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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR PROCURADOR DO
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO DA 15.2 REGIAO -
CAMPINAS - SP

Ref. Audiéncia de Mediacdo em virtude de Pratica Antissindical pelo
Municipio de Paulinia

SINDICATO DOS’TRABALHADORES DO SERVICO
PUBLICO MUNICIPAL DE PAULINIA, entidade de classe, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n.° 59.019.463/0001-48,
localizado na Rua dos Imigrantes, n.? 885, Parque da Figueira, Paulinia,
S.P.. C.E.P. 13140-841, telefone (19) 3874-2179, e-mail

sindicatodiretor@gmail.com, por Seus advogados e Dbastantes
procuradores infra-assinados, constituidos nos termos do incluso

instrumento de mandato procuratorio, vem, mui respeitosamente, a
presenca de Vossa Exceléncia, em conformidade com 0S artigos 8.°,
inciso 1ll. da Constituicdo Federal, artigo 83 da Lei Complementar n.°
75/93 e, artigos 1.2 e 2.9 do Estatuto Social, apresentar DENUNCIA
escrita em face da PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINIA, na figura
do Secretario de Seguranga, o fazendo nos seguintes termos:

DA LEGITIMIDADE

A entidade sindical € legitima representante dos
interesses profissionais e funcionais dos servidores e empregados
publicos municipais de Paulinia, abrangendo todos 0s seguimentos e
funcoes, salientando, que o regime juridico adotado no ambito interno

municipal é estatutario.
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A entidade sindical possui registro junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego sob o n.° 46000.008167/93, e atua na defesa dos
direitos e interesses de sua categoria limitado ao municipio de Paulinia,
desde 03 de novembro de 1993, conforme se aufere pela carta sindical

anexd.

DOS FATOS

Ha algum tempo o Municipio vem recusando integrar O
Sindicato de Classe nas discussdes envolvendo a categoria dos
servidores publicos municipais de Paulinia. Exemplo: Nao recebe
representantes do Sindicato; Realiza reuniao com servidores nao
permitindo a participagéo da entidade em discussoes que envolvem plano
de carreira, data base. Impede que o Sindicato integre comissoes na area
da saude, quadro geral, GCM e educagéo, entre tantos outros atos
antissindicais.

Em 24.11.2022 a Prefeitura firmou o Contrato n.°
346/2022, visando a Contratacao De Empresa Especializada Na
Prestacio De Servicos Técnicos Para A Realizacdo De Estudo De
Modernizacio Da Estrutura De Pessoal, Através Do Diagnostico Da
Situacdo Atual Do Quadro De Servidores E A Revisao Dos Planos De
Caraos. Carreira E Vencimentos Existente, Propondo Um Modelo
Que Vise Racionalizar A Estrutura De Carqos E Funcoes, E
Viabilizacio E Adequacido Atuarial E Financeira Do Regime Proprio
De Previdéncia Municipal - RPPS E Do Regime De Complementacao
De Aposentadorias De Paulinia/SP, Que Entre Si_Celebram O
Municivio De Paulinia E A Fundacao Instituto De Pesquisas

Economicas — Fipe (doc. anexo).

Inobstante a autonomia na gestdao municipal, denota-se
que a empresa FIPE foi contratada pela exorbitante importancia de R$
4.960.000,00 (quatro milhées, novecentos e sessenta mil reais), para
realizar estudos e proceder proposta de alteragéo dos planos de cargos,
carreiras e vencimentos atualmente instituidos no municipio de Paulinia,

vejamos:

- Lei Complementar n.° 592016 — PCCV aa Guarda Civil
Municipal;
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- Lei Complementar n.° 65/2017 — PCCV do Magisterio
Municipal;

- Lei Complementar n.° 66/2017 — PCCV do Quadro Geral
Municipal,

Passados onze meses da contratagdo supracitada, em
data de 09.10.2023 a Municipalidade disponibilizou em sua pagina oficial
da internet consulta publica com previsdo de encerramento em
11.10.2023, dispondo sobre Anteprojeto da Le Complementar n.° 59/16
(PCCV da GCM).

Em data de 06 de outubro do corrente, 0 Sindicato
‘ecebeu o oficio n.2 096/SMDGP/2023, enviado pela Prefeitura Municipal
~formando a entidade sindical quanto a abertura da consulta publica

(doc. anexo).

Uma vez disponibilizado virtualmente o citado Anteprojeto
que segue anexo, 0s servidores publicos municipais de todos 0s
segmentos se sentiram amedrontados tamanhas irregularidades que a
empresa FIPE apresentou no documento afetando diretamente a vida
funcional de todos. Neste primeiro momento a consulta publica envolveu
apenas a GCM, contudo, a empresa foi contratada para analisar 0s
demais PCCV's.

De tal forma que foram desencadeando mobilizagoes de
servidores, oportunidade que o Sindicato de Classe no escorreito
exercicio de representacdo da categoria € no uso de suas atribuicoes
legais convocou assembleia para discussdo do assunto. Neste sentido,
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antes da assembleia e considerando a extrema repercussao negativa que
resultou o texto do Anteprojeto a administracdo municipal postergou a
consulta publica até o dia 13.10.2023.

Ato seguinte o Sindicato atravées do edital anexo, realizou
assembleia em 16.10.2023, as 18:00 horas na sede da GCM, cujo
resultado deliberado por unanimidade dos guardas presentes fol O
seguinte, conforme atesta ata lavrada e lista de presenga em anexo:

- os guardas civis de Paulinia nao aceitam a implantagao
do anteprojeto que altera substancialmente O PCCV (lei 59/16);

- instituicdo de comissao de GCM's para integrar grupo
de trabalho eleitos na assembleia;

- designagéo de nova assembleia para o dia 23.10.2023;

Desse modo. em 17.10.2023 o Sindicato protocolou junto
a Prefeitura de Paulinia o oficio n.° 39/STSPMP/2023, levando ao
conhecimento do empregador publico as deliberacbes da assembleia
(doc. anexo), oportunidade que requereu a designacao de reuniao entre a
Comissao Eleita, representantes do Sindicato e da administragao.

DAS CONDUTAS ILICITAS

Como de costume a administragdo municipal nao
respondeu o oficio protocolado, por conseguinte, ndao agendou nenhuma

reuniao, sobre o pretexto verbal de que ndo recebe alguns
membros da comissdo eleita, assim como, qualquer

E o pior para surpresa do Sindicato e dos servidores
municipais, em 23.10.2023 a Secretaria de Seguranga Municipal
convocou por whatsapp alguns Guardas Civis escolhidos por eles
para uma conversa sem a participagdo do Sindicato, com a
administracao acerca do Anteprojeto de Lei. A convocagao ocorreu
em grupo fechado e interno de whatsapp de modo a ndo permitir
NOSSO acesso ao conteudo.
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Desta feita Senhor Procurador denota-se nitidamente o
desrespeito ao que preconiza o artigo 8.9 inciso Il da Carta da Republica
no que tange a exclusao da entidade sindical legitima representante dos
servidores publicos municipais de Paulinia nas discussoes envolvendo O

PCCV dos Guardas Municipais.

Inobstante a consulta publica tenha disponibilizado canal
para envio das sugestoes a serem propostas, 0 Sindicato ofertou
documento escrito apontando uma serie de irregularidades no
Anteprojeto de Lei que impede a sua regular tramitagdo, porem nossos
apontamentos néo estao sendo acolhidos.

Ademais, pelo historico envolvendo a contratagcao da
empresa, 0 tempo de espera pela apresentagao do Anteprojeto pela
administracdo, a surpresa e a forma repentina que a Prefeitura
disponibilizou o acesso a redagao do Anteprojeto, se mostrou importante
de ser demonstrado para materializar a conduta antissindical perpetrada.

Senhor Procurador a Constituigdo de 1988 garante a
participagdo do Sindicato e Ihe atribuiu a defesa dos direitos e interesses

coletivos e individuais da categoria, em questoes administrativas e
judiciais, o que vem corroborado com a Convencéao 151 da OIT.

E. na total contraméo de diregao, a Administragao
Municipal, na figura do Secretario de Seguranga deslegitimando uma
assembleia da categoria que tomou as proprias decisoes, literalmente
boicotando o direito dos servidores, assim como, de representacao do
Sindicato. escolhe a dedo aquele Guarda Municipal que pretende receber
para discutir o Anteprojeto de Lei da GCM, sem a presenga da entidade
de classe devidamente constituida.

Referida atitude do empregador publico caracteriza
pratica antissindical, pois descumpre O artigo 8.° e incisos | e lll, da
Constituicdo Federal, que inclusive veda a interferéncia e intervengao do
Poder Publico na organizagao sindical.

Senhor Procurador esta materializada a interferéncia e
intervencdo do municipio de Paulinia na organizagao do Sindicato dos
Trabalhadores do Servico Publico Municipal de Paulinia ao impedir 0
exercicio de representacao da categoria, 0 que demanda a atuacao desta
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Nobre Procuradoria para coibir tal pratica. Caso ndo seja possivel pela
mediacao entre as partes, mediante a propositura de agao civil publica
para apuragao das responsabilidades de cada agente publico.

No que concerne a competéncia Especializada, por se
tratar de direito tanto do Sindicato quanto dos Servidores, garantido pela
Constituicao Federal em seu artigo 8.9, pela Lei Complementar n.° 75/93
e, artigos 1.° e 2.°, do Estatuto Social, esta Nobre Procuradoria pode
atuar no feito.

Trata-se alias, de tolhimento do direito a liberdade
sindical,. também consagrada na C.F., materializando a conduta
antissindical do empregador publico municipal de Paulinia, ao literalmente
excluir este Sindicato das discussdes e debates envolvendo tema de
tamanha importancia acs GCM's.

Diversos sido os precedentes de nNOSSOS Pretorios,
inclusive oriundos de Procuradorias Regionais do Trabalho,
resguardando o direito de representagdo da entidade sindical, 0s quais
subsidiam Vossa Exceléncia quanto a adogao das providencias cabiveis
a especie.

DOS PEDIDOS

Nestas condicoes, objetivando uma solucao para a
questdao acima apontada e até mesmo pela possibilidade de celebragao
de Termo de Ajustamento de Conduta entre as partes envolvidas, requer

a3 Vossa Exceléncia:

1) se digne determinar a realizacdo de audiéncia de
mediacdo e conciliagéo, intimando O PREFEITURA

MUNICIPAL DE PAULINIA, pessoa juridica de direito
1blico. inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa

publico, Inscrita Nno tadastl O a . e

Juridica sob o n.° 45.751 435/0001-06, situada na

___________-———-—————'——_—

Avenida José Lozano Araujo, n.° 1551, Parque

Brasil 500, Paulinia, S.P., C.E.P.: 13.141-901,

telefone (19) 3874-5600, e-mail:

gabinete@paulinia.sp.gov.br, para comparecer em
sess30 solene em ambiente virtual, a ser designado por

este respeitavel Orgao Ministerial;
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2) Ao final nao sendo possivel a efetiva mediagao e
conciliacdo, seja instaurado o competente inquerito em
face da administracao para a apuragao das condutas
antissindicais apontadas;

3) Caso Vossa Exceléncia entenda pela competéncia
desta Especializada, seja instaurado o0 competente
inquérito para a apuracéo de possiveis irregularidades
no contrato n.° 346/2022 firmado entre Prefeitura e
empresa FIPE;

Termos em que,
Pede deferimento.

Paulinia, 25 de outubro de 2023

Dr. Rafael Ceroni Succi
OAB/SP — 266.979

Dr. Alexandre Tortorella Mandl
OAB/SP n° 248.010
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NF 005025.2023.15.000/3 |
NOTICIADO(A): MUNICIPIO DE PAULINIA (SECRETARIA DE SEGURANCA

PUBLICA)

DESPACHO

Cuida-se de pedido de mediagdo formulado pelo SINDICATO
DOS TRABALHADORES DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL DE PAULINIA e

tendo como requerido o MUNICIPIO DE PAULINIA. Aduz, em sintese, que o
sindicato profissional vem sendo excluido das discussdes envolvendo o PCCV dos

Guardas Municipais. Assim, a secretaria:
a) Notifiquem-se as partes, mediante a expedigdo de convites

eletronicos, para comparecerem em sessdo de mediacdo telepresencial, a ser
agendada para o dia 31/10, as 10hs.
b) Conclusos para a sessao.

CAMPINAS, 26 de outubro de 2023

CAROLINA MARZOLA HIRATA ZEDES
PROCURADORA DO TRABALHO

3178268&Ca=9K59520WMANSBAVE
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NOTIFICACAO n.° 316920.2023

PROCEDIMENTO n.° 005025.2023.15.000/3

INTERESSADOS: NOTICIANTE: SINDICATO DOS TRABALHADORES DO
SERVIGO PUBLICO MUNICIPAL DE PAULINIA, NOTICIADO(A): MUNICIPIO DE
PAULINIA (SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA)

NOTIFICAGAO DE AUDIENCIA DE MEDIAGAO

De ordem da Exma. PROCURADORA DO TRABALHO, Doutora
Carolina Marzola Hirata Zedes, fica NOTIFICADO(A) a comparecer & AUDIENCIA
DE MEDIACAO POR VIDEOCONFERENCIA designada para o dia 31/10/2023, as
10h, pelo Microsoft Teams.

O comparecimento deve ser pessoal ou por meio de
representante devidamente habilitado.

O link para acesso a sala virtual segue em email subsequente e
copiado abaixo:

hitps:/link.mpt.mp.br/tH9UawyY

CAMPINAS, 26 de outubro de 2023

Sandra Regina Palermo Rolim
TECNICA DO MPU/ADMINISTRAGCAO

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL DE
PAULINIA

sindicatodiretor@gmail.com

MUNICIPIO DE PAULINIA (SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA)
juridico@paulinia.sp.gov.br, rferreira@paulinia.sp.gov.br, herrmello@hotmail.com,

).
w=autenticidades id=9178568&ca=TQDRKY3IMLK7TSCQP

por Sandra Regina Pzlermo Rolim em 26/10/2023, 3s 10h32miniSs (hordric de Brasilia

p:i/www . pril1S.mpt.mp.br/servicos/autenticidade-de-documentos?vie

assinado eletronicamente

Verificagao documento original: htt

Documento



gabn’e!acorreabraga@yahoo.com.br, gabrielcurci@uol.com.br

Y .Teutdiio ocjusundgo
JUSWeOTUOJIT® opeut

P 0BIBIT Ta2
SSe 0juaindoQ



