PAULINIA

PREFEITURA MUNICIPAL

IARIO OFICIAL

ATOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PAULINIA

Didrio Oficial - Ano XXIX - Edicdo 1.919- 03 de Outubro de 2022

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 8287 DE 03 DE OUTUBRO DE 2022

“DISPOE SOBRE AS MEDIDAS DE FLEXIBILIZAGAO RESPONSAVEL DA
QUARENTENA E DE SEGURANGA SANITARIA PARA CONTENGAO DO
CORONAVIRUS (COVID-19)”.

O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito Municipal de Paulinia, no uso da atri-
buigado que lhe confere o art. 45, incisos |V, VI e paragrafo unico, da Lei Organica
do Municipio,

Considerando as medidas de seguranga sanitaria preconizadas no Decreto Muni-
cipal de n° 7.768, de 16 de margo de 2020 e no Decreto Municipal de n°® 7.773, de
19 de margo de 2020; e

Considerando a evolugao da COVID-19 no territério estadual, inclusive as condi-
¢Oes epidemioldgicas e estruturais aferidas por meio do Sistema de Informagdes
e Monitoramento Inteligente — SIMI, instituido pelo Decreto n° 64.963, de 05 de
maio de 2020;

DECRETA:

Art. 1°. Fica expressamente revogado o Decreto Municipal n® 7.802/2020 que dis-
ciplina as medidas de enfrentamento relativas a realizagdo de velérios e funciona-
mento de cemitérios publicos durante a pandemia do COVID-19.

Art. 2°. O horario de funcionamento do velério e dos cemitérios publicos, além da
regulamentagéo sobre a matéria, serao disciplinados por meio de instrumento nor-
mativo especifico a ser expedido pela Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos.

Art. 3°. O decreto acompanha, no que couber, as normas emitidas no ambito do
Plano Sao Paulo, podendo ser revogado de forma imediata, a depender dos dados
técnicos e epidemioldgicos fornecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 4°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposigdes em contrario.

Paulinia, 03 de outubro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos e publicado no Gabinete do Prefei-
to, na data supra.

PATRICIA CALVO MARIN
Secretaria Chefe do Gabinete do Prefeito

WLADIMIR STEFANI
ecretario Municipal de Obras e Servigos Publicos

GUILHERME MELLO GRACA
Procurador Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQI\O
PREGAO ELETRONICO N° 154/2022

PROTOCOLO N° 18949/2022

SC N° 859, 860, 861, 862, 863/2022 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE ELETRODOMESTI-
COS E ELETROELETRONICOS

Em face dos elementos constantes no presente protocolado administrativo e ao
disposto no artigo 43, VI da Lei de Licitacdes e Contratos, HOMOLOGO e ADJUDI-
CO o Pregéo Eletronico n°® 154/2022 referente ao REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE ELETRODOMESTICOS E ELETROELETRONICOS.

CNPJ: 41.371.468/0001-70
Razéo Social: QUALITY ELETROMOVEIS LTDA
. _ Valor
Item | Qtd. | Unid. Descricao Unitario
TELEVISAO - SMART TV LED 40" COM CONVER-
SOR DIGITAL, DUAS ENTRADAS HDMI E UMA USB, R$
1 35 UN [VOLTAGEM TENSAO 110/220V, FULL HD SMART 1.720.00
TV, TELA WILDSCREEN, 2 ENTRADAS RF, TIPO| =™
TELALED
TELEVISOR TELA 32 POLEGADAS, VOLTAGEM BI- R$
2 99 UN [VOLT V, SMART TV, FULL HD, ENTRADAS HDMI, 1.280.00
USB, CONVERSOR DIGITAL, TIPO TELA LED A
MAQUINA LAVAR ROUPA TIPO TANQUINHO AUTO-
5 14 UN MATICO, CAPACIDADE MINIMA 4 KG, APLICACAO R$
DOMESTICA, COM 3 PROGRAMAS DE LAVAGEM, | 457,60
VOLTAGEM: 110V OU 220V
FORNO MICRO-ONDAS, CAPACIDADE MINIMA
28 LITROS; COM TIMER; TECLAS PRE-PROGRA- R$
6 20 UN [MADAS; FUNCAO AUTO DESCONGELAMENTO; 700 56
POTENCIA MAXIMA 1100W; PESO MAXIMO 16KG; ’
12 TENSAO DE ALIMENTACAO DE 127V.
REFRIGERADOR TIPO FRIGOBAR 120L COM CON-
12 21 UN GELADOR, PRATELEIRAS E GAVETA NA PARTE IN- R$
FERIOR, VOLTAGEM: 110 OU 220V, TAMANHO: ALT. [ 1.772,58
86 CM, LARG. 48 CM, PROF. 52 CM.
REFRIGERADOR/GELADEIRA DUPLEX FROST
13 20 UN FREE CAPACIDADE 260 A 290L, VOLTAGEM: 110 R$
OU 220V, CONGELADOR, DUAS PORTAS, SISTE-|2.390,20
MA DEGELO SECO, VERTICAL.
FREEZER VERTICAL 228 L, VOLTAGEM 110V, DE- RS
14 1 UN |GELO FROST FREE COM FUNCAO REFRIGERA- 3.737 60
CAO, UMA PORTA e
FREEZER HORIZONTAL CAPACIDADE LIQUIDA DE
ARMAZENAMENTO DE 400 A 550 LITROS. DUAS
PORTAS SUPERIORES COM ABERTURA BASCU-
15 5 UN LANTE. FUNCAO DUPLA: CHAVE SELETORADEVE R$
OPERAR COMO FREEZER OU REFRIGERADOR. |3.401,72
PAINEL DE COMANDO FRONTAL OU LATERAL.
DRENO FRONTAL. DIMENSOES: LARG. 1400 A
1700MM, ALT. 900 A 980MM, PROF. 690 A 780MM.
CNPJ: 04.861.300/0001-16
Razdo Social: DI BLASIO & CIALTDA
. _ Valor
12 | Item | Qtd. | Unid. Descrigao Unitario

Expediente: A publicagdo do Diario Oficial do Municipio de Paulinia obedece a Lei 1.753 de 09/11/93, que cria a Imprensa Oficial do Municipio de Paulinia. Este Diario veicula atos oficiais do Municipio, e outros atos de
interesse do Executivo e da Camara Municipal. Sua produgao esta sob a responsabilidade do Gabinete do Prefeito (Secretaria de Governo e Servigo de Expediente), Secretaria de Planejamento e Coordenagéo (Servico de

Informética) e Secretaria de Negocios Juridicos. Versao Digital



SOM PORTATIL 6W, TIPO SINTONIZADOR DIGITAL
AM/FM, COMPATIBILIDADE: CDR E CD-RW, BLUE- R$

3 | 8 | UN |700TH, REPRODUZ MP3, ENTRADA USB, AUXI-| 400,00
LIAR DE AUDIO ESTEREO, BIVOLT.
CNPJ: 34.494.895/0001-80
Raziio Social: DSCOM DISTRIBUIDOR LTDA
. . Valor
Item | Qtd. | Unid. Descrigdo Unitario

TELEFONE SEM FIO, TENSAO ALIMENTAGAO
110/220V, COM IDENTIFICADOR DE CHAMADAS,
12 CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONTROLE VO-
17 66 UN LUME, CAMPAINHA, VOZ, BATERIA RECARREGA- R$

VEL, FREQUENCIA: 2,40GHZ, ALCANCE: 400M,| 143,19
FUNGAO: TECLA FLASH, MUTE (TRANSFERENCIA
LIGAGCAO, REDISCAGEM), CAPACIDADE BATERIA:

STAND BY (6 HORAS), TALK TIME (8 HORAS).

Revogo os itens: 4, 7, 8, 9, 10, 11, 16 e 18.

Autorizo a despesa para a emisséo de Qrdem de Servico as detentoras das atas
pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, observando-se o descrito nos cader-
nos que compuseram a licitacéo e a respectiva Ata de Registro de Precos.

Paulinia, 03 de outubro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
PREFEITO MUNICIPAL

PREGAO ELETRONICO N° 159/2022

PROTOCOLO N° 18273/2022

SC N° 864/2022 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLI-
cos

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESAS PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS
DE MANUTENGAO CORRETIVA, COM FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA,
MATERIAIS E PECAS, EM EQUIPAMENTOS E SISTEMAS DIVERSOS DE AR
CONDICIONADO INSTALADOS NO PAGCO MUNICIPAL

HOMOLOGO E ADJUDICO a presente licitagdo em favor da empresa:

CNPJ: 03.913.386/0001-10
Razao Social: REFRIART AR CONDICIONADO LTDA
Item: 01.01.01 - Valor Unitario: R$ 41.547,79
Item: 01.01.02 - Valor Unitario: R$ 41.547,79
ltem: 01.01.03 - Valor Unitario: R$ 1.385,34
12 ltem: 01.01.04 - Valor Unitario: R$ 7.342,54
ltem: 01.01.05 - Valor Unitario: R$ 3.559,36
ltem: 01.01.06 - Valor Unitario: R$ 3.388,20
Item: 01.01.07 - Valor Unitario: R$ 5.828,15
Item: 01.01.08 - Valor Unitario: R$ 709,84
Item: 01.01.09 - Valor Unitario: R$ 197,62
Item: 01.01.10 - Valor Unitario: R$ 313,84
Item: 01.02.01 - Valor Unitario: R$ 41.594,07
ltem: 01.02.02 - Valor Unitario: R$ 5.850,88
ltem: 01.02.03 - Valor Unitario: R$ 3.010,26
ltem: 01.02.04 - Valor Unitario: R$ 5.828,15
ltem: 01.02.05 - Valor Unitario: R$ 197,62
ltem: 01.02.06 - Valor Unitario: R$ 313,84
Item: 01.03.01 - Valor Unitario: R$ 7.104,48
Item: 01.04.01 - Valor Unitario: R$ 5.267,20
Item: 01.05.01 - Valor Unitario: R$ 9.971,81
Item: 01.05.02 - Valor Unitario: R$ 9.971,81
ltem: 01.06.01 - Valor Unitario: R$ 1.601,52
ltem: 01.07.01 - Valor Unitario: R$ 6.710,74

Valor Total da Licitagdo (Global): R$ 216.500,00 de acordo com a classificagéo
declarada pelo Sr. Pregoeiro e constante da ATA de Sesséo Publica de Pregéo,
onde a referida empresa sagrou-se vencedora

Autorizo o empenho. A SMA para prosseguimento.

Paulinia, 03 OUT 2022.

EDNILSON CAZELLATO
PREFEITO MUNICIPAL

PREGAO ELETRONICO N° 164/2022

PROTOCOLO N° 22400/2022
SC N° 1042, 1043 e 1044/2022 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS
PSICOTROPICOS

Em face dos elementos constantes no presente protocolado administrativo e ao
disposto no artigo 43, VI da Lei de Licitagdes e Contratos, HOMOLOGO e ADJUDI-
CO o Pregéao Eletronico n° 164/2022 referente ao REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS.

CNPJ: 65.817.900/0001-71
Razéo Social: AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA
. . . P Valor
12 Iltem: | Qtde: | Unid: Descricéo: Unitario:
3 800 ADS BUPRENORFINA 20 MG, ADESIVO TRANSDER- RS 96,63
MICO
CNPJ: 12.420.164/0009-04
Razao Social: CM HOSPITALAR S.A.
. . i s Valor
Item: | Qtde: | Unid: Descrigao: Unitario:
12 BUPRENORFINA 10 MG, ADESIVO
2 800 ADS TRANSDERMICO R$ 60,29
BUPRENORFINA 5 MG, ADESIVO
4 800 ADS TRANSDERMICO R$ 46,80
METILFENIDATO, CLORIDRATO DE 36 MG,
19| 30000 | CPR | ~5\PRIMIDO DE LIBERAGAO PROLONGADA | % 9:59
20 500 CPR | MISOPROSTOL 200MCG, COMPRIMIDO R$ 41,22
CNPJ: 44.734.671/0001-51
Razao Social:CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA
. i . s Valor
Item: | Qtde: | Unid: Descrigao: Unitario:
1 200 AMP | BIPERIDENO 5MG/ML, AMPOLA DE 1ML R$ 2,28
5 |400000| CPR | CARBAMAZEPINA 200 MG, COMPRIMIDO R$ 0,21
ol 7 600 | AMP 2&%%??%!\4%2&?& CLORIDRATO DE 5 MG/ML, R$ 2,70
8 3000 | AMP |DIAZEPAN 5MG/ML, AMPOLA DE 2ML R$ 1,62
DROPERIDOL, CLORIDRATO DE 2,5MG/ML,
10 100 | AMP AMPOLA DE 1ML R$ 9,97
1" 200 | AMP g'\EAI\LlOBARBITAL SODICO 200MG, AMPOLA DE R$ 2,19
FENTANILA, CITRATO DE 0,0785MG +
12 200 AMP DROPERIDOL 2,5MG, AMPOLA 2ML R$ 13,33
15 1700 | AMP | HALOPERIDOL 5 MG/ML, AMPOLA DE 1 ML R$ 3,33
17 10 FRS ISOFLURANO SOLUGAO INALATORIA, R$
FRASCO COM 100 ML 210,00
29 2000 | AMP '\DAI(E)TTVIITA SULFATO DE 0,2 MG/ML, AMPOLA RS 5,76
23 7500 | AMP QAE)AFL{FINA, SULFATO DE 1MG/ML, AMPOLA DE RS 6,33
CNPJ: 76.386.283/0001-13
Razdo Social: DIMVEVA DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA
. i . Lo Valor
1e Item: | Qtde: | Unid: Descrigao: Unitario:
CLONAZEPAN 2,5 MG/ML GOTAS, FRASCO
6 3000 | FRS COM 20 ML R$ 3,17
25 500 FRS | PERICIAZINA 4%, FRASCO COM 20ML R$ 18,54
CNPJ: 43.295.831/0001-40
Razéo Social: INTERLAB FARMACEUTICA LTDA
. . iy, P Valor
12 Iltem: | Qtde: | Unid: Descricéo: Unitario:
METILFENIDATO, CLORIDRATO DE 20 MG,
18 | 20000 | CPR | coMPRIMIDO DE LIBERACAO PROLONGADA | R¥8.00
CNPJ: 01.857.076/0001-09
Razdo Social:VALINPHARMA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA
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i i - Lo Valor
Item: | Qtde: | Unid: Descrigao: Unitario:
1a DIVALPROATO DE SODIO 250MG,
9 70020 | CPR | COMPRIMIDO DE LIBERAGAO PROLONGADA, | R$ 0,76
COMPRIMIDO REVESTIDO
FLUOXETINA, CLORIDRATO DE 10 MG,
13 4000 | CPR COMPRIMIDO R$ 0,44
26 1000 | CPR | SERTRALINA 25 MG, COMPRIMIDO R$ 0,89

Revogo os itens: 14, 16, 21, 24, 27, 28.

Autorizo a despesa para a emissdo de Ordem de Servigo a(s) detentora(s) da(s)
ata(s) pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, observando-se o descrito nos
cadernos que compuseram a licitacdo e a respectiva Ata de Registro de Precos.

Paulinia, 03 de outubro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
PREFEITO MUNICIPAL

PREGAO ELETRONICO N° 177/2022

OBJETO: AQUISIGAO DE CAFETEIRA EXPRESSO AUTOMATICA

Data e hora limite para credenciamento no sitio da Caixa até: 18/10/2022 as 08h30
Data e hora limite para recebimento das propostas até: 18/10/2022 as 09h

Inicio da disputa da etapa de lances: 18/10/2022 as 10h30

Obtencdo do Edital: gratuito através do sitio www.paulinia.sp.gov.br/editais ou
www.licitacoes.caixa.gov.br.

Paulinia, 03 de outubro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCAGAO PARA CONCURSO PUBLICO N° 01 E 02/2021
EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 01 E 02/2022

A Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Paulinia, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com o protocolo administrativo n® 19195/2022, con-
voca os candidatos APROVADOS no Concurso Publico n° 01 e 02/2021 — Edital
de Homologagéo n° 01 e 02/2022, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA TRAZER NO DIA DA CONVOCA-
CAO:

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DO-
CUMENTAGCAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL E COPIA SIMPLES (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso
Publico n° 01 e 02/2021:

b) Uma foto 3x4 recente;

c) Cédula de Identidade (RG) (Original e 02 copias simples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento ou Declaragdo de Unido Estavel
registrada em cartério, conforme o caso. (Original e 02 cépias simples). Se casa-
do(a) apresentar documento do cénjuge RG/CPF (Original e 02 coépias simples);
e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
ndmero da Carteira, bem como da folha da Qualificagéo civil (Original e 01 copia
simples);

f) Impressdo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site  https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSi-

tuacao/ConsultaPublica.asp (02 cépias);
g) Impressao do comprovante de Resultado da Consulta de Qualificagdo Cadas-

tral — E-SOCIAL através do site: (http:/consultacadastral.inss.gov.br/Esocial). O
resultado da consulta deve constar “Os dados estdo corretos”;
h) Titulo de Eleitor (Original e Copia Simples) e a impressdo das Certidoes de

Quitacéo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/
certidoes;

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagéo
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original e
01 copia simples);

j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou
telefone dos ultimos 60 dias (Original e 02 cépias simples).

k) Declaragdo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragao do ultimo imposto de renda ou feita de préprio punho);

l)Impressao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranga Pu-
blica do Estado de Sao Paulo (http://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx);
m) Impresséo da Certidao Estadual de Distribuigdo de Agdes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo (http://www.tjsp.jus.br/Primeiralnstancia/Secre-
tariaPrimeiralnstancia/Certidoes_Default);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, mencionando o local, fungao e horario de trabalho; ou declaragao
de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;

0) Carteirinha de Vacinagéo atualizada (original e 01 copia simples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples).

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC) ou extrato do CADASTRO
NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), ambos emitidos pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso do Regime Geral de Previ-
déncia Social: e/ou

o CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC), conforme os termos da
Portaria MPS n° 154, de 15 de maio de 2018 e alteragbes, emitida pelo 6rgao de
Regime Proprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando for
o caso. MEU INSS — EXTRATO CNIS

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigo
do Edital do Concurso Publico n® 01/2021 e n° 02/2021 (Somente para PcDs).

s) Carteira de Identidade Profissional.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)

1. PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinacao atualizada no exame médico
admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagdo das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em seu
celular. Assim, evita maiores transtornos!

2. RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

3. PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da copia e original da carteira de vacinagéo atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatérios de condi¢gdes de saude preexistentes (caso possua).

Exame particular (90 dias)

(Hemograma, glicemia, sorologia HEPC, sorologia sifilis, sorologia HIV, AntiHBS,
HBSAg, AntiHBC).

DATA: 05/10/2022 (QUARTA-FEIRA)
LOCAL: Secretaria Municipal de Recursos Humanos

Diario Oficial | Paulinia | Edigdo 1.919 | Paulinia, 03 de Outubro de 2022 | 3
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Avenida Prefeito José Lozano Aratjo, 1551 — Parque Brasil 500
Paulinia/SP — CEP 13.141-901

22 CONVOCAGAO
Class Cargo Nome Horario
10° | Técnico de Analises Clinicas Rachel Furioso Daolio 08h30
11° | Médico Plantonista - Psiquiatra |Luciana Nito Assada 08h30
o |Médico Plantonista - Emergen- |Paula Helena Gongalves de
15 cista Souza 09h00

Paulinia, 03 de outubro de 2022.

BEATRIZ ANACLETO BRAGA
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

CONVOCAGAO PARA CONCURSO PUBLICO N° 01 E 02/2021
EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 01 E 02/2022

A Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Paulinia, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com o protocolo administrativo n® 19195/2022, con-
voca os candidatos APROVADOS no Concurso Publico n° 01 e 02/2021 — Edital
de Homologagao n° 01 e 02/2022, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA TRAZER NO DIA DA CONVOCA-
GAO:

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DO-
CUMENTAGAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL E COPIA SIMPLES (APRESENTAGCAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso
Publico n° 01 e 02/2021:

b) Uma foto 3x4 recente;

c) Cédula de Identidade (RG) (Original e 02 copias simples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento ou Declaragdo de Unido Estavel
registrada em cartorio, conforme o caso. (Original e 02 cépias simples). Se casa-
do(a) apresentar documento do conjuge RG/CPF (Original e 02 copias simples);
e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estdo a foto € o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificacéo civil (Original e 01 copia
simples);

f) Impressao do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSi-
tuacao/ConsultaPublica.asp (02 cépias);

g) Impresséao do comprovante de Resultado da Consulta de Qualificagdo Cadas-
tral — E-SOCIAL através do site: (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial). O
resultado da consulta deve constar “Os dados estdo corretos”;

h) Titulo de Eleitor (Original e Cdpia Simples) e a impressdo das Certidoes de
Quitacéo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/
certidoes;

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagao
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original e
01 copia simples);

j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou
telefone dos ultimos 60 dias (Original e 02 copias simples).

k) Declaragédo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragéo do ultimo imposto de renda ou feita de préprio punho);

l)Impressao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranga Pu-
blica do Estado de Sao Paulo (http://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx);
m) Impresséo da Certidao Estadual de Distribuicdo de Agbes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo (http://www.tjsp.jus.br/Primeiralnstancia/Secre-
tariaPrimeiralnstancia/Certidoes_Default);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, mencionando o local, fungdo e horario de trabalho; ou declaragédo
de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;

0) Carteirinha de Vacinagao atualizada (original e 01 copia simples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples).

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC) ou extrato do CADASTRO
NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), ambos emitidos pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso do Regime Geral de Previ-
déncia Social: e/ou

o CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC), conforme os termos da
Portaria MPS n° 154, de 15 de maio de 2018 e alteragbes, emitida pelo 6rgao de
Regime Proprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando for
o caso. MEU INSS — EXTRATO CNIS

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do Concurso Publico n® 01/2021 e n° 02/2021 (Somente para PcDs).

s) Carteira de Identidade Profissional.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)

1. PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinacdo atualizada no exame médico
admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagdo das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em seu
celular. Assim, evita maiores transtornos!

2. RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

3. PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da copia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatérios de condigdes de salde preexistentes (caso possua).

Exame particular (90 dias)

(Hemograma, glicemia, sorologia HEPC, sorologia sifilis, sorologia HIV, AntiHBS,
HBSAg, AntiHBC).DATA: 05/10/2022 (QUARTA-FEIRA)
LOCAL: Secretaria Municipal de Recursos Humanos
Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500
Paulinia/SP — CEP 13.141-901

22 CONVOCAGAO
Class Cargo Nome Horario
10° |Motorista Bruno Indiani Camaz 09h00
13° |Médico Plantonista - Emergencista | Roberto Santos Junior 09h00

Paulinia, 03 de outubro de 2022.

BEATRIZ ANACLETO BRAGA
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

EDITAL DE ELEIGOES DA CIPA — PMP — GESTAO 2022/2022

No dia 02 de agosto de 2022 reuniu-se no DIEST os Servidores Paulo Gil Liryo
de Nobrega e Rodrigo Antonio Macelari (Secretaria de Seguranga Publica), Leila
Augusto Pereira Assis, Claudio Ferreira do Nascimento (Secretaria Municipal de
Saude) e Vaniza Guidotti e Carla Maria de melo Antunes Alexandre (Secretaria de
Educacgéo) convidados pelo Sindicato em acordo com a administragéo, para com-
porem a comissao Eleitoral da CIPA PMP, sendo indicado pelo Sindicato dos Servi-
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dores o Sr. Paulo Gil Liryo, para ser o Presidente da Comissao Eleitoral; o qual no
uso de suas atribuigbes convoca todos os Servidores/Funcionarios pertencentes
as Secretarias abaixo relacionadas, para eleigdo dos Membros da CIPA — P.M.P.
gestdo 2022/2023, representantes dos empregados, de acordo com a Portaria
3.214/78 NR 05 com nova redagao dada pela portaria N° 422 de 23 de fevereiro de
2021, do Ministério do Trabalho, a ser realizada, em escrutinio secreto, nos locais,

e horarios abaixo relacionados.

Secretaria de Gabinete do Prefeito

Procuradoria Geral do Municipio

Secretaria de Governo e Relagbes
Institucionais

Secretaria de Finangas;

Secretaria de Defesa e

Secretaria de Desenvolvimento

Desenvolvimento do Meio Ambiente; Econdmico;
Secretaria da Educacéo; Secretaria de Obras e Servigos
Publicos;

Secretaria da Habitagao;

Secretaria de Recursos Humanos;

Secretaria dos Negdcios da Receita;

Secretaria de Planejamento e Controle
Urbano;

Secretaria de Esportes, Cultura,
Turismo, e Eventos

Secretaria de Assisténcia Social e
Protecao a Pessoa;

Secretaria da Saude;

Secretaria de Protecéo e Defesa Civil;

Secretaria de Mobilidade e
Transportes;

Secretaria de Seguranga Publica;

Secretaria de Administragao;

Eleigédo dias 21, 22 e 23 / 11 /2022 - Horario das 08h as 17h.

A mesa eleitoral da urna Itinerante sera composta por:

Presidente:

Secretario:

Mesario:

Horario: das 08h as 17h
Dias: 21, 22 e 23/11/2022
Saindo do Pago Municipal

OBS: As urnas coletoras de votos serdo itinerantes, passando em todas as unida-

des abaixo relacionadas durante o periodo de trabalho.

SECRETARIA DE EDUCAGAO
Creche José Paulino Nogueira;
Creche Aquilina Granchi Piva;
Creche Rosa Vassalo Secomandi;
Creche Raquel Balista Amatte;
Creche Lidia Vedovello;

Creche Padre José Anchieta;
Creche Francisca R. Lozano Araujo;
Creche Pref. José Pavan;

Creche Ferdinando Viacava;
Creche Vitdria R. Pigatto;

Creche Palma F. Argentin;

Creche Neusa Aparecida Caron;
Creche Carolina Rother Ferraz;
Creche Angelino Pigatto;

Creche Benedito D. de C. Junior;
Creche Antonia Ferrari;

Creche Julio Perini;

Creche Padre Antonio C. Magalhaes;
Creche Maria Apar. M. Bueno.
E.M. Regina Mattos de Souza
Emei Regina Coele Osti;

Emei Vitéria R. Pigatto;

Emei Alcides Barbutti;

Emei ltela Ferro Soldera;

Emei Expedicionario Anisio Dresdi;
Emei Padre José Anchieta.

Emei Carolina Rother Ferraz;
Emei Ferdinando Viacava

Emei Rosa Vassalo Secomandi;
Emei Francisca R. Lozano Araujo;
Emei José Paulino Nogueira;

Emei Neusa Ap. Pereira Caron;

Emei Rachael B. Amatte;

Emei Pref. José Pavan;

Emei Angelino Pigatto;

CEMEP Centro Ens. Munic. Prof

Emef Ver. Angelo Corassa Filho

Emef Prof. José Dalmo F. B. Mattos;
Emef Oadil Pietrobom;

Emef Prof. Flora Ap.Toledo Lima;

Emef Prof. Domingos Araujo;

Emef Maria Regina F. de Mattos e Moura
EMESFM - Supletivo

Emef. Sol Nascente;

Emefm Maestro Marcelino Pietrobom;
Emefm Prof. José Lozano Araujo;
Denutre Dep. de Alimentacao e Nutricao
E.E. Pe. José Narciso Vieira Ehrenberg
Escola Técnica de Paulinia (ETEP);
E.E. Nucleo Habitacional J.P. Nogueira
E.M Leonor J.C. Pietrobom;

E.M Felipe Macedo de Barros

E.M Beatriz Fadim da Silva

E.M Jandira Oragge Salvador

E.m Prof? Elvira Cassia de Oliveira

E.M Nelson Alves Aranha Neto

E.E. Residencial Prof. Adélia C. Borgato
APAE

E.M Prof? Maria Elisa Brega

Emef Maria Ap. Caputi Beraldo;

Emefm Escola Munic. Ensino Fund. E Médio
Emef Yolanda Tiziani Pazetti

E.E Residencial Sdo José

E.M Prof? Odete Emidio de Souza
Paulinia Stop Motion

E.M. Atilio Baldin

SECRETARIA DE OBRAS/ SERVIGCOS DE APOIO

Garagem Municipal;

Servigos Operacionais da SOSP, exceto Administrativos da SOSP;
Parque Zeca Malavazzi;

Jardim Boténico;

Viveiro;

Parque Ecologico;

(SEROF/SERG, Almoxarifado

SECRETARIAS/ DEPARTAMENTOS/ SETORES LIGADAS AO PACO MUNICI-
PAL:

Central de distribuigdo, Centro de Geriatria, Cetreim, Saude Mental, Zoonoses,
VISA, Derod’s, UBS, s, Ginasio de Esportes Centro, Ginasio de Esportes Jodo
aranha, Ginasio Callegari,

Bem como: APAE; Delegacia; Férum; Sindicato, e outros ....

A URNA DE VOTAGAO FICARA FIXA NOS LOCAIS ABAIXO, DURANTE OS
HORARIOS PRE-ESTABELECIDOS

PACO MUNICIPAL

Local da votagéo:Entrada de servigo (corredor préximo ao reldgio ponto)
Data: 21/11 /2.022

Horario: das 08h as 16h30

As mesas eleitorais serdo compostas por:
Presidente:

Secretario:

Mesario:

HOSPITAL MUNICIPAL

Local da votagéo: Entrada de servigo (corredor proximo ao reldgio ponto)
Data : 21 e 22 /11/2.022

Horario: das 06h30 as 08h30 / 18h as 20h

A mesa eleitoral sera composta no dia 21/11/2022 por:
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Presidente:
Secretario:
Mesario

A mesa eleitoral sera composta no dia 22/11/2022 por:
Presidente:

Secretario:

Mesario

GUARDA MUNICIPAL - GM

Local de votagao: Sede da Guarda (préximo ao relégio ponto)
Data: 21 e 22 /11 /2.022

Horario: das 16h as 19hs.

A mesa eleitoral sera composta por:
Presidente:

Secretario:

Mesario:

DAS INSCRICOES:

OS INTERESSADOS EM PARTICIPAR DA CIPA PMP COMO MEMBROS
REPRESENTANTES DOS EMPREGADOS, DEVERAO FAZER INSCRIGAO NO
DIEST, DE 03/10 A 04/11/2.022 DAS 08h30 AS 16h30.

Todos os Servidores e Funcionarios (Celetistas e Estatutarios), no caso do fun-
cionario celetista com contrato temporario poderdo também se inscrever, ficando
ciente que sua participacdo na |CIPA PMP, terminara juntamente com o encerra-
mento do contrato com a Prefeitura, como também nao gozara de estabilidade,
podendo ser desligado do quadro de funcionarios ao vencimento de seu contrato;
Conforme descreve a Portaria 3214/78 NR 05 Item 5.4.12.1 “O término do contrato
por prazo determinado ndo caracteriza dispensa arbitraria ou sem justa causa do
empregado eleito para cargo de diregdo da CIPA.”

DA VOTAGAO E APURAGAO

A eleicédo devera ocorrer do seguinte modo:

A - O Servidor/Funcionario eleitor devera escolher apenas um candidato;

B - Sera considerado nulo o voto que contenha a escolha de mais de um candidato;
C - Para votar, o Servidor/Funcionario eleitor devera apresentar um documento de
identificagdo (Cracha, R.G, etc....) e assinar a lista de controle de presenga;

D - Os Servidores do DIEST, Sindicato, candidatos e eleitores poderao participar
e supervisionar os trabalhos de votagdo e apuragao, juntamente com os demais
Servidores/Funcionarios convocados.

Encerrado o periodo de votagao, as urnas, devidamente lacradas, ficardo guarda-
das no DMST/ DIEST, da Prefeitura Municipal de Paulinia. A apuragéo dos votos
sera efetuada no dia seguinte.

Os candidatos que desejarem poderdo acompanhar os trabalhos de apuragéo.

DA COMPOSIGAO DA CIPA

Assumirdo a condig¢ao de titular os 10 (dez) candidatos mais votados, tendo como
suplentes os 08 (oito) candidatos, menos votados, obedecendo-se a ordem de-
crescente de votos recebidos. Em caso de empate, assumira o funcionario que
tiver maior tempo no estabelecimento (item 5.5.6 € 5.5.7 da NR- 5).

COMPOSICAO DA CIPA:

10 (dez) titulares representantes dos empregados e 08 (oito) suplentes;
10 (dez) titulares representantes do empregador e 08 (oito) suplentes;

» O empregador designara dentre os seus representantes titulares, o Presidente
da CIPA.

*O Vice-Presidente da CIPA sera escolhido pelos representantes dos empregados,
dentre os seus titulares.

» Conforme Item 5.6.5 Para cada reunido ordinaria ou extraordinaria os membros
da CIPA designarao o secretario responsavel para redigir a Ata.

» Encerrados os trabalhos de apuragéo, sera divulgada a relagéo dos candidatos
eleitos e suplentes.

* O mandato dos membros eleitos da CIPA tera a duragdo de um ano, podendo
haver uma reeleicao.

* O membro titular perdera o mandato, sendo substituido pelo suplente, quando
faltar a mais de 4 (quatro) reunides ordinarias sem justificativa.

Todos os membros titulares e suplentes da CIPA (eleitos e nomeados) participa-
réo obrigatoriamente do curso de formacgao de cipeiros que seréo realizados com
duragéo de 12 horas, em periodo, local e horario a ser definido pelo DIEST em
conjunto com a Comissao Eleitoral.

Paulinia, 28 de setembro de 2.022

PAULO GIL LIRYO DE NOBREGA
Presidente da Comisséo Eleitoral

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2.022
Paulinia, 27 de setembro de 2.022
REF.: ELEIGAO DAS CIPA - PMP (GESTAO 2.022/ 2.023)

O Cidadao Ednilson Cazellato, Prefeito Municipal de Paulinia, no uso de suas
atribuicdes, convoca todos os trabalhadores celetista e estatutarios da Prefeitura
Municipal de Paulinia para eleigdo dos representantes dos empregados, da 12
gestao da CIPA (Comissao Interna de Prevengéo de Acidente), de acordo com a
Portaria 3.214 de 08 de Junho de 1.978, NR-05, com nova redagéo dada pela Por-
taria N° 422 de 07 de outubro de 2021, do Ministério do Trabalho e Emprego, a ser
realizada, em escrutinio secreto, nos dias 21/22 e 23 de novembro de 2.022, nos
locais, dias e horarios especificos, e com critérios a serem definidos e publicados
em edital pela Comissao Eleitoral, constituida pela Organizagéo, conforme NR-05,
item 5.5.2.1.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal de Paulinia

PORTARIA N.° 890/2022
REVOGAR EM SEU INTEIRO TEOR A PORTARIA N° 29/2022.

O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando
das atribui¢cdes legais de seu cargo, pela presente,
RESOLVE:

| — Revogar em seu inteiro teor a Portaria n® 29/2022, de 19 de janeiro de 2022,
que designou o servidor JULIS DANIEL VEDOVELLO, CPF n°® 137.826.748-63,
matricula n° 4202-1, para responder como Chefe de Servigo Nivel Superior de
Servigo de Alimentagao e Nutrigado, junto a Secretaria Municipal de Educagéo.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos a partir
de 01 de outubro de 2022.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.
Paulinia, 30 de setembro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrada no Departamento de Administragéo e Desenvolvimento de Recursos Hu-
manos e publicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na
data supra.

PORTARIA N° 891/2022

REVOGA EM SEU INTEIRO TEOR, A PORTARIA N° 628/2022 E NOMEIA
MEMBROS DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO CONFORME ART. 5°
DA LEI MUNICIPAL N° 3.740/2019.

O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando
das atribuigdes legais de seu cargo, em conformidade com o art. 5° da Lei Munici-
pal n° 3.740/2019 que instituiu o Sistema de Controle Interno e Protocolo Adminis-
trativo n® 24203/2022, pela presente,

RESOLVE:
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| — Revogar, em seu inteiro teor, a Portaria n® 628/2022, de 19 de julho de 2022.

Il — Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem a fungao de Con-
troladores Internos nos termos da Lei Municipal n° 3.740/2019, na seguinte ordem:
| - COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO

a) JULIA NAMY BORGES SATO MYAUTI - matricula 13.315-9 — Secretaria Muni-
cipal dos Negocios da Receita

Il - SUBCOORDENADOR DE CONTROLE INTERNO

b) ARISVALDO SANTOS DE SOUZA - matricula 12.773-6 — Secretaria Municipal
de Saude.

Il - AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO

c) CLAUDIA REGINA TAKANO TAMASHIRO - matricula 11.070-1 - Secretaria de
Educacéo;

d) DEISIMAR PIMENTEL BARBOSA E SILVA — matricula 11.158-9 — Secretaria de
Planejamento Urbano e Controle.

Il - Em razdo do exercicio das atividades e da complexidade do exercicio da fun-
¢ao, os membros continuarao fazendo jus a gratificagdo, conforme estabelecido
no Art. 1°, da Lei Municipal n® 3763/2020.

IV — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos a
partir de 01 de outubro de 2022.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.
Paulinia, 30 de setembro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO

Prefeito Municipal

Lavrada no Departamento de Controle e Pagamento de Pessoal - DCPP e publi-
cada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na data supra.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO 2022

* OBJETO: O presente extrato tem por objetivo a publicagdo de Inexigibilidade
de Chamamento Publico, visando a celebracdo do Termo de Colaboragéo entre o
MUNICIPIO de PAULINIA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CACAO e a ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES, tendo por objeto o repasse
dos recursos financeiros, oriundos de verbas a titulo de Subvencao Social, para a
suplementacéo das despesas de custeio realizadas ou a realizar pelas Unidades
Educacionais do Municipio.

« FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 31, da Lei 13.019 de 2014 e a Lei Municipal
n° 4038/2022

* RESUMO DA JUSTIFICATIVA: Verifica-se a exequibilidade da Inexigibilidade do
Chamamento, com base juridica supracitada, haja vista, tratar-se de Associagéo
de Pais e Mestres/Organizagéo da Sociedade Civil, portanto, por forca legal, cons-
tituida de maneira Unica para atendimento a cada unidade escolar, gerando assim,
inviabilidade de competigdo entre as mesmas.

A formalizagdo da Inexigibilidade do Chamamento Publico fundamenta-se no
art.32 da Lei 13.019 de 2014 e parecer da Procuradoria Juridica do Municipio
constante no Protocolo Administrativo sob n° 12.870/2018.

Conforme quadro:

NOME CNPJ VALOR

APM EMEI ALCIDES BARBUTTI | 11.411.785/0001-01 | R$ 25.000,00 | 47

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINIA

EDITAL N° 001/2022 - PROCESSO SELETIVO 2023
VESTIBULINHO 2022 - Ingressantes 2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINIA, Estado de S&o Paulo, no uso de
suas atribuicbes e em consonancia com a legislagdo municipal, torna publica a

Abertura e Regulamento do Processo Seletivo para o ingresso dos alunos no ano
de 2023 nas escolas técnicas profissionalizantes deste municipio.

1. APRESENTAGAO

Este Edital contém as informagdes e os procedimentos necessarios para os in-
gressantes no ano letivo de 2023 nos cursos técnicos das escolas CEMEP - Cen-
tro Municipal de Ensino Profissionalizante “Prof. Osmar Passareli Silveira” e ETEP
— Escola Técnica de Paulinia, ora denominado PROCESSO SELETIVO 2023.
Solicitamos que, antes de efetuar sua inscri¢do, o candidato (a) leia atentamente
as informagdes gerais, as normas constantes neste Edital, seus anexos e as pos-
siveis retificagdes, para certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para a participacao deste processo seletivo, para o ingresso em um dos cursos
oferecidos pela Municipalidade: curso de Quimica ou Informatica Concomitante
com o Ensino Médio em Periodo Integral, Quimica Subsequente ao Ensino Médio
no Periodo Noturno.

O PROCESSO SELETIVO 2023, sera organizado da seguinte forma:

a) O candidato devera realizar a inscrigdo on-line através do Site Oficial da Prefei-
tura: www.paulinia.sp.gov.br e seguir rigorosamente as orientagdes descritas nos
anexos (I, Il e 1ll) do item b;

b) O critério de avaliagédo sera a analise do histérico escolar conforme especificado
nos anexos referentes a cada um dos cursos oferecidos:

Anexo |) CEMEP EDITAL - PROCESSO SELETIVO 2023 — TECNICO EM INFOR-
MATICA CONCOMITANTE COM O ENSINO MEDIO - PERIODO INTEGRAL;
Anexo IlI) ETEP EDITAL — PROCESSO SELETIVO 2023 — TECNICO EM QUIMI-
CA CONCOMITANTE COM O ENSINO MEDIO — PERIODO INTEGRAL;

Anexo IllI) ETEP EDITAL — PROCESSO SELETIVO 2023 - TECNICO EM QUIMI-
CA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO — PERIODO NOTURNO

c) Realizagdo de matricula mediante selecdo e classificagdo conforme descritos
nos anexos (I, Il e lll) do item b.

d)CRONOGRAMA
DATA EVENTO
27/07/2022 Publicagéo do Edital n°® 001/2022 — Processo Seletivo 2023

Periodo de Inscrigdo no Site Oficial da Prefeitura: www.paulinia.

sp.gov.br
Analise dos histoéricos ou boletins escolares pela Comissao do Pro-
cesso Seletivo 2022

Publicacéo das inscrigdes indeferidas

Recursos dos candidatos cujas inscrigdes foram indeferidas. O pe-
dido de recurso ocorrera na forma presencial nas
escolas em que o candidato teve interesse e efetuou sua inscrigéo.

Publicagdo dos candidatos classificados apds analise dos recur-

15/09 a 17/10/2022

18/10 a 04/11/2022

08/11/2022

09/11 a 11/11/2022

6/12/2022
SOs.
7112 Recursos da Classificagdo Geral dos Candidatos. O pedido de re-
curso ocorrera na forma presencial nas escolas em que o candida-
a 9/12/2022 ) : o
to teve interesse e efetuou sua inscrigao.
15/12/2022 Publicacéo da classificagdo Geral Final apds recursos.
Publicacéo da 12 chamada a partir das 18h (no mural da escola
15/12/2022 ou site oficial da escola conforme descritos nos anexos (1,1l e Ill)

do item b)
Efetivagéo de matricula dos classificados na 1 Chamada.
Publicagdo da 22 chamada (caso haja desisténcia), a partir das

30/01 a 01/02/2023

01/02/2023 18h, (no mural da escola ou site oficial da escola conforme descri-
tos nos anexos (1,1l e 1ll) do item b)
02 a 03/02/2023 Efetivagdo de matricula dos classificados na 22 chamada.
Publicacdo da 3% chamada (caso haja desisténcia), a partir das
03/02/2023 18h, (no mural da escola ou site oficial da escola conforme descri-
tos nos anexos (1,1l e Ill) do item b)
6 e 7/02/2023 Efetivagéo de matricula dos classificados na 32 chamada
A partir da publicagéo da 42 chamada os candidatos serdo convo-
cados via site da escolas e contato telefénica até o preenchimento
08/02/2023 .
total de todas as vagas, conforme descrito nos anexos (1, Il e Ill) do
item b, tendo como prazo maximo o dia 01/03/2023
ANEXO |

CEMEP EDITAL — PROCESSO SELETIVO 2023 — TECNICO EM INFORMATICA
CONCOMITANTE COM O ENSINO MEDIO - PERIODO INTEGRAL

1. DO CURSO OFERECIDO
1.1 Técnico em Informatica concomitante com o Ensino Médio - Periodo Integral;
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1.2 Tempo de duragéo: 3 anos.

2. DAS VAGAS OFERECIDAS
2.1 Séao 83 vagas, sendo 3 para pessoas com deficiéncia.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRIGAO

3.1 O candidato devera estar cursando obrigatoriamente o 9° ano do Ensino Fun-
damental no ano de 2022;

3.2 Nao serao aceitas inscri¢des de candidatos que ja concluiram o Ensino Fun-
damental em anos anteriores ao de 2022.

4. DO INGRESSO

4.1 Nao serao aplicadas provas presenciais;

4.2 O critério adotado sera a analise do Historico Escolar, Boletim Escolar ou De-
claragao da Escola em papel timbrado e assinado conforme modelo em anexo
(Anexo VI);

4.2.1 A classificagao final obedecera a ordem decrescente de pontuagao obtida
pela média aritmética das oito notas finais do ano dos componentes curriculares
de Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educagao
Fisica e Lingua Estrangeira (do item “@” a “d” abaixo descritos), conforme os se-
guintes critérios:

a) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte, Educagao
Fisica e Lingua Estrangeira (quinto conceito do 6° ano do Ensino Fundamental);
Nao havendo o quinto conceito, calcula-se a média aritmética entre as quatro no-
tas bimestrais de cada componente requerido, obtendo o quinto conceito;

b) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educagao
Fisica e Lingua Estrangeira (quinto conceito do 7° ano do Ensino Fundamental);
Nao havendo o quinto conceito, calcula-se a média aritmética entre as quatro no-
tas bimestrais de cada componente requerido, obtendo o quinto conceito;

c¢) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educacao
Fisica e Lingua Estrangeira (quinto conceito do 8° ano do Ensino Fundamental);
Nao havendo o quinto conceito, calcula-se a média aritmética entre as quatro no-
tas bimestrais de cada componente requerido, obtendo o quinto conceito;

d) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte, Educagao
Fisica e Lingua Estrangeira (nota final do 1° bimestre e 2° bimestre de 2022 do 9°
ano do Ensino Fundamental);

e) Caso o componente curricular de Lingua Portuguesa tenha sido subdividido em
outras, como Redagéao, Produgéo de texto, Gramatica, Comunicagao etc., devera
ser considerada apenas a nota do componente curricular de Lingua Portuguesa;
f) Caso o componente curricular de Matematica tenha sido subdividido em outras,
Geometria, Algebra, Desenho Geométrico etc., devera ser considerada apenas a
nota do componente curricular de Matematica;

g) Caso os componentes curriculares de Arte e Educacgéo Fisica ndo recebam
notas a média aritmética sera dada conforme a quantidade de componentes cur-
riculares mensurados;

h) No caso de alunos, que por quaisquer motivos, tenham sido reclassificados, em
quaisquer dos anos avaliados, calcula-se a média aritmética entre os anos em que
comprovar as notas através de um dos documentos do item 4.2.

4.3 Nos casos em que 0s histéricos escolares ou boletins apresentarem concei-
tos, a conversao dos mesmos para notas de 0 (zero) a 10(dez) sera analisada
pela Comissao de Organizagdo do Processo Seletivo tendo como base a tabela
1 (anexo IV).

5.DAS INSCRIGOES

5.1 As inscrigbes para o PROCESSO SELETIVO 2023 serao efetuadas pelo site
www.paulinia.sp.gov.br a partir das 7 (sete) horas do dia 15 de setembro de 2022
até as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 17 de outubro
de 2022;

5.2 Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente:

5.2.1 Ler atentamente este Edital;

5.1.2 Preencher o Formulario Eletronico de Inscrigdo. O preenchimento dos dados
da inscrigao é de responsabilidade exclusiva do candidato;

5.1.3 Informar, obrigatoriamente, o nimero do CPF e o nimero do documento de
identidade do préprio candidato. Nao poderado ser usados RG e/ou CPF dos pais
ou responsaveis. Havendo informagao divergente em qualquer fase do processo o
candidato tera sua inscrigdo cancelada;

5.1.4 Realizar Upload da seguinte documentagéo, obrigatoriamente no formato
PDF, sendo de responsabilidade do candidato o correto upload da documentacao:
a) Comprovagéo de escolaridade, sendo aceitos os seguintes documentos:
Boletim Escolar ou Histérico Escolar Parcial ou Declaragao Escolar conforme ane-
xo VI contendo o quinto conceito (resultado final) das notas de Lingua Portuguesa,

Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte, Educagao Fisica e Lingua Estran-
geira dos 6° anos, 7° anos, 8° anos e as notas do 1° bimestre e 2° bimestre do 9°
ano cursado em 2022;

Os documentos deverao conter nome, carimbo e assinatura do responsavel pela
instituicdo, assim como dados para contato.

Documentos que n&o possuem assinatura digital obrigatoriamente deverédo ser
assinados pelo responsavel da Instituigao.

b) No caso de candidatos com deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas
habilidades/superdotagéo, devera ser feito também o upload do laudo médico ou
avaliagdo neuropsicoldgica no caso de altas habilidades/superdotagéo, especifi-
cando claramente a deficiéncia ou as altas habilidades/superdotagéo.

5.3.0 candidato que declarar-se com deficiéncia devera efetuar o upload do Laudo
Médico, no formato PDF, no momento da inscrigdo conforme especificado no item
6.3;

5.4.Nao havera taxa de inscri¢ao;

5.5.Cada candidato podera efetivar uma Unica inscrigdo nesta escola;

5.6.0s documentos a serem anexados através de Upload devem ser apenas os
solicitados neste edital, devem estar nitidos, sem cortes, sem rasuras, com todas
as informagdes legiveis, em formato PDF, com data atualizada de no maximo 2
anos (dois anos) e com tamanho maximo de 10Mb. Documentos ilegiveis seréo
descartados pela comissdo do Processo Seletivo e a inscrigdo sera indeferida;
5.7.Néo serao considerados “arquivos em formato diverso de PDF” para avaliagao;
5.8.0 candidato devera conferir as informagdes e se os dados estiverem corretos,
marcar o campo “declaro que li o edital do processo seletivo para os cursos no
CEMEP. Verifiquei as minhas informacdes digitadas e CONFIRMO que elas estéo
corretas ” e finalizar a inscrigéo clicando no botéo enviar;

5.9.Ap¢s finalizar a inscrigdo, sera gerado o comprovante de inscrigdo que devera
ser impresso pelo candidato;

5.10.E de responsabilidade do candidato acompanhar as fases do processo sele-
tivo que ser&o publicados no site da escola (www.cemep.net.br);

5.11.Depois que o candidato confirmar e efetuar sua inscrigdo n&o sera mais pos-
sivel fazer alteragoes;

5.12. Nao compete a Comissao Organizadora e nem a instituicao requerida a res-
ponsabilidade pelo ndo preenchimento da inscricdo por motivos diversos, a exem-
plo de: problemas com equipamentos eletrénicos (computadores, celulares etc.),
falta de acesso a internet e outros pelos quais ndo seja efetivada a postagem dos
documentos solicitados, bem como pela falta da impressdo do comprovante de
inscrigao.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. Para concorrer a uma das 3 (irés) vagas reservadas para pessoas com de-
ficiéncia, o candidato devera, no ato da inscrigao, declarar-se com deficiéncia e
fazer o Upload do Laudo Médico nitido, sem cortes e sem rasuras, com data atua-
lizada de no minimo 02 anos (dois anos) e estar no formato PDF;

6.2. Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos do decreto n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, a que se enquadra nas seguintes categorias:

a) Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-
-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputag¢ao ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;

b) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um deci-
béis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica;

- Baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregéo optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condigdes anteriores;

d) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a mé-
dia, com manifestagédo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

I) Comunicagao

II) Cuidado pessoal

IlI) Habilidades sociais

IV) Utilizag&o dos recursos da comunidade

V) Saude e seguranga

VI) Habilidades académicas
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VIl) Lazer

VIII) Trabalho

e) Deficiéncia multipla — associagéo de duas ou mais deficiéncias;

f) Transtorno do espectro autista - conforme Lei 12764, de 27/12/2012 no Art. 1°:

§ 1° Para os efeitos desta Lei, € considerada pessoa com transtorno do espectro
autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos seguintes
incisos | ou Il:
| - Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagéo e da inte-
ragao sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagéo verbal e ndo
verbal usada para interagao social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em
desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il — Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por com-
portamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

§ 2° A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com
deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.3. A apuracao e a comprovacgao da deficiéncia tomarao por base laudo médico
atestando-a, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298/99, com expressa referén-
cia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca (CID),
conforme Portaria Normativa/MEC n° 9, de 5 de maio de 2017.

7. DA CLASSIFICAGAO
7.1. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de pontuagéo;
7.2. Os critérios para classificagdo sdo os apresentados no item 4.2.1 deste edital.

8. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1. Apos a classificagao final, havendo empate na pontuagéo entre dois ou mais
candidatos, serdo aplicados os seguintes critérios para fins de desempate:

a) Maior pontuagéo no componente curricular de Matematica;

- Ainda persistindo o empate:

b) Maior pontuagéo no componente curricular de Lingua Portuguesa;

- Ainda persistindo o empate:

¢) Maior pontuagédo no componente curricular de Matematica ano a ano iniciando
pelo 9° ano, 8° ano, 7°ano e 6° ano sucessivamente;

- Ainda persistindo o empate:

d) Maior pontuagdo no componente curricular de Lingua Portuguesa ano a ano
iniciando pelo 9° ano, 8° ano, 7°ano e 6° ano sucessivamente;

- Ainda persistindo o empate:

e) Sorteio

f) Os mesmos critérios se aplicam aos candidatos com deficiéncia.

9. DA CHAMADA DOS CLASSIFICADOS

9.1.0s candidatos serdo chamados conforme a ordem de classificagéo até que as
vagas informadas no presente Edital sejam preenchidas.

9.1.1 CRITERIOS PARAA 12 CHAMADA, 22 CHAMADA e 32 CHAMADA

Nas trés primeiras chamadas, 80 % (oitenta por cento) das vagas sédo para os
candidatos residentes no Municipio de Paulinia sendo:

a) 40% (quarenta por cento) das vagas destinadas aos candidatos oriundos da
rede publica;

b) 40% (quarenta por cento) das vagas destinadas aos candidatos oriundos da
rede privada.

c¢) Aos candidatos com deficiéncia serao destinadas 02 (duas) vagas para os resi-
dentes no municipio de Paulinia.

Os outros 20% (vinte por cento) das vagas sao para os candidatos residentes em
outros municipios, assim organizadas:

d) 10% (dez por cento) das vagas destinadas aos candidatos oriundos da rede
publica;

e) 10% (dez por cento) das vagas destinadas aos candidatos oriundos da rede
privada.

f) Aos candidatos com deficiéncia sera destinada 01 (uma) vaga para os residen-
tes em outros municipios.

9.1.2 CRITERIOS PARA A 42 CHAMADA EM DIANTE

A partir da 42 chamada as convocagdes obedecerdo & CLASSIFICACAO GERAL
independentemente dos candidatos serem provenientes de escolas publicas ou
privadas, residentes ou ndo em Paulinia.

10. DA DESCLASSIFICAGAO

10.1. O candidato sera desclassificado se:

a) Deixar de apresentar a documentagéo exigida ou anexar outra documentagao
que néo a solicitada neste edital;

b) Ao fazer o Upload apresentar documentos cortados, rasurados e ilegiveis ou em
formato diferente de PDF;

c) Usar meios ilicitos para fraudar o processo seletivo;

d) Deixar de cumprir qualquer norma constante no presente edital;

e) Prestar declaragéo falsa em qualquer etapa do processo seletivo;

f) Nao comparecer para a matricula na data estipulada;

g) Declarar, na inscrigéo, ser residente em Paulinia e ndo comprovar no ato da
matricula.

h) Ao se declarar candidato com deficiéncia, ndo apresentar laudo médico compa-
tivel com as deficiéncias apresentadas no item 6.2.

11. DO CURSO OFERECIDO

11.1. TECNICO EM INFORMATICA CONCOMITANTE COM O ENSINO MEDIO -
PERIODO INTEGRAL

a) Ensino Médio

- Aprofunda o estudo do conhecimento e habilidades adquiridos no Ensino Funda-
mental e agrega novos saberes ao aluno;

- Pretende fornecer base sélida para o prosseguimento dos estudos no Ensino
Superior;

- As disciplinas ministradas s&o as constantes na Base Nacional Comum Curricu-
lar (Portugués, Matematica, Historia, Geografia, Quimica, Fisica, Biologia, Lingua
Estrangeira, Filosofia, Sociologia, Arte, Educacao Fisica e, facultativamente, Es-
panhol);

- Especificamente para o Ensino Médio, os livros didaticos, em sua maioria, séo
fornecidos pelo Programa Nacional do Livro Didatico;

Obs. - Alguns livros adotados séo especificos para o Curso Técnico e ndo séo
fornecidos pelo PNLD, cabe ao aluno adquiri-los, bem como pen drive, apostilas e
livros paradidaticos que forem solicitados.

b) Técnico em Informatica

- Proporciona conhecimento da Tecnologia da Informacgéo, suas subareas e sua
adequada utilizagdo nas organizagoes;

- Proporciona ambiente pedagdgico caracterizado por oficinas nas quais os alunos
desenvolvam projetos experimentais nos laboratérios de informatica;

- Viabiliza o contato com profissionais da area através de palestras e visitas técni-
cas em empresas da regido e centros de pesquisa em TI;

- Mobiliza o saber tedrico e pratico do seu trabalho para a realizagao de agdes e
projetos préprios da profissao;

- Atende as necessidades locais e regionais do mercado de trabalho em termos de
formagéao de recursos humanos;

- O curso é composto de aulas tedricas (usualmente na Escola) e aulas praticas
(ministradas em laboratérios na Escola), cuja presencga é obrigatéria. As aulas séo
ministradas de segunda a sexta feira, podendo ocorrer, eventualmente, algum sa-
bado letivo;

- Importante: O material a ser utilizado no curso técnico, tais como, uniforme, livros
técnicos, apostilas, entre outros, devera ser adquirido pelo aluno;

- O uso do uniforme é obrigatdrio e ndo deve ser modificado sem prévio conheci-
mento da escola.

12. DA PUBLICA(}AO DA CHAMADA DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS
12.1. O resultado sera publicado:

a) No mural da escola;

b) Site oficial da Unidade Escolar: www.cemep.net.br.

12.2. As datas e horarios previstos sao:

a) Primeira chamada: 15 de dezembro de 2022, a partir das 18 horas;

b) Segunda chamada: 01 de fevereiro de 2023, a partir das 18 horas, se houver
desisténcias;

c) Terceira chamada: 03 de fevereiro de 2023, a partir das 18 horas, se houver
desisténcias;

d) Quarta chamada: 08 de fevereiro de 2023, a partir das 8 horas, se houver de-
sisténcias;

e) Enquanto houver vagas, até o dia 01/03/2023, havera chamadas.

12.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resulta-
dos.

13. DA CONVOCACAO PARA A MATRICULA

13.1.As convocagdes para a matricula serdo disponibilizadas no site oficial da
Unidade Escolar www.cemep.net.br, nas datas previstas neste edital;

13.2. O Responsavel pelo candidato aprovado devera comparecer na Secretaria
da Escola, portando a documentagao exigida para a efetivagdo da matricula nos
dias previstos neste edital, das 8h as 12h e das 13h as 17h;

13.3. Havendo impedimento do candidato e seu responsavel, em comparecer na
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Unidade Escolar para a efetivagdo da matricula, ele podera nomear outra pessoa
com procuragao para fins de matricula, com firma reconhecida em Cartério acom-
panhada de coépia de documento de identidade (RG, RNE ou CNH) do procurador
para representa-lo;

OBS: As copias desses documentos ficardo retidas na escola.

13.4. O candidato que nao comparecer na data estipulada para matricula sera
considerado como desistente da vaga;

13.5. E vedado ao aluno do Ensino Médio concomitante com o Técnico em Infor-
matica, frequentar apenas um dos cursos oferecidos, ja que sdo concomitantes;
13.6. Os documentos obrigatérios para a matricula séo:

a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) Cépia e original da Certiddo de Nascimento;

c) Copia e original de Identidade (RG e CPF);

d) Cépia e original do Comprovante de Residéncia atual (Ultimos 3 meses): conta
de luz, agua, telefone ou cartdo de crédito. Em caso de aluguel apresentar copia
autenticada do contrato de locagdo com comprovante do Ultimo pagamento;

e) Copia e original do Historico Escolar do Ensino Fundamental ou Declaragéo de
Conclusao do Curso.

f) Nao sera efetuada a matricula do candidato com documentagao incompleta.

14. DOS RECURSOS

14.1 Apos analise dos histéricos ou boletins ou declaragéo escolar (anexo VI) pela
Comissao do Processo Seletivo 2023, e na ocorréncia de inscrigdes indeferidas,
o numero de identificagdo das mesmas serdo publicadas no site da escola (www.
cemep.net.br), no dia 08/11/2022;

14.2 O periodo para interposigdo dos recursos das inscrigdes indeferidas sera de
09/11/2022 a 11/11/2022;

14.3 O pedido de recurso das inscri¢gdes indeferidas devera ser realizado presen-
cialmente na escola em que o candidato teve interesse e efetuou sua inscri¢céo, em
impresso proprio (anexo V), anexando copia dos documentos citados no item 5.2.4
deste Edital, bem como copia da inscri¢do efetivada;

14.4 Apos esse prazo nao serao aceitos pedidos de interposigéo de recurso;

14.5 No dia 06/12/2022 apds as 18h sera publicada a CLASSIFICACAO GERAL
DOS CANDIDATOS no site da escola: www.cemep.net.br ja considerados os re-
sultados dos recursos.

14.6 O periodo para interposigao de recursos da Classificagdo Geral dos Candida-
tos sera de 07/12 a 09/12/2022;

14.7 O pedido de recurso da Classificagdo Geral dos Candidatos devera ser reali-
zado presencialmente na escola em que o candidato teve interesse e efetuou sua
inscricdo, em impresso proprio (anexo V), no qual deve registrar o motivo do seu
recurso;

14.8 Apos esse prazo nao serao aceitos pedidos de interposigéo de recursos;
14.9 A partir das 18h do dia 15/12/2022, no mural da escola e site oficial (www.
cemep.net.br), sera publicada a CLASSIFICACAO GERAL FINAL DOS CANDIDA-
TOS e a 12 chamada dos classificados conforme normas previstas neste Edital.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS
Os casos nao previstos neste edital serdo analisados e deliberados pela Comisséo
de Organizagéo do Processo Seletivo.

ANEXO Il
ETEP EDITAL —- PROCESSO SELETIVO 2023 — TECNICO EM QUiIMICA CON-
COMITANTE COM O ENSINO MEDIO - PERIODO INTEGRAL

1. DO CURSO OFERECIDO
1.1. Técnico em Quimica concomitante com o ensino médio - Periodo integral
1.2. Tempo de duragéo: 3 anos

2. DAS VAGAS OFERECIDAS:
2.1 Sao 63 vagas, sendo 3 para pessoas com deficiéncia

3. REQUISITOS PARA A INSCRIGAO:

3.1. O candidato devera estar cursando obrigatoriamente o 9° ano do ensino fun-
damental no ano de 2022;

3.2. Nao serao aceitas inscrigbes de candidatos que ja concluiram o Ensino Fun-
damental em anos anteriores a 2022.

4. DO INGRESSO

4.1. Nao serao aplicadas provas presenciais;

4.2. O critério adotado sera o da analise do histérico escolar ou Boletim Escolar
ou Declaragao Escolar em papel timbrado e assinado conforme modelo em anexo

(anexo VI);

4.2.1 A classificagéo final obedecera a ordem decrescente de pontuagéo obtida
pela média aritmética das oito notas finais do ano dos componentes curriculares
de Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educacéo
Fisica e Lingua Estrangeira (do item “a” a “d” abaixo descritos), conforme os se-
guintes critérios:

a) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educagéo
Fisica e Lingua Estrangeira (quinto conceito do 6° ano do Ensino Fundamental);
N&o havendo o quinto conceito, calcula-se a média aritmética entre as quatro no-
tas bimestrais de cada componente requerido obtendo o quinto conceito;

b) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educagao
Fisica e Lingua Estrangeira (quinto conceito do 7° ano do Ensino Fundamental);
N&o havendo o quinto conceito, calcula-se a média aritmética entre as quatro no-
tas bimestrais de cada componente requerido obtendo o quinto conceito;

c¢) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educacéo
Fisica e Lingua Estrangeira (quinto conceito do 8° ano do Ensino Fundamental);
N&o havendo o quinto conceito, calcula-se a média aritmética entre as quatro no-
tas bimestrais de cada componente requerido obtendo o quinto conceito;

d) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educagéo
Fisica e Lingua Estrangeira (nota final do 1° bimestre e 2° bimestre de 2022 do 9°
ano do Ensino Fundamental);

e) Caso o componente curricular de Lingua Portuguesa tenha sido subdividido em
outras, como Redagao, Produgao de texto, Gramatica, Comunicagéo etc., devera
ser considerada apenas a nota do componente curricular de Lingua Portuguesa;
f) Caso o componente curricular de Matematica tenha sido subdividido em outras,
Geometria, Algebra, Desenho Geométrico etc., devera ser considerada apenas a
nota do componente curricular de Matematica;

g) Caso os componentes curriculares de Arte e Educagao Fisica ndo receba notas
a média aritmética sera dada conforme a quantidade de componentes curriculares
mensurados;

h) No caso de alunos, que por quaisquer motivos, tenham sido reclassificados, em
quaisquer dos anos avaliados, calcula-se a média aritmética entre os anos em que
comprovar as notas através de um dos documentos do item 4.2.

4.3. Nos casos em que os historicos escolares ou boletins apresentarem concei-
tos, a conversao dos mesmos para notas de 0 (zero) a 10(dez) sera analisada
pela Comissédo de Organizagdo do Processo Seletivo tendo como base a tabela
1 (anexo IV).

5. DAS INSCRIGCOES

5.1 As inscri¢des para o PROCESSO SELETIVO 2023 seréo efetuadas pelo site
www.paulinia.sp.gov.br a partir das 7 (sete) horas do dia 15 de setembro de 2022
até as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 17 de outubro
de 2022.

5.2 Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente:

5.2.1 Ler atentamente este Edital;

5.2.2 Preencher o Formulario Eletrénico de Inscrigdo. O preenchimento dos dados
da inscrigado é de responsabilidade exclusiva do candidato;

5.2.3 Informar, obrigatoriamente, o nimero do CPF e o numero do documento de
identidade do préprio candidato. Nao poderado ser usados RG e/ou CPF dos pais
ou responsaveis. Havendo informacgao divergente em qualquer fase do processo o
candidato tera sua inscri¢do cancelada;

5.2.4 Realizar Upload da seguinte documentagéo, obrigatoriamente no formato
PDF, sendo de responsabilidade do candidato o correto upload da documentacéo:
a) Comprovagéo de escolaridade, sendo aceitos os seguintes documentos: Bole-
tim Escolar ou Histérico Escolar Parcial ou Declaragao Escolar conforme anexo
VI contendo o quinto conceito (resultado final) das notas de Lingua Portuguesa,
Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte, Educagao Fisica e Lingua Estran-
geira dos 6° anos, 7° anos, 8° anos e as notas do 1° bimestre e 2° bimestre do 9°
ano cursado em 2022.

Os documentos deverao conter nome, carimbo e assinatura do responsavel pela
instituicdo, assim como dados para contato.

Documentos que n&o possuem assinatura digital obrigatoriamente deverdo ser
assinados pelo responsavel da Instituigao.

b)No caso de candidatos com deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas
habilidades/superdotagéo, devera ser feito também o upload do laudo médico ou
avaliagdo neuropsicoldgica no caso de altas habilidades/superdotagéo, especifi-
cando claramente a deficiéncia ou as altas habilidades/superdotagéo.

5.3 O candidato que declarar-se com deficiéncia devera efetuar o upload do Laudo
Médico, no formato PDF, no momento da inscrigdo conforme especificado no item
6.3.;

5.4 Nao havera taxa de inscrigéo;
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5.5 Cada candidato podera efetivar uma Unica inscricdo nesta escola;

5.6 Os documentos a serem anexados através de Upload devem ser apenas os
solicitados neste edital, devem estar nitidos, sem cortes, sem rasuras, com todas
as informacgdes legiveis, em formato PDF, com data atualizada de no maximo 2
anos (dois anos) e com tamanho maximo de 10Mb. Documentos ilegiveis seréo
descartados pela comissdo do Processo Seletivo e a inscrigao sera indeferida.;
5.7 Nao serao considerados “arquivos em formato diverso de PDF” para avaliagao;
5.8 O candidato devera conferir as informacdes e se os dados estiverem corretos,
marcar o campo “declaro que li o edital do processo seletivo para os cursos no
ETEP. Verifiquei as minhas informacdes digitadas e CONFIRMO que elas estéo
corretas” e finalizar a inscrigao clicando no botéo enviar;

5.9 Ap¢s finalizar a inscrigéo, sera gerado o comprovante de inscrigdo que devera
ser impresso pelo candidato;

5.10 E de responsabilidade do candidato acompanhar as fases do processo
seletivo que serdo publicados no site da escola (www.cemep.net.br);

5.11 Depois que o candidato confirmar e efetuar sua inscricdo néo sera mais pos-
sivel fazer alteragdes;

5.12 Nao compete a Comissao Organizadora e nem a instituicdo requerida a res-
ponsabilidade pelo n&o preenchimento da inscrigdo por motivos diversos, a exem-
plo de: problemas com equipamentos eletronicos (computadores, celulares etc.),
falta de acesso a internet e outros pelos quais nao seja efetivada a postagem dos
documentos solicitados, bem como pela falta da impressdo do comprovante de
inscrigao.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. Para concorrer a uma das 3 (trés) vagas reservadas para pessoas com defi-
ciéncia, o e estar no formato PDF;

6.2 Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos do decreto n°® 3.298, de 20
de dezembro de 1999, a que se enquadra nas seguintes categorias:

a) Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-
-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputag¢ao ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho de fungoes.

b) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um deci-
béis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica;

- Baixa viséo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregdo Optica; os casos nos quais a somatoéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condigdes anteriores;

d) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a mé-
dia, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

I) Comunicagéo

II) Cuidado pessoal

[ll) Habilidades sociais

IV) Utilizag&o dos recursos da comunidade

V) Saude e seguranga

VI) Habilidades académicas

VIl) Lazer

VIII) Trabalho

IX) Deficiéncia multipla — associagéo de duas ou mais deficiéncias;

X) Transtorno do espectro autista - conforme Lei 12764, de 27/12/2012 no Art 1°:
§ 1° Para os efeitos desta Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro
autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos seguintes
incisos | ou Il:

| - Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagéo e da inte-
ragao sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagéo verbal e ndo
verbal usada para interagao social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em
desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il — Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por com-
portamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

§ 2° A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com
deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.3 A apuracado e a comprovagao da deficiéncia tomardo por base laudo médico
atestando-a, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298/99, com expressa referén-
cia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID),
conforme Portaria Normativa/MEC n° 9, de 5 de maio de 2017;

7.DA CLASSIFICAGAO

7.1. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de pontuagao;

7.2. Os critérios para classificagdo serdo os apresentados no item 4.2.1 deste
edital.

8.DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1. Apods a classificagao final, havendo empate na pontuagao entre dois ou mais
candidatos, serdo aplicados os seguintes critérios para fins de desempate:
a)Maior pontuagao no componente curricular de Matematica;

- Ainda persistindo o empate:

b) Maior pontuagdo no componente curricular de Lingua Portuguesa;

- Ainda persistindo o empate:

¢) Maior pontuagdo no componente curricular de Matematica ano a ano iniciando
pelo 9° ano, 8° ano, 7°ano e 6° ano sucessivamente;

- Ainda persistindo o empate:

d) Maior pontuagdo no componente curricular de Lingua Portuguesa ano a ano
iniciando pelo 9° ano, 8° ano, 7°ano e 6° ano sucessivamente;

- Ainda persistindo o empate:

g) Sorteio.

h) Os mesmos critérios se aplicam aos candidatos com deficiéncia.

9. DA CHAMADA DOS CLASSIFICADOS

9.1 Os candidatos serdo chamados conforme a ordem de classificagéo até que as
vagas informadas no presente Edital estejam preenchidas.

9.1.1. CRITERIOS PARA A 12 CHAMADA, 22 CHAMADA e 32 CHAMADA

Nas trés primeiras chamadas, 80 % (oitenta por cento) das vagas sdo para os
candidatos residentes no Municipio de Paulinia sendo:

a) 40% (quarenta por cento) delas destinadas aos candidatos oriundos da rede
publica residentes em Paulinia;

b) 40% (quarenta por cento) delas destinadas aos candidatos oriundos da rede
privada residentes em Paulinia;

c) Aos candidatos com deficiéncia serao destinadas 02 (duas) vagas para os resi-
dentes no municipio de Paulinia;

Os outros 20% (vinte por cento) das vagas sao para os candidatos residentes em
outros municipios, assim organizadas:

a) 10% (dez por cento) das vagas destinadas aos candidatos oriundos da rede
publica;

b) 10% (dez por cento) das vagas destinadas aos candidatos oriundos da rede
privada;

c) Aos candidatos com deficiéncia sera destinada 01 (uma) vaga para os residen-
tes em outros municipios.

9.1.2. CRITERIOS PARA A 42 CHAMADA EM DIANTE

A partir da 42 chamada as convocacgdes obedecerdo a CLASSIFICACAO GERAL
independentemente dos candidatos serem provenientes de escolas publicas ou
privadas, residentes ou ndo em Paulinia.

10. DA DESCLASSIFICAGAO

10.1. O candidato sera desclassificado se:

a) Deixar de apresentar a documentagao exigida ou anexar outra documentagéo
que nao seja a requerida neste edital;

b) Ao fazer o Upload, apresentar documentos cortados, rasurados e ilegiveis ou
em formato diferente do PDF;

¢) Usar de meios ilicitos para fraudar o processo seletivo;

d) Deixar de cumprir qualquer norma constante no presente edital;

e) Prestar declaragéo falsa em qualquer etapa do processo seletivo;

f) Nado comparecer para a matricula na data estipulada;

g) Declarar, na inscrigéo, ser residente em Paulinia e ndo comprovar no ato da
matricula.

h) Ao se declarar candidato com deficiéncia, ndo apresentar laudo médico compa-
tivel com as deficiéncias apresentadas no item 6.2.

11. DO CURSO OFERECIDO

11.1. TECNICO EM QUIMICA CONCOMITANTE COM O ENSINO MEDIO - PE-
RIODO INTEGRAL

a) Ensino Médio

- Aprofunda o estudo do conhecimento e habilidades adquiridos no Ensino Funda-
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mental e agrega novos saberes ao aluno;

- Pretende fornecer base solida para o prosseguimento dos estudos no Ensino
Superior;

- As disciplinas ministradas sé@o as constantes na Base Nacional Comum Curricu-
lar (Portugués, Matematica, Historia, Geografia, Quimica, Fisica, Biologia, Inglés,
Filosofia, Sociologia, Educacgao Artistica, Educagéo Fisica e, facultativamente Es-
panhol);

- Especificamente para o Ensino Médio, os livros didaticos, em sua maioria, séo
fornecidos pelo Programa Nacional do Livro Didatico — PNLD;

Observagao - Alguns dos livros adotados séo especificos para o Curso Técnico e
nao sao fornecidos pelo PNLD, cabe ao aluno adquiri-los, bem como pen drive,
apostilas e livros paradidaticos que forem solicitados.

b) Técnico em Quimica

- Atua no planejamento, coordenagao, operagao e controle dos processos indus-
triais e equipamentos nos processos produtivos;

- Planeja e coordena os processos laboratoriais;

- Realiza amostragens, analises quimicas, fisico-quimicas e microbioldgicas;

- Participa no desenvolvimento de produtos e validagdo de métodos;

- Atua com responsabilidade ambiental e em conformidade com as normas técni-
cas, as normas de qualidade e de boas praticas de manufatura e de seguranga;

- O curso é composto de aulas tedricas (usualmente na escola) e aulas praticas
(ministradas em laboratérios na escola), cuja presenga € obrigatoria;

- As aulas sdo ministradas de segunda a sexta feira, podendo ocorrer, eventual-
mente, algum sabado letivo;

Observagao: O material a ser utilizado no curso técnico, tais como, uniforme, livros
técnicos, apostilas, equipamento de protecéo individual, entre outros, deverao ser
adquiridos pelo aluno;

O uso do uniforme e do equipamento de protegéo individual é obrigatério e ndo
deve ser modificado sem prévio conhecimento da escola.

12. DA PUBLICAGAO DA CHAMADA DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS:
12.1.0 resultado sera publicado:

a)No mural da escola (caso as atividades presenciais estejam normalizadas);

b) Site oficial da Unidade Escolar: www.etep.com.br.

12.2. As datas e os horarios previstos sao:

a)Primeira chamada: 15 de dezembro de 2022, a partir das 18 horas;

b)Segunda chamada: 01 de fevereiro de 2023, a partir das 18 horas, se houver
desisténcias;

c)Terceira chamada: 03 de fevereiro de 2023, a partir das 18 horas, se houver
desisténcias.

d)Quarta chamada: 08 de fevereiro de 2023, a partir das 8 horas, se houver de-
sisténcias;

e)Enquanto houver vagas, até o dia 01/03/2023, havera chamadas.

12.3. E responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resulta-dos.

13. DA CONVOCAGAO PARA A MATRICULA:

13.1. As convocagdes para a matricula serdo disponibilizadas no site oficial da
Unidade Escolar, www.etep.com.br, nas datas previstas neste edital;

13.2. O Responsavel pelo candidato aprovado devera comparecer na Secretaria
da Escola, portando a documentagéo exigida para a assinatura da efetivagdo da
matricula nos previstos neste edital, das 8h as 12h e das 13h as 17h;
13.3.Havendo impedimento do candidato e seu responsavel, em comparecer na
Unidade Escolar para a efetivagdo da matricula, ele podera nomear outra pessoa
com procuragao para fins de matricula, com firma reconhecida em Cartério acom-
panhada de coépia de documento de identidade (RG, RNE ou CNH) do procurador
para representa-lo;

OBS: As copias desses documentos ficardo retidas na escola.

13.4. O candidato que nado comparecer na data estipulada para matricula sera
considerado como desistente da vaga;

13.5.E vetado ao aluno do Ensino Médio concomitante com o Técnico em
Informatica, frequentar apenas um dos cursos oferecidos, ja que sdo concomitantes;
13.6. Os documentos obrigatérios para a matricula séo:

a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) Cépia e original da Certiddo de Nascimento;

c) Copia e original de Identidade (RG e CPF);

d) Cépia e original do Comprovante de Residéncia atual (Ultimos 3 meses): conta
de luz, agua, telefone ou cartdo de crédito. Em caso de aluguel apresentar copia
autenticada do contrato de locagdo com comprovante do Ultimo pagamento;

e) Copia e original do Histérico Escolar do Ensino Fundamental ou Declaragéo de
Conclusao do Curso.

f) Nao sera efetuada a matricula do candidato com documentagao incompleta.

14. DOS RECURSOS

14.1 Apos Analise dos histéricos ou boletim ou declaragédo escolar (anexo VI) pela
Comissao do Processo Seletivo 2023, e na ocorréncia de inscrigdes indeferidas,
o numero de identificagao dos candidatos das mesma serdo publicados no site da
escola: www.etep.com.br, no dia 08/11/2022;

14.2 O periodo para interposi¢éo dos recursos das inscrigdes indeferidas sera dos
dias 09/11 a 11/11/2022;

14.3 O pedido de recurso das inscri¢gdes indeferidas devera ser realizado presen-
cialmente na escola em que o candidato teve interesse e efetuou sua inscri¢cdo, em
impresso proprio (anexo V), anexando cépia dos documentos citados no item 5.2.4
deste Edital, bem como copia da inscrigédo efetivada;

14.4. Apos esse prazo nao sera aceito pedido de interposigédo do recurso;

14.5 No dia 06/12/2021 apds as 18h sera publicada a CLASSIFICACAO GE-
RAL DOS CANDIDATOS no site da escola: www.etep.com.br ja considerados os
resultados dos recursos;

14.6 O periodo para interposi¢éo dos recursos da Classificagdo Geral dos Candi-
datos sera dos dias 07/12 a 09/12/2022;

14.7 O pedido de recurso da Classificagdo Geral dos Candidatos devera ser reali-
zado presencialmente na escola em que o candidato teve interesse e efetuou sua
inscricdo, em impresso proprio (anexo V), no qual deve registrar o motivo do seu
recurso;

14.8 Ap0s esse prazo nao serao aceitos pedido de interposigdo dos recursos;
14.9 A partir das 18h do dia 15/12/2022, no mural da escola ou site oficial (www.
etep.com.br), sera publicada a CLASSIFICACAO GERAL DOS CANDIDATOS e a
12 chamada dos classificados conforme normas previstas neste Edital.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS
Os casos nao previstos neste edital serdo analisados pela Comissao de Organiza-
¢ao do Processo Seletivo.

ANEXO Il
ETEP EDITAL — PROCESSO SELETIVO 2023 — TECNICO EM QUiIMICA SUB-
SEQUENTE AO ENSINO MEDIO — PERIODO NOTURNO

1. DO CURSO OFERECIDO
1.1. Técnico em quimica subsequente ao ensino médio - Periodo noturno;
1.2. Tempo de duragéo: 2 anos.

2. DAS VAGAS OFERECIDAS:
2.1. Séo 50 vagas disponibilizadas

3. REQUISITOS PARA A INSCRIGAO:
3.1. O candidato devera estar cursando obrigatoriamente o 3° ano do ensino mé-
dio no ano de 2022 ou ter concluido o Ensino Médio em anos anteriores a 2022.

4. DO INGRESSO

4.1. Nao serao aplicadas provas presenciais;

4.2. O critério adotado sera a analise do histdrico escolar ou boletim escolar, ou
declaragdo escolar em papel timbrado e assinado conforme modelo em anexo
(anexo VII);

4.3. A classificagao final obedecera a ordem decrescente de pontuagéo obtida pe-
los candidatos:

4.3.1. A pontuacéo individual sera calculada pela soma dos quintos conceitos ob-
tidos nas primeiras e segundas séries do Ensino Médio depois de aplicados os
pesos conforme descritos abaixo:

A soma dos quintos conceitos de Lingua Portuguesa (LP) multiplicado por um
(peso 1);

A soma dos quintos conceitos de Matematica (M) multiplicado por dois (peso 2);
A soma dos quintos conceitos de Quimica (Q) multiplicado por trés (peso 3);
Pontuagao final candidato = (nota de LP x 1) + (nota de M x 2) + (nota de Q x 3).
4.3.2. Caso o componente curricular de Lingua Portuguesa tenha sido subdividi-
do em outras, como Redagéo, Produgéo de texto, Gramatica, Comunicagao etc.,
devera ser considerada apenas a nota do componente curricular de Lingua Por-
tuguesa.

4.3.3. Caso o componente curricular de Matematica tenha sido subdividido em
outras, Geometria, Algebra, Desenho Geométrico etc., devera ser considerada
apenas a nota do componente curricular de Matematica.

4.4. Nos casos em que os historicos escolares ou boletins apresentarem concei-
tos, a conversdo dos mesmos para notas de 0 (zero) a 10 (dez) sera analisada
pela Comissédo de Organizagdo do Processo Seletivo tendo como base a tabela
1 (anexo V).

Diario Oficial | Paulinia | Edi¢do 1.919 | Paulinia, 03 de Outubro de 2022 | 12


http://www.cemep.net.br
http://www.etep.com.br
http://www.etep.com.br
http://www.etep.com.br
http://www.etep.com.br
http://www.etep.com.br

5. DAS INSCRIGCOES

5.1. As inscri¢cdes para o Processo Seletivo 2023 serdo efetuadas pelo site www.
paulinia.sp.gov.br a partir das 7h (sete) horas do dia 15 de setembro de 2022 até
as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 17 de outubro de
2022.

5.2. Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente:

5.2.1. Ler atentamente este Edital;

5.2.2. Preencher o Formulario Eletrénico de Inscrigdo. O preenchimento dos da-
dos da inscrigdo é de responsabilidade exclusiva do candidato;

5.2.3. Informar, obrigatoriamente, o numero do CPF e o numero do documento de
identidade do préprio candidato. Nao poderdo ser usados RG e/ou CPF dos pais
ou responsaveis. Havendo informagao divergente em qualquer fase do processo o
candidato tera sua inscrigdo cancelada;

5.2.4. Realizar Upload da seguinte documentagéo, obrigatoriamente no formato
PDF, sendo de responsabilidade do candidato o correto upload da documentacéo:
a) Comprovagéo de escolaridade, sendo aceitos os seguintes documentos:

I) Historico Escolar constando as notas de conclusdo do Ensino Médio ou;

II) Histoérico Escolar Parcial ou Boletim Escolar ou Declaragdo Escolar (anexo VII)
constando as notas das primeiras e segundas séries do Ensino Médio para os
candidatos que irdo concluir o Ensino Médio em 2022;

Os documentos deverao conter nome, carimbo e assinatura do responsavel pela
instituicdo, assim como dados para contato;

Documentos que ndo possuem assinatura digital obrigatoriamente deverédo ser
assinados pelo responsavel da Instituigéo.

Ill) Para os que realizaram o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM até a edi-
¢ao de 2016 devem fazer upload do Certificado ou Declaragdo de Conclusdo do
Ensino Médio, expedido pelos Institutos Federais ou pela Secretaria da Educagao
do Estado correspondente, obrigatoriamente constando a pontuagédo obtida em
cada area;

IV) Para os candidatos que realizaram estudos em outro pais devem fazer upload
do parecer de equivaléncia de estudos realizados no Exterior, emitido pela Secre-
taria da Educagéao do Estado de Sdo Paulo ou Conselho Estadual de Educagao e
declaragao do respectivo Consulado atestando a autenticidade do Histérico Esco-
lar apresentado.

5.3. Nao havera taxa de inscrigao;

5.4. Cada candidato podera efetivar uma Unica inscrigdo nesta escola;

5.5. Os documentos que forem anexados através do Upload devem ser apenas
os solicitados neste edital, devem estar nitidos, sem corte e sem rasuras com
todas as informacgdes legiveis, em formato PDF com tamanho maximo de 10mb.
Documentos ilegiveis serdo descartados pela comissao do processo € a inscrigao
sera indeferida;

5.6. Nao serdo considerados arquivos em formato diverso do PDF para avaliagao;
5.7. O candidato devera conferir as informagdes e se os dados estiverem corretos,
marcar o campo “declaro que li o edital do processo seletivo para os cursos no
ETEP. Verifiquei as minhas informacdes digitadas e CONFIRMO que elas estéo
corretas” e finalizar a inscrigao clicando no botéo enviar;

5.8. Apds finalizar a inscrigéo, sera gerado o comprovante de inscricdo que devera
ser impresso pelo candidato;

5.9. E de responsabilidade do candidato acompanhar as fases do processo seletivo
que serdo publicados no site da escola (www.etep.com.br);

5.10. Depois que o candidato confirmar e efetuar sua inscricdo ndo sera mais
possivel fazer alteragdes;

5.11. Nao compete a Comissao Organizadora e nem a Instituicdo requerida a res-
ponsabilidade pelo n&o preenchimento da inscrigdo por motivos diversos, a exem-
plo de: problemas com equipamentos eletrénicos (computadores, celulares etc.),
falta de acesso a internet e outros pelos quais nao seja efetivada a postagem dos
documentos solicitados, bem como pela falta da impressdo do comprovante de
inscrigao.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de pontuagao;

6.2. Os critérios para classificagdo serdo os apresentados no item 4.2.1 deste
edital.

7. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE
7.1. Apos a classificagao final, havendo empate na pontuagdo de dois ou mais
candidatos, serdo aplicados os seguintes critérios para fins de desempate:
a) Maior pontuagdo no componente curricular Quimica;
- Ainda persistindo o empate:
b) Maior pontuagéo no componente curricular Matematica;
- Ainda persistindo o empate:

¢) Maior pontuag&o no componente curricular Lingua Portuguesa;
- Ainda persistindo o empate:
d) Sorteio.

8. DA CHAMADA DOS CLASSIFICADOS

8.1. Os candidatos serdo chamados conforme a ordem de classificagao até que as
vagas informadas no presente Edital estejam preenchidas;

8.1.1.DOS CRITERIOS DA 12 CHAMADA, 22 CHAMADA e 32 CHAMADAS

Nas trés primeiras chamadas, 80 % (oitenta por cento) das vagas sdo para os
candidatos residentes no Municipio de Paulinia sendo:

a) 40% (quarenta por cento) delas destinadas aos candidatos oriundos da rede
publica residentes em Paulinia;

b) 40% (quarenta por cento) delas destinadas aos candidatos oriundos da rede
privada residentes em Paulinia;

Os outros 20% (vinte por cento) das vagas sdo para os candidatos residentes em
outros municipios, assim organizadas:

a) 10% (dez por cento) delas destinadas aos candidatos oriundos da rede publica
residentes de outros municipios;

b) 10% (dez por cento) delas destinadas aos candidatos oriundos da rede privada
residentes de outros municipios.

8.1.2. DOS CRITERIOS DA 42 CHAMADA EM DIANTE

A partir da 42 chamada, as convocacgdes obedecerdo a CLASSIFICACAO GERAL
independentemente dos candidatos serem provenientes de escolas publicas ou
privadas, residentes ou ndo em Paulinia.

9. DESCLASSIFICAGAO

9.1. O candidato sera desclassificado se:

a) Deixar de apresentar a documentagao exigida ou anexar outra documentagéo
que nao seja a pedida neste edital;

b) Ao fazer o Upload, apresentar documentos cortados, rasurados e ilegiveis ou
em formato diferente do PDF;

¢) Usar de meios ilicitos para fraudar o processo seletivo;

d) Deixar de cumprir qualquer norma constante no presente edital;

e) Prestar declaragéo falsa em qualquer etapa do processo seletivo;

f) Nado comparecer para a matricula na data estipulada.

g) Declarar, na inscrigéo, ser residente em Paulinia e ndo comprovar no ato da
matricula.

10. DO CURSO OFERECIDO

a) Técnico em Quimica

1) Atua no planejamento, coordenagéo, operagao e controle dos processos indus-
triais e equipamentos nos processos produtivos;

II) Planeja e coordena os processos laboratoriais;

IIl) Realiza amostragens, analises quimicas, fisico-quimicas e microbioldgicas;
IV) Participa no desenvolvimento de produtos e validagado de métodos;

V) Atua com responsabilidade ambiental e em conformidade com as normas téc-
nicas, as normas de qualidade e de boas praticas de manufatura e de seguranga;
VI) O curso é composto de aulas tedricas (usualmente na escola) e aulas praticas
(ministradas em laboratérios na escola), cuja presenga é obrigatodria;

VII)As aulas sdo ministradas de segunda a sexta-feira, podendo ocorrer, eventual-
mente, algum sabado letivo;

Observacgao: O material a ser utilizado no curso técnico, tais como, uniforme, livros
técnicos, apostilas, equipamento de protegao individual, entre outros, devera ser
adquirido pelo aluno;

O uso do uniforme e do equipamento de protegéo individual & obrigatério e ndo
deve ser modificado sem prévio conhecimento da escola.

1. PUBLICAQAO DA CHAMADA DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS:
11.1.0 resultado sera publicado:

a) No mural da escola;

b) Site da Unidade Escolar: www.etep.com.br ;

11.2. As datas e os horarios previstos sao:

a) Primeira chamada: 15 de dezembro de 2022, a partir das 18 horas;

b) Segunda chamada: 01 de fevereiro de 2023, a partir das 18 horas, se houver
desisténcias;

c) Terceira chamada: 03 de fevereiro de 2023, a partir das 18 horas, se houver
desisténcias.

d) Quarta chamada: 08 de fevereiro de 2023, a partir das 8 horas, se houver de-
sisténcias;

e) Enquanto houver vagas, até o dia 01/03/2023, havera chamadas.

11.3. E responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo dos resulta-dos.
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12. DA CONVOCAGAO PARA A MATRICULA:

12.1. As convocagdes para a matricula serdo disponibilizadas no site oficial da
Unidade Escolar www.etep.com.br, nas datas previstas neste edital;

12.2. Os candidatos aprovados deverdo comparecer na Secretaria da Escola e
se menor o seu responsavel legal devera comparecer portando a documentagao
exigida para a assinatura da efetivacdo da matricula nos dias previstos neste edital
das 8h as 12h e das 13h as 17h;

Satisfatério avancado

Atingiu todos os objetivos (F5)

Resultado bom (RB)

Desenvolvimento progressivo real (DPR)

12._3. Havendo impedimento_ do S:andidato g seu responsé\,/el, em comparecer na CONCEITO PARTE2 NOTA NUMERICA
Unidade Escolar para a efetivagdo da matricula, ele podera nomear outra pessoa A/ B+
com procuragéao para fins de matricula, com firma reconhecida em Cartério acom- Btimo
panhada de coépia de documento de identidade (RG, RNE ou CNH) do procurador - 9,00
para representa-lo; Muito bom __ :
OBS: As copias desses documentos ficardo retidas na escola. Aprovado médio superior
12.4.0 candidato que ndo comparecer na data estipulada para matricula sera con-
siderado como desistente da vaga; PARTE 3
1.5 Os documentos obrigatérios para a matricula s&o: CONCEITO NOTA NUMERICA
a) 02 fotos 3x4 recentes; B
b) Copia e original da Certiddo de Nascimento; Bom
c) Copia e original de Identidade (RG e CPF) ou se estrangeiro, a Cédula de Iden- Significativo
tidade de Estrangeiro (RNE), dentro da validade;
. . A e Aprovado
d) Cépia e original do Comprovante de Residéncia atual (Ultimos 3 meses): conta Habilitad
de luz, agua, telefone ou cartao de crédito; ablfitado
e) Copia e original do Histérico Escolar do Ensino Médio ou Declaragéo de Con- ~ [Promovido
cluséo do Curso. Concluido 8,00
f) Nao sera efetuada a matricula do candidato com documentagao incompleta. Proficiente
Apto
13. DOS RECURSOS Satisfatério médio
13.1 Apds Analise dos histéricos ou boletim ou declaragado escolar (anexo VII) pela Atingiu os objetivos
Comissao do Processo Seletivo 2023, e na ocorréncia de inscrigdes indeferidas, Atingiu a maioria dos objetivos (F4)
o numero de identificagdo das mesmas serao publicados no site da escola www. Aprovado médio
etep.com.br, no dia 08/11/2022;
13.2 O periodo para interposi¢do dos recursos das inscrigdes indeferidas sera dos
dias 09/11 a 11/11/2022; PARTE 4 i
13.3 O pedido de recurso das inscri¢gdes indeferidas devera ser realizado presen- CONCEITO NOTA NUMERICA
cialmente na escola em que o candidato teve interesse e efetuou sua inscri¢céo, em C+/B-
impresso préprio (anexo V), anexando cépia dos documentos citados no item 5.2.4 | Regular para bom 7,00
deste Edital, bem como copia da inscrigéo efetivada; Aprovado médio inferior
13.4 Apos esse prazo nao serao aceitos pedidos de interposigéo dos recursos;
13.5 No dia 06/12/2022 apds as 18h sera publicada a CLASSIFICACAO GE- PARTE 5
RAL DOS CANDIDATOS no site da escola www.etep.com.br ja considerados os CONCEITO NOTA NUMERICA
resultados dos recursos; C
13.6 O periodo para interposigdo dos recursos da Classificagdo Geral dos Candi- —
datos sera dos dias 07/12 a 09/12/2022; Satisfatorio ()
13.7 O pedido de recurso da Classificagdo Geral dos Candidatos devera ser reali- | Regular
zado presencialmente na escola em que o candidato teve interesse e efetuou sua | Suficiente
inscricdo, em impresso proprio (anexo V), no qual deve registrar o motivo do seu | Progressao essencial
recurso; Progressao simples 6,00
13.8 Apds esse prazo ndo serdo aceitos pedido de interposicdo dos recursos; Aprendizagem satisfatéria (AS)
13.9 A partir das 18h do dia 15/12/2022, no mural da escola ou site oficial (www. Progresséao satisfatoria
etep.com.br), sera publicada a CLASSIFICACAO GERAL DOS CANDIDATOS e a Atingiu os objetivos essenciais (F3)
12 chamada dos classificados conforme normas previstas neste Edital. Resultado satisfatério (RS)
~ Zona de desenvolvimento proximal (ZDP)
14. DAS DISPOSICOES FINAIS
Os casos nao previstos neste edital serdo analisados pela Comissao de Organiza-
¢80 do Processo Seletivo. PARTE 6 _
CONCEITO NOTA NUMERICA
ANEXO IV C-/D+
EDITAL N° 001/2022 - PROCESSO SELETIVO 2023 Promovido parcialmente
VESTIBULINHO 2022 - Ingressantes 2023 Aprovado com dependéncia 5,00
Aprendizagem nao satisfatoria
TABELA 1 - DE EQUIVALENCIA ENTRE CONCEITOS E NOTAS NUMERICAS Razoavelmente satisfatorio
PARTE 1
CONCEITO NOTA NUMERICA PARTE 7
A CONCEITO NOTA NUMERICA
Excelente D
Plenamente satisfatorio (PS) 10.00 Sofrivel
Satisfatério pleno ’ Atingiu parte dos objetivos essenciais (F2) 3,00
Aprovado superior Fora da Zona de Desenvolvimento Proximal (FZDP)
Satisfatério com aprofundamento
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PARTE 8
CONCEITO

NOTA NUMERICA
1,00

D-/E+

PARTE 9
CONCEITO

NOTA NUMERICA

E

Nao satisfatorio

Insatisfatorio

Insuficiente

Reprovado

Retido

Nao promovido

Progresséao nao avaliada

Nao atingiu os objetivos essenciais (F1)
Resultado insatisfatério (RI)

0,00

Caso as notas obtidas pelo candidato ndo estiverem na escala de 0,00 (zero) a
10,00 (dez), devera ser feita a conversao de acordo com a féormula:

Para converter uma escala de 0.00 (zero) a 100.00 (cem),
Ponto = nota x 10.00

100.00
Para converter uma escala de 0.00 (zero) a 5.00 (cinco),
Ponto = nota x 10,00

5.00

Para escala ENCCEJA (nota maxima 180.00)
Ponto = nota x 10,00

180,00
Para escala ENEM (nota maxima 1000.00)
Ponto = nota x 10,00

1000,00

ANEXO V

EDITAL N° 001/2022 - PROCESSO SELETIVO 2023
VESTIBULINHO 2022 — Ingressantes 2023
FORMULARIO DE RECURSO

REFERENTE: ( ) INSCRIGAO () CLASSIFICAGAO FINAL

PREENCHIMENTO PELO CANDIDATO:

Nomedocandidato:
RG:

Numero dainscri¢éo:
Motivo do recurso:

CPF:
Curso:

Assinatura do candidato

PREENCHIMENTO PELA COMISSAO:

Documentos anexados:

1. Documento comprobatdério do quinto conceito (resultado final) das notas de Lin-
gua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte, Educagao Fisica
e Lingua Estrangeira dos 6° anos, 7° anos, 8° anos e as notas do 1° bimestre e 2°
bimestre do 9° ano cursado em 2022:

() Boletim Escolar

() Historico Escolar

() Certificado Escolar

() Declaragao Escolar conforme anexo VI ou VII

2. Em caso de candidatos com deficiéncia:

() Laudo Médico para o candidato que se declarar com deficiéncia.

Parecer da Comisséo: ( ) recurso deferido () recurso indeferido Justificativa:

Nome por extenso e Assinatura do representante da Comissao

ANEXO VI
EDITAL N° 001/2022 - PROCESSO SELETIVO 2023
VESTIBULINHO 2022 - Ingressantes 2023

DECLARAGAO ESCOLAR
TECNICO EM INFORMATICA OU QUIMICA - PERIODO INTEGRAL
(EM PAPEL TIMBRADO DA ESCOLA OU CARIMBO DA ESCOLAR)

Declaramos, paraosdevidosfins,queoaluno ,
portador do Rg/RA n° , esta cursando o 9° ano
do Ensino Fundamental em 2022 nesta instituigdo, tendo obtido respectivamente
as seguintes notas (médias finais):

Lingua i sl Educa- | Lingua
ANOS Porty- | Mate- | Cién- | Histo- | Geo- |, ¢do |Estran-
matica | cias ria grafia . -
guesa Fisica | geira
6° Anos
7° Anos
8° Anos

E no 1° e 2° bimestres de 2022 as notas referentes ao 9° ano do Ensino Funda-
mental:

Lingua in s Educa- | Lingua
ANOS Porty- | Mate- | Cién- | Histo- | Geo- | ... cdo | Estran-
matica | cias ria grafia A .
guesa Fisica | geira
1° bim.
2022 - 9°
ano
2° bim.
2022 - 9°
ano
Local e Data

Telefone de contato do responsavel da Escola

Assinatura e carimbo do responsavel na escola

ANEXO VI
EDITAL N° 001/2022 - PROCESSO SELETIVO 2023
VESTIBULINHO 2022 - Ingressantes 2023

DECLARAGAO ESCOLAR

TECNICO EM QUIMICA (NOTURNO)
(EM PAPEL TIMBRADO DA ESCOLA OU CARIMBO DA ESCOLAR)
Declaramos, paraosdevidosfins, que oaluno

portador do Rg/RA n° , esta cursando a 32 série
do Ensino Médio em 2022 nesta instituigdo ou ja concluiu o Ensino Médio, tendo
obtido respectivamente as seguintes notas (médias finais):

séries/anos
12 Série - Ensino Médio
22 Série - Ensino Médio

Lingua Portuguesa Matematica Quimica

Local e Data

Telefone de contato do responsavel da Escola

Assinatura e carimbo do responsavel na Escola

CONSELHOS DO MUNICIPIO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE PAULINIA

Paulinia, 29 de agosto de 2022.
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102 REUNIAO ORDINARIA - DIA 06/10/2022
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE PAULINIA

A presidente do CMDM, Dra Luana Rosiene da Silva, uso de suas atribui¢oes,
faz conhecer a ordem do dia para a 102 reunido ordinaria do ano de 2022, que sera
realizada na Casa dos Conselhos no dia 06/10/2022 as 15h00.

PAUTA:

1. Leitura da ata da reuniao ordinaria;

2. Retorno dos Oficios;

3. Retorno sobre o andamento da agao civil publica;
4. Apresentagao do Projeto Viver em familia;

5. Eleigao 2022;

6. Comissoes e;

7. Assuntos gerais.

DRA LUANA ROSIENE DA SILVA
Presidente da Mesa Diretora

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
RESOLUGAO N° 05 de 13 de setembro de 2022.

DISPOE SOBRE O PROCESSO DE ELEICAO DAS REPRESENTANTES TITU-
LARES E SUPLENTES DA SOCIEDADE CIVIL — BIENIO 2022-2024.

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no uso de suas atribui¢cdes legais
conferidas pela Lei Municipal n° 3.463 de 20 de outubro de 2015, RESOLVE em
reunido extraordinaria no dia 13 de setembro de 2022, estabelece e da ciéncia do
edital de chamamento e inicio de inscri¢cdes para a Eleicdo Municipal de Represen-
tantes Titulares e Suplentes da Sociedade Civil junto ao Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher de Paulinia, com o objetivo de composi¢éo do Biénio 2022-2024.

CAPITULO |
Do Objetivo e Definigées do Pleito Eleitoral

Artigo 1° - Aeleigao realizar-se-a no dia 26 de novembro de 2022, das 09h00min
as 15h, no Casa dos Conselhos, situada na avenida Getulio Vargas, 527 — Nova
Paulinia — Paulinia — SP.

Paragrafo 1° - A publicagéo do extrato da presente Resolugéo sera feita no Diario
Oficial do Municipio em carater de Convocagéo Eleitoral.

Paragrafo 2° - As membras representantes titulares e suplentes que integrarao
o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher terdo o mandato de 02 (dois) anos,
sendo facultada uma recondugao por igual periodo.

Artigo 2° - Apenas candidatas devidamente inscritas na Justica Eleitoral de Pau-
linia tém direito a voto na eleicdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
de Paulinia.

Paragrafo 1°- Para o exercicio do direito de voto o(a) eleitor(a) devera se apresen-
tar no local de votagdo munido dos seguintes documentos:

I- Titulo de Eleitor ou Comprovante de Votagao emitido pela Justica Eleitoral.

ll- Documento de Identidade Oficial com foto.

Paragrafo 2° - O (a) eleitor (a) devera votar em apenas 01 (uma) Unica candidata
da Sociedade Civil.

Artigo 3° - Somente sera admitida a participagdo no Conselho Municipal dos Direi-
tos da Mulher, mulheres representantes das instituigdbes conforme o Art. 4°.

Artigo 4° - Serao eleitas 05 (cinco) Representantes distribuidos da seguinte ma-
neira:

* 01 membra titular representante de Clubes de Servigos (Rotary/Lions e afins);

* 01 membra suplente representante de Clubes de Servigos (Rotary Club/Lions);
» 01 membra titular representante de Associagéo de Pais e Mestres;

. 01 membra suplente representante de Associagao de Pais e Mestres;

» 01 membra suplente representante de Associagao de Bairros.

Artigo 5° - As candidatas deveréo:

| - Ter idade superior a 18 anos;

Il - Nao estar ocupando cargo politico eletivo nos termos da Lei Eleitoral em vigor;
lll - Estar em gozo de seus direitos politicos;

IV - Ser eleitora de Paulinia.

Artigo 6° - Poderao ser candidatas:

| - Pessoas indicadas pelas Entidades mediante a apresentagdo de documento
oficial de sua indicagéo, copia simples do RG original, cépia do titulo de eleitor,
comprovante de residéncia e declaragdo comprovando seu vinculo com a entida-
de representada.

Artigo 7° - As inscriges de todas as candidatas aos cargos disponiveis nesta Re-
solugéo deverao ser feitas em formulario préprio expedido pelo CMDM e entregue
com os documentos descritos no artigo 6°, durante o periodo de 15/09/2022 a
03/011/2022, das 09h as 11h e das 13h as 16h30, na Casa dos Conselhos, loca-
lizada na avenida Getulio Vargas, 527 — Nova Paulinia — Paulinia — SP.

Paragrafo unico — Os formularios poderéo ser retirados na Casa dos Conselhos,
localizada no enderego acima mencionado ou ainda deve seguir o modelo anexo
a esta Resolugéo.

Artigo 8° - Apds o recebimento dos formularios dos inscritos, os membros do
CMDM os analisarao e publicaréo, através do Semanario Oficial do Municipio, até
o dia 08/11/2022, a relacdo das candidaturas deferidas e indeferidas.

§ 1° - As candidatas que tiverem as suas inscricdes indeferidas pelo Conselho
poderdo apresentar recurso ao CMDM, até o dia 10/11/2022 das 09h as 11h e
das 13h as 16h30, na Casa dos Conselhos, localizada na avenida Getulio Vargas,
527 — Nova Paulinia — Paulinia — SP.

§ 2° - O CMDM devera avaliar e decidir sobre os recursos apresentados no dia
11/11/2022.

§ 3° - Somente serdo aceitos recursos por escrito e que estejam devidamente
fundamentados.

Artigo 9° - Apds o julgamento dos recursos apresentados, o CMDM fara publicar
no Diario Oficial do Municipio, até o dia14/11/2022, a relagédo das candidatas ap-
tas a participarem do pleito.

Paragrafo Unico — A lista final das candidatas aptas sera afixada na Casa dos
Conselhos e publicada no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Paulinia.

Artigo 10 - O nome que identificara cada candidata na cédula de votagéo sera
informado pela candidata no ato do registro de sua candidatura, sendo facultado o
registro de duas variantes no maximo.

§ 1° - Havendo o registro de uma mesma variante por parte de duas ou mais
candidatas, deverao elas, solucionarem o impasse até a data do encerramento do
registro das candidaturas, pois, persistindo o impasse, o CMDM aceitara apenas a
variante da candidata que se apresentou primeiro.

CAPITULO I
Da Organizagao e Realizagao do Pleito Eleitoral

Artigo 11 - A mesa receptora sera composta de 1 (um) presidente, 3 (trés) mesa-
rias indicadas previamente pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Artigo 12 - Compete a mesa receptora:

| - registrar a ata de abertura e término das elei¢gdes contendo local, data, horario,
nome das mesarias e fiscais, bem como eventuais ocorréncias;

Il - receber os eleitores;

Il - conferir os documentos dos eleitores e registrar seus nomes, de forma legivel,
nas listas de presenca.

IV - colher as assinaturas dos eleitores nos espagos correspondentes ao registro
de seus nomes;

V - entregar as cédulas de votagao aos eleitores.

Artigo 13 - Registrada a presenga do (a) eleitor (a) no local de votagao, Ihe sera
liberado o acesso a urna.
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§ 1° - Tratando-se de urna convencional, o (a) eleitor (a) devera assinalar apenas
uma candidata no campo especifico da cédula que contém o nome ou cognome
das candidatas.

Artigo 14 - Serao considerados nulos os votos de eleitor (a) que:
| - Votar em mais de uma candidata causando duplicidade.

Il - O voto que configurar-se ilegivel no sera considerado aceito.
lll - A cédula rasurada sera anulada.

Artigo 15 - Compete a Presidente da mesa receptora garantir a ordem dos traba-
Ihos.

Paragrafo Unico: Compete & Presidente da mesa receptora suspender as ativi-
dades na observancia que haja desordem ou inseguranga no local de votagao.

Artigo 16 - No local de votagéo sera fixada listagem com nome ou cognome e
variantes das candidatas aos cargos.

Artigo 17 - Somente poderdo permanecer no recinto de votagdo as componentes
da mesa receptora, os fiscais credenciados e, durante o tempo necessario para
votagao, o(a) eleitor(a).

CAPITULO Ill
Do Credenciamento De Fiscais

Artigo 18 - A Fiscalizagéo podera ser exercida por fiscais devidamente creden-
ciados, desde que seja respeitado o limite de um (a) fiscal para cada candidata e
desde que indicado (a) pela candidata com pelo menos uma hora antes da aber-
tura dos trabalhos.

§ 1° - Cada fiscal recebera uma credencial no dia da eleigdo que sera expedida
pelo CMDM.
§ 2° - A credencial de fiscal contera os dados pessoais.

Artigo 19 - No dia da eleicdo o (a) fiscal devera se identificar junto a Presidente
da mesa receptora apresentando documento de identidade para recebimento do
cracha juntamente com a Candidata.

Artigo 20 - No dia da eleigéo as conselheiras do CMDM deverao estar reunidas
no local com uma hora e meia antes da abertura dos trabalhos e verificara se o
material necessario esta em ordem e disponibilizara a urna para vistoria dos fiscais
e candidatas, retirando assim o lacre na presenca de todos.

Paragrafo Unico - Neste momento, serdo lavrados os termos de abertura dos
trabalhos que deverado conter a assinatura do Presidente da Mesa, das mesarias,
das candidatas e fiscais presentes.

Artigo 21 - A apuracéo sera realizada pela Presidente da Mesa juntamente com
as Conselheiras do CMDM, devendo ser arquivadas as atas de abertura e encer-
ramento dos trabalhos.

Artigo 22 - A apuracao da elei¢éo sera realizada imediatamente apds o periodo de
eleigcdo e no mesmo local com o acompanhamento da Candidata ou fiscal.

Artigo 23 - Serdo consideradas eleitas as candidatas mais votadas, permane-
cendo as demais participantes em lista de espera, de acordo com a classificagao.

Paragrafo Unico - No caso de empate entre as candidatas do mesmo segmento,
sera considerada eleita aquela com maior idade cronoldgica.

Artigo 24 - Afungéo de Membro (a) de Conselho é considerada de relevante inte-
resse publico e ndo é remunerada.

Artigo 25 - O resultado da elei¢cdo sera proclamado no mesmo dia, logo apés o
encerramento dos trabalhos de apuragao e devera ser publicado no Diario Oficial
do Municipio em 28/11/2022.

CAPITULO IV
Da Posse

Artigo 26 - Previsto que o processo do pleito eleitoral transcorra em perfeita sime-

tria, a posse das novas membras do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
de Paulinia far-se-a pelo Prefeito Municipal ou pessoa por ele indicada no dia 01
de dezembro de 2022, em Reunido Ordinaria, as 19 horas no Saldo Nobre da
Prefeitura Municipal de Paulinia.

Artigo 27 - Em caso de omissdo desta Resolugao, as questdes seréo resolvidas
pelos Conselheiros do CMDM, de acordo com Regimento préprio, sem prejuizo de
edigado de novas Resolugdes por parte deste Conselho.

Paulinia, 13 de setembro de 2022.

LUANA ROSIENE DA SILVA
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO

ELEIGAO BIENIO 2022-2024

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE PAULINIA

Dados da candidata:
Nome:

Data de Nascimento:
Cédula de Identidade nr:

CPF nr:

Titulo de eleitor(a) nr. Zona:

Enderecgo:

Secao

Telefone para contato com DDD:
Estado civil:

Profissao:

Entidade que esta representando:
Nome e telefone do representante da entidade que esta representando:____

Nome que deseja na urna:

Recibo de Inscrigdo — CMDM 2022

N° de Inscrigéo:
Recebido por:

Data:

PAULIPREV

EXTRATO DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 35/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2022

O Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia —
PAULIPREYV, através da Comisséao de Licitagdes, torna publica O Pregéao Presen-
cial n.°02/2022, processo administrativo n.° 35/2022, cujo objeto é Contratagao de
empresa especializada para prestagao de servigcos de locagado e manutengéo de
equipamento de informatica, compreendendo a cessao de direito de uso de equi-
pamentos e softwares, incluindo a prestagao de servigos de manutengao preventi-
va e corretiva, fornecimento de pegas e suprimentos necessarios, de acordo com
as especificagdes constantes no Termo de Referéncia — Edital 02/2022. anexos do
edital, disponivel no site: www.pauliprev.sp.gov.br/licitacoes e na sede do instituto,
sito a Avenida Dos Pioneiros, n°® 86 — Santa Terezinha — Paulinia — SP.

Sesséo publica: 18/10/2022, as 09h30, na sala de reunido do PAULIPREV.

Paulinia, 03 de outubro de 2022.

MARCOS ANDRE BREDA
Diretor-Presidente

PREGAO PRESENCIAL N° 02/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 35/2022
EDITAL N° 02/2022
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http://www.pauliprev.sp.gov.br/licitacoes

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGCO GLOBAL

SESSAO PUBLICA E ENTREGA DOS ENVELOPES (DIRETAMENTE AO SR.
PREGOEIRO): 18 de outubro de 2022 as 09:30 horas.

Local do Pregao Presencial: Sala de reunides localizada na sede da PAULIPREV
— Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos de Paulinia, localizado a Ave-
nida dos Pioneiros, n® 86 — Santa Terezinha — Paulinia - SP.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, Lei Federal n°
10.520/02, Lei Complementar n° 123/06 com as alteragdes da Lei Complementar
n°® 147/14 e Decreto Municipal n® 5264/2005.

MARCOS ANDRE BREDA, Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Funcionarios Publicos de Paulinia — PAULIPREYV, autarquia municipal situada a
Avenida dos Pioneiros, n° 86, Santa Terezinha, Paulinia/SP, CEP 13.140-798, tor-
na publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo na moda-
lidade Pregdo Presencial, por seu Pregoeiro Fabiano Luiz Avamileno, nomeado
pela Portaria n° 72/2022, e recebera os envelopes n° 01 (PROPOSTA) e n°® 02
(DOCUMENTACAO), no local e horario acima indicados, DESTINADA A PARTI-
CIPAGAO GERAL DE EMPRESAS INTERESSADAS.

O presente Pregdo Presencial, cujo critério de julgamento é o de MENOR PRE-
CO GLOBAL, sera integralmente conduzido pelo Pregoeiro, assessorado por sua
equipe de apoio, e sera regido nos termos da Lei n® 10.520/02 e subsidiariamente
pela Lei Federal n® 8.666/93, consoante as condigdes estatuidas neste instrumen-
to convocatodrio e seus anexos.

As propostas deverao obedecer, fielmente, as especificagdes deste instrumento
convocatorio e anexos, que dele fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo seréo recebi-
dos no dia, horario e enderego acima mencionados, na sessao publica de proces-
samento do Pregéo, apds o credenciamento dos interessados que se apresenta-
rem para participar do certame.

|- DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de loca-
¢do e manutencao de equipamento de informatica, conforme especificagdes do
Termo de Referéncia — Anexo |, compreendendo a cessao de direito de uso de
equipamentos e softwares, incluindo a prestagdo de servigos de manutencao
preventiva e corretiva, fornecimento de pegas e suprimentos necessarios.

1.2. A gestora responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagéo, conferéncia e re-
cebimento dos servigcos prestados sera a Sra. Moénica Colacique, Técnico de
Tecnologia da Informacgé&o, que sera substituido pelo servidor Fabiano Luiz Ava-
mileno, Agente Previdenciario, Departamento Administrativo, em caso de impe-
dimento do primeiro.

Il - DAS CONDIGOES GERAIS PARA PARTICIPAGAO

2.1. As empresas que desejarem participar do Pregao Presencial deveréo entregar
ao Pregoeiro 02 (dois) envelopes fechados indicando, respectivamente, “PRO-
POSTA” e “DOCUMENTACAQ”, contendo na parte externa o n° do Preg&o Pre-
sencial, nome e CNPJ da empresa, preferencialmente com os seguintes dizeres:

ENVELOPE “1”- PROPOSTA e ENVELOPE “2” - DOCUMENTAGAO
PAULIPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLI-
COS DE PAULINIA, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - LICITAGOES
PREGAO PRESENCIAL N°. 02/22

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 35/22

RAZAO SOCIAL: CNPJ: ENDEREGO: FONE/E-MAIL

2.2. As Licitantes que desejarem enviar seus envelopes via postal (com AR — Aviso
de Recebimento) deverédo remeté-los ao enderecgo constante do predmbulo deste
edital, aos cuidados do Sr. Pregoeiro, na PAULIPREYV - Instituto de Previdéncia
dos Funcionarios Publicos de Paulinia — Departamento Administrativo — Licita-
coes.

2.2.1. Na opgéo de os envelopes serem encaminhados pelo correio, a PAULI-
PREYV ficara isenta de toda e qualquer responsabilidade, no caso do néo recebi-
mento dos mesmos no prazo designado no predmbulo deste edital.

2.3. Em hipdtese alguma seréo recebidos envelopes apés as 09h30 do dia 18 de
outubro de 2022.

2.4. Nao poderao participar as empresas interessadas que se encontrem sob o

regime falimentar ou de recuperacao judicial ou extrajudicial, salvo se estiverem
na condigéo constante no item 7.1.3, alinea “b” deste edital. As empresas estran-
geiras que nao funcionem no Pais, nem aquelas que tenham sido declaradas
inidéneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica ou que estejam
cumprindo sangao da suspensao do direito de licitar e contratar com a Prefeitura
Municipal de Paulinia.

2.4.1. Nao podera participar de licitagbes no Municipio de Paulinia, empresa, a
qual em seu quadro societario ou individual tenha como responsavel funcionario
publico desta Municipalidade, de acordo com o artigo 9° da Lei 8.666/93.

2.5. Fica vedada a participagdo de pessoa juridica, através de mais de um re-
presentante, ou que sejam coligadas, controladas ou subsidiarias entre si, bem
como de responsaveis técnicos em mais de uma empresa.

2.6. Caso constatado, ainda que a posteriori, a existéncia de algum impedimen-
to de participacdo relacionado acima, a empresa Licitante ficara impedida de
continuar no certame, ficando esta e seus representantes incursos nas sangdes
previstas neste Edital e na Lei Federal n°® 8.666/93.

lll - DO CREDENCIAMENTO E DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS CON-
DIGOES DE HABILITAGAO

3.1. As licitantes deverdo apresentar FORA DOS ENVELOPES “PROPOSTA” e
“DOCUMENTACAO”:

3.1.1. Termo de Credenciamento conforme modelo constante no Anexo Il “Termo
de Credenciamento”, para credenciamento do seu representante, devidamente
munido do que o nomeie a participar deste procedimento licitatério em nome
da licitante, seja por Procuracdo ou Contrato Social, respondendo por sua re-
presentada e comprovando os necessarios poderes para formular verbalmente
os lances de pregos, firmar declaragdes, desistir ou apresentar as razdes de
recurso, assinar a ata e praticar os demais atos pertinentes ao presente certame,
respeitados, ainda, as seguintes condic¢es:

a) Sendo o representante socio ou dirigente da licitante, devera apresentar copia
autenticada do respectivo ato constitutivo ou documento autenticado no qual
estejam expressos os seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacbes
em decorréncia de tal investidura.

b) Tratando-se de procurador, o instrumento de procuragéo publico ou particular
do qual constem poderes especificos para formular lances, negociar precgo, in-
terpor recursos e desistir de sua interposi¢ao e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente documento, dentre
os indicados no subitem anterior, que comprove os poderes do mandante para
a outorga, com firma reconhecida.

c) O representante legal e o procurador deveréo identificar-se exibindo documen-
to oficial de identificagdo que contenha foto.

d) Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada.

e) A auséncia do Credenciado, em qualquer momento da sessao, importara a
imediata exclusdo da licitante por ele representada, salvo autorizagéo expressa
do Pregoeiro.

f) O fato da ndo apresentagao do documento de credenciamento néo sera motivo
para a desclassificagédo ou inabilitagdo do licitante. Neste caso, o representante
ficara apenas impedido de se manifestar, apresentar lances e responder pela
licitante durante os trabalhos.

3.1.2. Declaragao de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo de acordo
com o modelo estabelecido no Anexo Il “Declaragdo de Cumprimento das Con-
dicdes de Habilitagao”.

3.1.3. Quando a licitante se tratar de Microempresa (ME) ou Empresa de Peque-
no Porte (EPP), devera informar tal condigéo ja na sesséo de credenciamento,
apresentando, juntamente com os documentos de Credenciamento, declaragdo
conforme o modelo constante do Anexo IX deste edital.

3.1.3.1. A condicao de microempresa ou empresa de pequeno porte devera ser
comprovada por, ao menos, 1 (um) dos seguintes documentos, que devera(ao)
ser entregue(s) junto com a declaragdo de que trata este item:

a) Certiddo expedida pela Junta Comercial, caso exergam atividade comercial;

b) Documento expedido pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas caso atuem
em outra area que nao a comercial;

c) Comprovacao de inscricdo no Regime Especial Unificado de Arrecadacéo de
Tributos e Contribui¢des — Simples Nacional;

d) Declaracao, firmada por contador, informando qual o porte da empresa (Mi-
croempresa ou Empresa de Pequeno), de acordo com os limites previstos no
art. 3°da LC 123/06 e suas alteragdes.

3.1.3.2. A falta dessa informagao ndo descredenciara a mesma, entretanto impli-
cara no fato de que, havendo empate técnico ou ficto, a licitante nédo fara jus ao
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n°® 123/06, com as altera-
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¢Oes contidas na Lei Complementar n° 147/2014.

3.2. Cada credenciado podera representar apenas uma empresa.

3.3. Os documentos de credenciamento serao retidos pela equipe de apoio e jun-
tados ao processo licitatorio.

IV. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

4.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar
0 ato convocatério do Pregéo, desde que o faga antes de 2 (dois) dias Uteis
da data fixada para recebimento das propostas, devendo protocolar o pedido
na sede do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Paulinia — PAULIPREYV, situada a Avenida dos Pioneiros, n°® 86, Santa Terezinha,
Paulinia/SP, no horario das 08 h as 12 h e das 14 h as 16 h, de segunda a sexta-
-feira, cabendo ao Pregoeiro decidir sobre o requerimento no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas.

4.1.1. Caso seja acolhida a impugnagéao contra o ato convocatério, sera designada
nova data para a realizagao do certame, salvo se a alteragdo ndo afetar a elabo-
racao da proposta.

4.2. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital, por falhas ou irregula-
ridades, o licitante que néo o fizer até o segundo dia util que anteceder a data de
realizagcao da sessao publica do Pregéo, hipétese em que tal comunicagao nao
tera efeito de recurso.

4.3. Aimpugnacao feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar
do processo licitatorio.

V — DA PROPOSTA — ENVELOPE “1”

5.1. O Anexo IV devera ser utilizado como modelo para a apresentagéo da Propos-
ta, impresso ou preenchido a méo de forma legivel, em lingua portuguesa, salvo
quanto as expressdes técnicas de uso corrente, sem rasuras, emendas, borrdes
ou entrelinhas, sem cotacdes alternativas, datado e assinado pelo representante
legal do licitante ou pelo procurador, observado o seguinte:

5.1.1. A proposta devera discriminar valores unitario e total de cada item, bem
como o valor total da proposta, prazo de entrega, condicées de pagamento e
demais caracteristicas da prestagdo dos servigos, que deverado estar em confor-
midade com o constante no Anexo | - Termo de Referéncia, devendo ser descrito
de acordo com as caracteristicas ofertadas pelas licitantes.

5.2. O prazo de validade da proposta devera ser de no minimo de 60 (sessenta)
dias, a contar da data estipulada para sua entrega.

5.3. As propostas poderdo conter outros dados e informagdes que a critério do
licitante, sirvam para melhor documentar e esclarecer as obras a serem execu-
tadas.

5.4. Juntamente com a proposta comercial as empresas participantes deveréo
apresentar para o item n° 1 do Anexo | — Termo de Referéncia, conforme segue:

5.4.1. Certificado ou Relatério de Avaliagao de Conformidade, emitido por um 6r-
gao credenciado pelo Sistema Brasileiro de Certificagdo do INMETRO (Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial) ou certificado in-
ternacional similar, comprovando que o equipamento ofertado esta em confor-
midade com a norma IEC 60950 (Safety of Information Technology Equipament
Including Eletrical Business Equipament), devendo constar a marca e o modelo
do equipamento ofertado neste documento, para seguranga do usuario contra
incidentes elétricos e combustao dos materiais.

5.4.2. Prospecto com as caracteristicas do equipamento ofertado, incluindo a
especificacdo de marca/modelo ou outros elementos que de forma inequivoca
identifiquem e constatem as configuragdes cotadas, sob pena de desclassifica-
¢ao, e comprovando-os através de manuais, catalogos técnicos, folders e demais
literaturas editadas, em material oficial do fabricante ofertado.

5.4.3. Comprovagao que o equipamento ofertado esta relacionado na lista de com-
patibilidade de hardware (HCL) Microsoft, para sistema operacional Windows 10
64 bits.

5.5. O critério de julgamento das propostas sera o de MENOR PRECO GLOBAL,
desde que satisfeitos todos os termos estabelecidos neste ato convocatério.

5.6. O prego proposto global ndo podera ser superior a R$ 154.080,00 (cento e
cinquenta mil e oitenta reais) valor maximo estabelecido com base no inciso X do
art. 40 da Lei Federal n°® 8.666/93.

5.6.1. Em caso de divergéncia entre os pregos expressos em algarismos € os por
extenso, serdo levados em consideragao os por extenso, inclusive quanto a erro
de soma.

5.7. O valor ofertado na proposta de pregos sera fixo e irreajustavel.

5.8. Apos a abertura das propostas ndo serdao admitidos pedidos de retificagao,
vantagens e outras condi¢des oferecidas.

5.9. Nao se admitira proposta que apresente pregos unitarios simbdlicos, irrisérios
ou de valor zero, ainda que o ato convocatoério da licitagdo ndo tenha estabeleci-
do limites minimos.
5.10. A apresentacao da(s) proposta(s) implicara na plena aceitagao, por parte da
proponente, das condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
5.11. Serao desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias do pre-
sente Edital e seus Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou
apresentem defeitos capazes de dificultar o seu julgamento.
5.12. E facultado ao Pregoeiro ou autoridade superior, em qualquer fase da licita-
¢ao, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru-
¢ao do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagéo que
deveria constar ou ter sido providenciado no ato da sesséo publica.
5.13. A simples participagéo neste certame implica:
a) A aceitagdo de todas as condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos;
b) O prego apresentado devera abranger todas as despesas incidentes sobre o
objeto da licitagéo (a exemplo de impostos, taxas, encargos trabalhistas, previ-
denciarios, fiscais, comerciais, gastos com transporte e etc.), inclusive os que
vierem a ser ofertados por meio de lances verbais, utilizando-se até 04 (quatro)
casas decimais;

c) - A(s) licitante(s) se compromete(m) a entregar(em) o objeto constante no Ane-
xo | nos pregos e prazos constantes de suas propostas finais.

VI-DO RECEBIMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS
DE HABILITAGAO

6.1. No dia, hora e local designado neste edital, o Pregoeiro recebera as propostas
comerciais e os documentos exigidos para habilitag&o.

6.2. Abertos os envelopes com as propostas, sera verificada a conformidade das
mesmas, com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatério constante
no Anexo |, sendo desclassificadas as que apresentarem valores excessivos,
inexequiveis ou baseadas em outras propostas, nos termos do artigo 48 da Lei
Federal n° 8.666/93.

6.3. Serdo entao, selecionadas pelo Pregoeiro a proposta de menor prego e as
propostas em valores sucessivos e superiores até 10% (dez por cento), relativa-
mente a de menor precgo.

6.4. Nao havendo pelo menos 03 (trés) propostas nas condi¢gdes definidas no item
anterior, o Pregoeiro classificara as melhores propostas seguintes as que efeti-
vamente ja tenham sido por ele selecionadas, até que se alcance o nimero de
propostas, quaisquer que sejam os pregos oferecidos.

6.5. As licitantes selecionadas na forma dos itens 6.3 e 6.4, sera dada oportuni-
dade para nova disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores
distintos e decrescentes, a partir da proposta de maior preco.

6.6. Se os valores de 02 (duas) ou mais propostas escritas ficarem empatados,
sera realizado um sorteio, na mesma sessao, para definir qual das licitantes re-
gistrara 1° (primeiro) seu lance verbal.

6.7. Seréo realizadas tantas rodadas de lances verbais quantas se fagam neces-
sarias, a critério do Pregoeiro.

6.8. Nao serdo aceitos lances verbais com valores irrisérios, incompativeis, sendo
observada a redugao minima entre os lances verbais, a serem definidos durante
a sessao publica do Pregéo Presencial, juntamente com as empresas participan-
tes do certame, iniciando-se pelo ultimo classificado e prosseguindo-se com os
demais licitantes em ordem decrescente de classificacao.

6.9. Sera(do) vencedora(s) da(s) etapa(s) dos lances verbais aquela(s) empre-
sa(s) que ofertar(em) o(s) menor(es) prego(s) unitarios, verificando se os mes-
mos encontra(m)-se dentro da média prevista pelo PAULIPREV.

6.10. A desisténcia em apresentar lance verbal, implicara a exclusdo da licitante
da etapa de lances verbais, sendo considerado o pregco constante da proposta
escrita.

6.11. ApOs esse ato, sera encerrada a etapa competitiva e serdo ordenadas as pro-
postas em ordem crescente, exclusivamente pelo critério de menor precgo global.

6.12. O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e o valor, da 12
(primeira) classificada, conforme constante neste edital e seus anexos, inclusive
quanto a compatibilidade dos pregos com os praticados no mercado e decidira
motivadamente a respeito, podendo negociar para a redugéo do valor proposto.

6.13. Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condigdes ha-
bilitatérias somente da licitante que a tiver formulado, nos termos previstos no
capitulo 7 (sete) deste edital.

6.14. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, a(s) licitante(s)
sera(ao) declarada(s) vencedora(s) do certame, sendo-lhe adjudicado o objeto.
6.15. Se as ofertas ndo forem aceitaveis ou se as proponentes ndo atenderem
as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, na
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ordem de classificagao, até a apuragédo de uma proposta aceitavel ou que atenda
ao edital, sendo a respectiva proponente declarada vencedora e a ela adjudicado
0 objeto.

VIl — DA HABILITAGAO - ENVELOPE “2”

7.1. O Envelope 02 devera conter os documentos a seguir relacionados:
7.1.1. HABILITAGAO JURIDICA
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais;

c) Documentos de eleigdo dos atuais administradores, tratando-se de socieda-
des por agbes, acompanhados da documentagdo mencionada na alinea “b”,
deste subitem;

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pes-
soas Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da di-
retoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6érgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estran-
geira em funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir.

7.1.1.1. Os documentos relacionados neste subitem nao precisardo constar do
envelope “Documentos de Habilitagdo” se tiverem sido apresentados para o cre-
denciamento neste Pregao.

7.1.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
- CNPJ/MF.

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes, estadual e/ou municipal,
conforme o caso, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o ob-
jeto a ser contratado;

c) Comprovacgao de regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e Mu-
nicipal, incluindo todos os débitos tributarios e/ou previdenciarios, inscritos ou
ndo em Divida Ativa;

d) Certidao de regularidade perante o Fundo de Garantia Por Tempo de Servigo
-FGTS;

e) Prova de regularidade trabalhista, através de apresentagéo da Certidao Nega-
tiva de Débitos Trabalhistas - CNDT.

7.1.2.1. As microempresas e empresas de pequeno porte deverao apresentar toda
a documentacgao exigida para efeito de comprovagéo fiscal e trabalhista, mesmo
que esta apresente alguma restricéo.

7.1.2.2. Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal e traba-

Ihista da microempresa e empresa de pequeno porte, as mesmas sera assegu-

rado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento

em que a proponente for declarada vencedora do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizagdo da documen-
tagédo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissédo de eventuais certidées
negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

7.1.2.3. A ndo regularizagdo da documentagao no prazo previsto no item anterior
implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes pre-
vistas no artigo 81 da Lei Federal n° 8.666/93, sendo facultado a Administragéo

convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, ou revogar a

licitagao.

7.1.2.4. Quanto as certiddes enumeradas neste subitem (regularidade fiscal e tra-
balhista), serao aceitas certiddes negativas de débito ou positivas com efeito de
negativa, dentro de seu prazo de validade.

7.1.2.5. Se a prestagéo dos servigos vier a serem prestados por filial, os documen-
tos relacionados neste subitem 7.1.2 deverao referir-se a respectiva filial. Caso
os tributos sejam recolhidos de forma centralizada, deverdo ser apresentadas
também as certiddes de regularidade fiscal da matriz.

7.1.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperagéo Judicial e Extraju-
dicial, expedida pelo érgao distribuidor da sede da pessoa juridica, emitida em
até 90 (noventa) dias anteriores a data de abertura dos envelopes ou no prazo
fixado na certidao, se houver.

b) Certiddo Positiva para as empresas que estiverem na situagdo de Recupe-
racao Judicial, dentro do prazo de sua validade, desde que a interessada de-
monstre seu plano de recuperagéo, ja homologado pelo juizo competente e em
pleno vigor, apto a comprovar sua viabilidade econémico-financeira, inclusive
pelo atendimento de todos os requisitos de habilitagéo.

7.1.4. QUALIFICAGCAO E EQUIPE TECNICA

a) Atestado (s) de desempenho anterior, em nome do (s) concorrente(s), emitido

(s) por Pessoa Juridica de direito publico ou privado, em que fique comprovado

o atendimento de objeto, pertinente e compativel com o desta licitagao.

b) Este documento devera ser assinado pelo representante legal da empresa ou
6rgao publico e deve conter informagdes sobre a empresa contratada e como
se deu o atendimento do que foi contratado, ou seja:

1) Dados da pessoa juridica de direito publico ou privado que o emitiu: CNPJ,
razao social, enderecgo, e-mail, nimero do telefone;

Il) Dados da Licitante: razdo social, CNPJ, endereco, e-mail, nimero do tele-
fone;

IIl) Quais os servigos que foram prestados ou quais itens foram fornecidos;

IV) Quantidades, duragéo do contrato;

V) Papel timbrado ou com carimbo CNPJ.

c) Comprovagao de que a empresa licitante possua em seu quadro permanente,

um Coordenador de Informatica e de Tecnologia da Informagédo com formagéao
na area e experiéncia, até a data de apresentagdo dos documentos de habili-
tacao e proposta.
A relagéo dos profissionais com a empresa pode ser por ato constitutivo, esta-
tuto, contrato social em vigor, carteira de trabalho ou sendo possivel a contra-
tagéo de profissional autbnomo que preencha os requisitos e se responsabilize
tecnicamente pela execugéo dos servigos;

7.1.4.1. E possivel a qualquer momento que o Pregoeiro realize diligéncias para
esclarecer o conteudo informado no atestado.

7.1.4.2. Na auséncia das informagbes acima e ndo havendo condi¢des de com-
provagao da veracidade do referido documento a licitante sera INABILITADA,
cabendo a ela o direto de interpor recurso.

7.1.5. DECLARAGOES
a) Declaragao da licitante, subscrita por seu representante legal, de que se en-

contra em situagéo regular perante o Ministério do Trabalho, conforme Anexo
VI.

b) Declaragédo de que possui estrutura e condigbes para a execugao dos ser-
VICOsS.

c) Declaragéo de que tem pleno conhecimento das condigdes locais em que os
servigos serdo prestados, estando ciente de todos os servigos a serem execu-
tados (conforme modelo Anexo VII), devendo ser inserida no envelope de do-
cumentos de HABILITACAO, os licitantes deverao ter conhecimento do local da
prestagdo dos servigos através de visita independente, no enderego da sede,
Avenida dos Pioneiros, n° 86, Jardim Santa Terezinha, na cidade de Paulinia,
estado de Séo Paulo.

7.2. Na hipoétese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a
Administragao aceitara como validas as expedidas até 90 (noventa) dias imedia-
tamente anteriores a data de apresentagao das propostas.

7.3. Nao serdo aceitos protocolos referentes a solicitagado feitas as repartigcbes
competentes quanto aos documentos acima mencionados, nem copias ilegiveis
sendo que as mesmas deverdo ser apresentadas devidamente autenticadas.

7.4. Os documentos solicitados para Habilitagdo poderao ser apresentados em
original, por qualquer processo de cépia autenticada por Tabelido de Notas ou
publicagdo em 6rgaos de Imprensa Oficial ou autenticados por quaisquer dos
funcionarios do Departamento de Licitagdes.

ESCLARECE-SE QUE NAO HAVERA AUTENTICACAO DE DOCUMENTOS

DURANTE A SESSAO PUBLICA.

7.5. Os envelopes (HABILITACAO) das empresas ndo vencedoras do certame,
caso nao seja possivel devolver ao final da sesséo aos seus representantes, es-
tardo disponiveis para serem retirados, no Departamento de Licitagdes, no prazo
de 10 (dez) dias uteis, apds a homologagao/adjudicagao do processo licitatério.
Apds este prazo os mesmos serdo destruidos sem prévio comunicado.

VIl - DO RECEBIMENTO E JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILI-
TAGAO

8.1. Concluida a fase de classificagdo das propostas, sera aberto o envelope de
documentacao da licitante classificada em primeiro lugar.

8.1.1. As falhas ou omissdes nos documentos de habilitagao poderao ser sanadas
na Sessao Publica de processamento do Pregao, até a decisdo sobre a habilita-
¢ao, mediante emissdo de documento oficial por meio eletronico (internet).

8.1.2. Os documentos passiveis de obtengao por meio eletrdénico serdo anexados
aos autos, salvo impossibilidade devidamente certificada.

8.1.3. AAdministracéo néo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos
meios eletrdbnicos no momento da verificagao.

8.1.4. Nao sendo possivel a correcédo das falhas ou omissdes nos documentos de
habilitagéo, a licitante sera imediatamente inabilitada, salvo quanto a comprova-
¢ao fiscal e trabalhista se a licitante participar na condigdo de ME ou EPP, onde
sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para regularizagdo, nos termos
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da lei.

8.2. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, a licitante sera de-
clarada vencedora do certame, sendo-lhe adjudicado o objeto.

8.3. Se as ofertas ndo forem aceitaveis ou se as proponentes ndo atenderem as
exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, na or-
dem de classificagéo, até a apuragao de uma proposta aceitavel ou que atenda ao
edital, sendo a respectiva proponente declarada vencedora e a ela adjudicado o
objeto.

IX - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

9.1. No julgamento das propostas sera considerado o menor prego global, desde
que atendidas as exigéncias deste edital.

9.2. O objeto desta licitagdo sera adjudicado, pelo Pregoeiro, a licitante cuja pro-
posta seja considerada vencedora do certame.

9.3. Serdo desclassificadas as propostas que nado atenderem as exigéncias edita-
licias, bem como aquelas que apresentarem pregos excessivos, que estiverem
acima do preco de mercado, ou manifestamente inexequiveis nos termos do ar-
tigo 48 da Lei Federal n°® 8.666/93.

X — DO ENCERRAMENTO DA SESSAO PUBLICA

10.1. Encerrada a etapa de habilitagao, ja com a declaragdo da empresa vencedo-
ra, o Pregoeiro procedera a classificagao definitiva da proposta, a qual tera como
critério o menor prego global, observado os demais parametros e especificagdes
contidas no edital.

10.2. Desta reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual seréo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada pelo pregoeiro, pelos mem-
bros da equipe de apoio e pelos representantes das licitantes presentes.

Xl — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Caso nao haja recurso, o Sr. Pregoeiro, na propria sessao publica, adjudicara
o objeto do certame ao licitante vencedor, encaminhando o processo para homo-
logagéo do Sr. Diretor-Presidente, ocorrendo assim, a decadéncia do direito de
recurso.

11.2. Caso haja recurso, desde que motivadamente manifestado na propria ses-
s&o, observando-se o rito previsto no inc. XVIII do artigo 4° da Lei n° 10.520/02,
os interessados deverado apresentar as razées do recurso, no prazo de 03 (trés)
dias, contados do dia subsequente a realizagdo do Pregao Presencial, ficando
os demais licitantes desde logo intimados para apresentar as contra razdes em
igual numero de dias, que comegarao a correr no dia util subsequente ao término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos, que
estardo disponiveis no Departamento Administrativo, setor de Licitagbes.

11.2.1. O acolhimento do recurso importara a invalidagao apenas dos atos insus-
cetiveis de aproveitamento.

11.2.2. A autoridade superior decidira os recursos e sendo o mesmo considerado
improcedente, devolvera o processo ao Pregoeiro, o qual adjudicara o objeto do
Pregéo Presencial ao licitante vencedor, devendo o Diretor Presidente, homolo-
gar a licitagao.

11.2.3. O resultado final do Pregéo Presencial, quando houver recurso, sera divul-
gado na Imprensa Oficial do Municipio e/ou no Diario Oficial do Estado.

Xll - DO CONTRATO

12.1. Apdés a Homologacao do procedimento licitatério, o concorrente vencedor
sera convocado para assinatura do contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias, a
contar do recebimento da notificagdo, de acordo com as clausulas constantes no
Anexo VIII - Minuta de contrato deste edital, sob pena de decair do direito a con-
tratacéo. Poderdo ser convocados, em seguida os remanescentes, por ordem de
classificagdo, para fazé-lo nas mesmas condi¢des ofertadas pelo 1° colocado,
inclusive quanto ao preco.

12.2. As empresas deverao indicar, OBRIGATORIAMENTE, para assinatura do
contrato, o nome, nacionalidade, CPF, RG, endereco residencial completo e car-
go que ocupa na empresa. Quando nao for diretor, além da documentagéo retro,
devera apresentar procuragao para tal, no ato da assinatura do mesmo (confor-
me Anexo V).

12.2.1. As empresas OBRIGATORIAMENTE deverao indicar o PREPOSTO (fun-
cionario designado para acompanhar o presente certame), de acordo com o Ane-
xo V deste edital.

XIll - DAS PENALIDADES

13.1. A recusa néo justificada do adjudicatario vencedor em assinar o contrato,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente dentro do prazo de que trata o item
12.1, caracteriza o descumprimento total das obrigagdes assumidas, sujeitando-
-se a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato.

13.2. Em caso de inexecugéo total ou parcial do contrato, garantida prévia defesa,
o contratado incorrera em multa, estipulada da seguinte forma:

13.2.1. Multa de 1% (um por cento) sobre o valor total adjudicado, por dia de atra-
so na entrega do objeto licitado, limitado ao 10° (décimo) dia.

13.2.2. Nos demais casos de inadimplemento, multa de até 20% (vinte por cento)
sobre o valor total adjudicado.

13.2.3. No caso de inadimpléncia total, multa de 30% (trinta por cento) sobre o
total adjudicado a empresa.

13.2.4. Suspensao temporaria de participagao em licitagdo e impedimento de con-
tratar com a PAULIPREV, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

13.2.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica em geral, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigédo
ou até que seja providenciada sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contrato ressarcir a Ad-
ministragao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao
aplicada com base no subitem anterior.

13.3. As multas previstas nesta clausula serédo independentes entre si, podendo
ser aplicadas isolada ou cumulativamente.

13.3.1. O valor da multa aplicada devera ser recolhido a PAULIPREV no prazo de
05 (cinco) dias corridos, a contar a partir da data do recebimento da notificagao,
podendo o valor ser descontado das faturas por ocasido de seu pagamento, a
exclusivo critério da PAULIPREYV, e respeitado o prazo supracitado.

13.4. A aplicagdo de multas que ultrapasse o equivalente a 30% (trinta por cento)
do valor do contrato, sera causa de rescisdo contratual, unilateralmente, pela
Administragdo da PAULIPREYV, nos termos da legislagéo vigente.

13.5. Apds a aplicagdo de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-
-se-a comunicagao escrita a CONTRATADA, e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio e/ou Diario Oficial do Estado (excluida as penalidades de adverténcia
e multa de mora), constando o fundamento legal da punigéo, informando ainda
que o fato sera registrado no cadastro correspondente, inclusive junto ao Tribunal
de Contas do Estado de Séo Paulo.

XIV - DO REAJUSTE

14.1. Todas as vezes que 0 prazo de vigéncia do contrato ultrapassar o periodo de
1 (um) ano, os pregos poderao ser reajustados, considerando-se a variagdo do
IPCA/IBGE (indice nacional de pregos ao consumidor amplo).

14.2. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de con-
sequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado,
ou ainda em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando
alea econdmica extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as partes pactua-
ram inicialmente entre os encargos da empresa CONTRATADA e a retribui¢cdo
da CONTRATANTE para a justa remuneragao do objeto da licitagdo, podera ser
repactuado o prego registrado, objetivando a manutengéo do equilibrio econémi-
co financeiro inicial.

14.3. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem
como a superveniéncia de disposi¢des legais quando ocorridas apds a data de
apresentacao da proposta, de comprovada repercussao nos pregos contratados,
poderéo implicar na revisdo destes para mais ou menos, conforme o caso.

XV — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes do objeto deste Pregdo Presencial correrdo as
contas das dotagdes orgamentarias vigentes, codificadas pela seguinte dotagéo
orgamentaria 03.24.01.09.122.0121.2003.33.90.40.01.

15.2. O valor maximo estimado para a contratagdo da prestagdo de servigos ob-
jeto desta licitagdo é de R$ 154.080,00 (cento e cinquenta e quatro mil e oitenta
reais).

XVI - DOS PAGAMENTOS
16.1. O prazo para o pagamento sera de até 10 (dez) dias, apds apresentagéo da

respectiva nota fiscal/fatura, devidamente discriminada e atestada pela gestora,
sendo que o pagamento sera efetuado por meio de depdsito em conta corrente
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ou boleto bancario, devendo a(s) empresa(s) informar o nimero da mesma em
sua proposta.

16.2. Nenhum pagamento antecipado sera efetuado a licitante, ou enquanto pen-
dente de liquidacéo qualquer obrigagédo financeira que lhe foi imposta, em virtude
de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o paga-
mento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

16.3. O pagamento em atraso ensejara a incidéncia de corregdo monetaria “pro
rata” pela variagcdo do INPC/IBGE, juros “pro rata dia” de 1% ao més e multa
moratdria de 2% (dois por cento).

XVII - DO PRAZO DE VIGENCIA E LOCAL DA PRESTAGAO DE SERVIGCOS

17.1. A vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir
da assinatura, podendo ser prorrogado nas hipoteses legais a critério e interesse
da CONTRATANTE, em conformidade com a Lei Federal n°® 8666/93 Art. 57 Inc.
IV e suas alteragdes.

17.1.1. Quando da emissao da nota fiscal, a empresa devera fazer constar no seu
corpo o numero da NOTA DE EMPENHO, preferencialmente em destaque, sen-
do que na sua auséncia a mesma sera recusada.

17.2. Os servigos serdo prestados na sede da PAULIPREYV, sito a Avenida dos
Pioneiros, n° 86 — Santa Terezinha — Paulinia — SP.

XVIIl - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Nenhuma indenizagdo sera devida as proponentes pela elaboragao e/ou
apresentacédo de documentagéo relativa a presente licitagéo.

18.2. A presente licitagdo somente podera ser revogada por razdes de interesse
publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada
no todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou por provocagao de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

18.3. O Pregoeiro, no interesse publico, podera sanar ou relevar omissdes ou
erros puramente formais observados na documentagéo e proposta, desde que
nao contrariem a legislacao vigente e ndo comprometa a lisura da licitagéo e o
direito das demais licitantes, sendo possivel a promogéao de diligéncia destinada
a esclarecer ou a complementar a instru¢gao do processo.

18.4. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas todas
as ocorréncias e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro, equipe de apoio e
licitantes presentes.

18.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que im-
peca a realizagdo do pregdo na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local an-
teriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagdo do Pregoeiro em
contrario.

18.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-
-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-do os dias
consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario. S6 se ini-
ciam e vencem os prazos em dias de expediente na PAULIPREV.

18.7. O edital e seus anexos estdo disponiveis gratuitamente no “site” da PAULI-
PREV www.pauliprev.sp.gov.br

18.8. As empresas que retirarem o edital via internet, no “site” acima citado, de-
verao efetuar corretamente o cadastro para o “download” do edital, pois esse
cadastro gera um relatério das empresas cadastradas. Caso haja qualquer tipo
de alteragdo no edital, o Pregoeiro enviara comunicado somente as empresas
cadastradas.

18.9. APAULIPREYV se responsabilizara somente pelas empresas que retirarem o
edital no “site” acima citado, ou que o fizerem junto ao Departamento Administra-
tivo, setor de Licitagoes.

18.10. Quaisquer esclarecimentos sobre duvidas eventualmente suscitadas, relati-
vas as orientagdes contidas no presente edital deste Pregao Presencial, poderédo
ser solicitadas por escrito ao Pregoeiro, através dos telefones: (019) 38337050
Ramal 7055 e e-mail: licitacoes@pauliprev.sp.gov.br.

XIX — DOS ANEXOS

19.1. Integram o presente edital os seguintes anexos:

A) ANEXO | — DESCRICAO DO OBJETO

B) ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE HABILITACAO (DANDO CIEN-
CIA DE QUE CUMPREM PLENAMENTE OS REQUISITOS DA DOCUMENTA-
CAO DO EDITAL);

C) ANEXO Il — MODELO DE CREDENCIAMENTO.

D) ANEXO IV — MODELO DE PROPOSTA

E) ANEXO V — TERMO DE DESIGNAGAO DO PREPOSTO

F) ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE REGULARIDADE NO MINISTE-
R1O DO TRABALHO

G) ANEXO VIl — MODELO DE DECLARAGAO CONHECIMENTO DO LOCAL DA
PRESTAGAO DOS SERVICOS

H) ANEXO VIl — MINUTA DE CONTRATO

I) ANEXO IX — DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUE-
NO PORTE

J) ANEXO X — DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PRO-
POSTA

K) ANEXO XI — TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

Paulinia, 03 de outubro de 2022.

MARCOS ANDRE BREDA
Diretor-Presidente

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
locagdo e manutencdo de equipamento de informatica, conforme especificagcdes
do Termo de Referéncia — Anexo |, compreendendo a cesséo de direito de uso de
equipamentos e softwares, incluindo a prestagéo de servigos de manutengao pre-
ventiva e corretiva, fornecimento de pegas e suprimentos necessarios.

A empresa contratada devera fornecer, conforme as especificagdes constantes
neste Termo, todos os equipamentos, inclusive seus acessoérios que devem estar
em excelente estado de uso. Devera prover servigos necessarios a instalagao e
manutencgao dos equipamentos. Nao serdo aceitos equipamentos com produgao
descontinuada.

Solicitagdo de equipamentos com as seguintes especificagdes minimas:

ITEM 01

Quantidade 28

Tipo Computadores

Tecnologia x64 a partir da 11° geragéo, minimo de

Processador 4 nucleos, frequéncia 3.6 GHz, velocidade de bar-
ramento 4 GT/s ou superior

Memoria 8 GB DDR4, 3200 MHz

Armazenamento 256 SSD

Monitor 21,5” Full HD da mesma marca que o DESKTOP

Porta Pelo menos 4 portas USB (minimo 2 USB 3.0 ou

superior); pelo menos uma HDMI ou DisplayPort

Sistema Operacional

Windows 10 Professional 64 bits PT-BR (com li-
cenca para atualizagao para Windows 11)

Fonte 180 W com PFC ativo
Mouse o6tico Com scroll e trés botdes e conexado padrao USB
Teclado Padrao ABNT2 com conexédo padrdao USB

Pacote Office

Office 2019 Pro PT-BR (ou superior)

ITEM 02
Quantidade 1
Tipo Servidor Rack
Processador 2 Xeon Six Core
Memoria 32 GB Memoria DDR3
HD 6 HDs 300 GB SAS 10K

Saidas de rede

2 Portas RJ-45 Gigabit

Sistema Operacional

Windows Server Standard 2016 Licenciado PT-
BR.

Fonte 2 Fontes Redundante de 460W
Portas 4 Portas USB e 1 VGA
Teclado Padrao ABNT2 com conexao padrdo USB
Libre Office SIM
ITEM 03
Tipo | Nobreak
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Quantidade 1
Capac_:ldade se saida de 20 Kwats / 2.0 kVA
energia

Eficiéncia em carga total
Tensdo de Saida

Superior a 90%
115v -127v
Selada Chumbo acido livre de manutengéo a

Bateria prova de vazamento
Tomadas Padrao NBR 14136
LOTE 04
Quantidade 01

Tipo Notebook
Tecnologia x64 a partir da 11° geragao, 4 nucleos,

Processador frequéncia 2.7 GHz, velocidade de barramento 4
GT/s

Memoéria RAM 8 GB DDR4, minimo 2666MHz

HD 256 GB SSD

Bateria Minimo de 2 células 38 Wh

Tela 15.6” Full HD

Porta Pelo menos 3 portas USB (minimo 2 USB 3.0 ou
superior); HDMI; Ethernet RJ45
Devera ser do mesmo fabricante ou projetado
especificamente para o equipamento, ndo sendo
aceitas placas de livre comercializagéo no merca-

Placa Mae do. A comprovagéao de desenvolvimento exclusivo
para o projeto devera ser feita por meio de de-
claragao fornecida pelo fabricante da placa mae,
dispensavel no outro caso.

Sstema Operacional | e 1 P e e

Mouse 6tico Com scroll e trés botdes e conexdo padrao USB

Teclado Externo Padrao ABNT2 com conexao padrdo USB

Pacote office Office 2019 Pro PT-BR (ou superior)

Sao obrigacdes da Contratante:

a) Utilizar de maneira adequada o equipamento disponibilizado em carater de lo-
cacgao, sendo expressamente proibida sua comercializagdo, cessao, locagao,
sublocagéo ou transferéncia a terceiros;

b) N&o efetuar e ndo permitir que terceiros fagam qualquer intervengéo e/ou mo-
dificacdo de quaisquer parametros de configuracdo do Equipamento instalado
pela CONTRATADA, inclusive reparos e manutengao no referido Equipamento,
exceto, no caso de empresas direcionadas exclusivamente pela CONTRATADA,;

c) Informar a CONTRATADA qualquer ocorréncia que possa comprometer o ser-
vigo de locagéo;

d) Prover e manter todas as condi¢gdes necessarias para assegurar a integridade e
funcionamento do Equipamento instalado em suas dependéncias;

e) Responsabilizar-se pela guarda e conservagédo do Equipamento locado pela
CONTRATADA, mantendo-se como fiel depositaria deste, obrigando-se, em caso
de roubo, furto, perda, extravio, dano ou destruigéo, ainda que parcial, a ressarcir
a CONTRATADA pelos valores de mercado atualizado dos mesmos;

f) Permitir, desde que previamente agendado, o livre acesso de funcionarios da
CONTRATADA, devidamente identificados, ao enderego em que consta o Equipa-
mento locado para a realizagéo de vistorias, manutengéo e ou retirada do mesmo;

g) Arcar com todas as despesas decorrentes de sua propria solicitagdo de mu-
danga de enderecgo de instalagdo do Equipamento, inclusive, pelo transporte do
referido Equipamento, bem como, a instalagdo do(s) Equipamento(s) locado(s)
no novo endereco;

h) Indicar pessoa(s) responsavel (is) pelo recebimento do Equipamento no ato da
contratagao;

Sao obrigagdes da contratada:

Sem prejuizo das demais obrigagdes assumidas por for¢a do edital, a CONTRA-

TADA se obriga a:

1. Servigos de instalacdo que compreende as seguintes atividades:

1.a. Instalacao fisica do equipamento no local de trabalho

1.b. Teste de funcionalidade

2. Garantir que o Equipamento fornecido a CONTRATANTE, por objeto do Contra-
to, possua softwares revestidos das licengas de uso necessarias para a utiliza-

¢do da CONTRATANTE;

3. Garantir a manutengéo do Equipamento, disponibilizando para tanto uma cen-
tral de atendimento a CONTRATANTE, durante 10 (dez) horas por dia, 5 (cinco)
dias por semana, através do telefone ou e-mail, por meio do qual a CONTRA-
TADA prestara assisténcia remota ou, se necessario for, local, sem limitagéo de
quantidade.

4. Os atendimentos serao realizados com a solugéo do problema da seguinte forma:

4.1. Em até 24 (vinte e quatro) horas Uteis para chamados relativos a computado-
res, hardware e software, sempre em horario comercial;

5. O servico de manutengéo engloba a manutencéo fisica dos equipamentos in-
cluindo reparo no local e troca de pecas.

6. Fornecer todos os computadores padronizados com mesmas caracteristicas de
hardware e aparéncia fisica.

7. O primeiro suporte sera feito pelo nosso técnico de Informatica, deixando pe-
¢as para reposi¢cao como troca da fonte, memoaria interna, mouse, teclado entre
outras.

8. Nao instalar qualquer software nao revestido de todas as permissdes e licengas
de uso.

Nao estdo cobertos pela manutengcédo do Equipamento:

Softwares e periféricos que tenham sido adquiridos no mercado e incorporados
no Equipamento;
Rede corporativa (LAN) da CONTRATANTE.

CERTIFICAGOES EXIGIDAS PARA OS COMPUTADORES ITEM 01:

1. Certificado ou Relatério de Avaliagdo de Conformidade, emitido por um 6rgao
credenciado pelo Sistema Brasileiro de Certificacdo do INMETRO (Instituto Nacio-
nal de Metrologia, Normalizagéo e Qualidade Industrial) ou certificado internacio-
nal similar, comprovando que o equipamento ofertado esta em conformidade com
a norma IEC 60950 (Safety of Information Technology Equipament Including Eletri-
cal Business Equipament), devendo constar a marca e o modelo do equipamento
ofertado neste documento, para seguranga do usuario contra incidentes elétricos
e combustdo dos materiais.

Todos os certificados acima deveréo ser apresentados junto aos catalogos dos
equipamentos no envelope da proposta além das seguintes comprovacdes:
Comprovagao que o equipamento ofertado esta relacionado na lista de compati-
bilidade de hardware (HCL) Microsoft, para sistema operacional Windows 10 64
bits PT-BR;

ENTREGA

A entrega seré realizada no enderego Av. dos Pioneiros 86 — Santa Terezinha —
CEP 13140-798 - Paulinia - SP onde serdo recebidos e conferidos.
Prazo de entrega de 15 (quinze) dias a partir da data de assinatura do contrato.

DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A DESPESA

As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta de Recurso Pro-
prio consignado no Or¢camento, para o exercicio de 2022 da Pauliprev, cujos pro-
gramas de trabalho e elemento de despesa esta prescrito na seguinte Dotagéo
Orgamentaria: 03.24.01.09.122.0121.2003.33.90.40.01.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do ajuste & de 12 (doze) meses, a contar da data de emisséo
da Ordem de Execugéo de Servigos pelo Departamento de Administragao, poden-
do ser prorrogado, até o limite de 48 (quarenta e oito) meses, como disposto no
art. 57, inciso 1V, da Lei Federal n.° 8.666/93.e propriedade da CONTRATANTE.
Paulinia, 03 de outubro de 2022.

ANEXO I
(modelo)

DECLARAGAO
(Declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de ha-
bilitagao)

AEempresa .....ccccceveeeveeeeeeeeeeenn, LONPI MO , aqui devida-

Diario Oficial | Paulinia | Edi¢do 1.919 | Paulinia, 03 de Outubro de 2022 | 23



mente representada pelo Sr(a) .......ccceevvveeiiiiiiiiiieiieen, , infra-assinado, DECLA-
RA, por este e na melhor forma de direito, concordar com os termos do PREGAO
PRESENCIAL N° 02/22, dos respectivos documentos e anexos da Licitagao.
Declara ainda, que acatara integralmente quaisquer decisdes que venham a se-
rem tomadas pelo pregoeiro e equipe de apoio ou pela administracédo da PAULI-
PREV, quanto a habilitagao, classificagdo e adjudicagdo, ressalvados os nossos
direitos legais de recursos.

Declara para os devidos fins ndo possuir em seu quadro societario ou empresa in-
dividual, responsaveis ocupantes de cargo publico com o Municipio de Paulinia.
Declara, outrossim, que nao existe, até o presente momento, qualquer impedi-
mento quanto a habilitagdo no presente certame e, que caso venham a conhecer,
no decorrer do certame, comprometemo-nos a comunica-los de imediato a PAU-
LIPREV.

............. e de ... de 2022.

Atenciosamente.

Nome e assinatura do representante legal
RG N® e

ANEXO Il
(modelo)

TERMO DE CREDENCIAMENTO

Aempresa ,com
sedea ,C.N.P.J.
n° , representada pelo(a) Sr.(a)

, CREDENCIA o(a) Sr.(a) (CARGO),

portador(a) do R.G. n° e C.PF.n° ,
para representa-la perante a PAULIPREV em licitagdo na modalidade Pregao
Presencial n° 02/22, para a contratagdo de empresa especializada para pres-
tagdo de servicos de locagdo e manutengdo de equipamento de informatica,
conforme especificagbes do Termo de Referéncia — Anexo |, compreendendo a
cessao de direito de uso de equipamentos e softwares, incluindo a prestagéo de
servigos de manutencao preventiva e corretiva, fornecimento de pecas e supri-
mentos necessarios, podendo formular lances, negociar pregos e praticar todos
os atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas
as fases licitatorias.

NOME

R.G

CARGO
ANEXO IV

Devera ser feita em papel TIMBRADO DA EMPRESA contendo Razao Social, En-
derego completo, CNPJ, telefone, e-mail de contato.

Ao Sr. Fabiano Luiz Avamileno — Pregoeiro
PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N° 02/22
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 35/22

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigos de
locagdo e manutengdo de equipamento de informatica, conforme especificagbes
do Termo de Referéncia — Anexo |, compreendendo a cessao de direito de uso de
equipamentos e softwares, incluindo a prestagéo de servigos de manutengao pre-
ventiva e corretiva, fornecimento de pegas e suprimentos necessarios.

Marca dos
equipamentos:
Valor Mensal:
Valor Total

por 12 (doze)

meses:

ITEM UNID QTDE DI'\FESSCURI\:ICI}I;\A? Vr Unit V’tTa‘:ta'
01 COMPUTADORES | 28
02 SERVIDOR 01
03 NO-BREAK 01
04 NOTEBOOK 01

Declaramos que temos conhecimento de todas as informacgdes e condi¢des para
o comprimento das obrigagbes, objeto desta licitacao.

- Local da prestagao de servigos: Avenida dos Pioneiros, n°® 86 — Santa Terezinha
- Paulinia — SP.

- Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

- Condigdes de pagamento: conforme edital.

- Dados para pagamento:

DECLARAMOS que o prego indicado contempla todos os custos diretos e indi-
retos incorridos na data da apresentagdo desta proposta incluindo, entre outros:
tributos, encargos sociais, despesas administrativas, seguro e lucro.

Condicdes de pagamento conforme constante no edital.

Paulinia, em de de 2022.

Assinatura do representante

Nome do representante legal:
RG do representante:

ANEXO V

DEVERA SER ANEXADO NO ENVELOPE DOCUMENTAGAO

(Sua auséncia nao sera motivo de desclassificagdao, mas a empresa vence-
dora devera elaborar e apresentar na sessao do presente pregao)

A (razédo social da empresa) ,ME (....... ) EPP (......) CNPJ n.°
, com sede a , neste ato represen-

tada pelo(s) (diretores ou sdcios, com qualificacdo completa — nome, RG, CPF,

nacionalidade, fungao) pelo presente instrumento designa e constitui:

1) RESPONSAVEL PARA ASSINATURA DO CONTRATO: o Senhor(es) nome_

RG CPF
¢ao .
Quando néo for diretor, além da documentacgéo retro, devera apresentar procura-
¢ao para tal, no ato da assinatura do mesmo.

nacionalidade/fun-

2) PREPOSTO: o Senhor(es) nome

RG CPF naciona-
lidade/funcao , fone/e-mail ,
o qual, perante ao PAULIPREYV - Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publi-
cos de Paulinia, devera acompanhar o presente Pregéo, fiscalizar, prestar toda as-
sisténcia e orientacao que se fizerem necessarias, conforme art. 68 da Lei Federal
n°® 8.666 de 21 de junho de 1993, e alteracbes posteriores.

Local, data e assinatura

Assinatura do Responsavel legal da empresa

ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE REGULARIDADE NO MINISTERIO DO TRA-
BALHO

(nome completo), representante legal da empresa (nome da pessoa juridica), inte-
ressada em participar do Pregéo Presencial n® 02/2022, tipo menor preco global,
da PAULIPREYV, declaro, sob as penas da lei, atender as normas relativas a saude
e seguranca do trabalho nos termos do Decreto Estadual n® 42.911/98 e nos ter-
mos do paragrafo 6° do artigo 27 da Lei N° 6.544, de 22 de novembro de 1989,
encontra-se em situagao regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere
a observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal,
combinado com a Emenda Constitucional n° 20/98.
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ANEXO VII
(modelo)
DECLARAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 02/22
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 35/22
(Declaragdo de conhecimento do local da prestagido dos servigos)

A empresa ......cooeeeveiiiiiiineenn. y CNPJ N , aqui devi-
damente representada pelo Sr(a@) ......ccccooveeiiiiiiiiiiniiees , infra-assinado, DE-
CLARA, por este e na melhor forma de direito, que tem pleno conhecimento das
condicOes locais em que os servigos serdo prestados, estando ciente de todos os
servigcos a serem executados, e que, caso vencedora, sera plenamente capaz de
presta-los nas atuais condigbes existentes, ndo cabendo posteriormente qualquer
alegacao de seu desconhecimento.

............. e de ... de 2022.

Atenciosamente.

Nome e assinatura do representante legal
RG n°

ANEXO Vil
MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS, QUE, ENTRE SI, FA-
ZEM O PAULIPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PU-
BLICOS DE PAULINIA E

CONTRATO N°: 06/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 35/22
PREGAO PRESENCIAL N°: 02/2022
EDITAL N° 02/2022

DATA: | /2022

VALOR: ( )
PRAZO: 12 (DOZE) MESES

Pelo presente termo de contrato de prestagéo de servigos, de um lado o PAULI-
PREYV - Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos de Paulinia, inscrito no
CNPJ/MF n°04.882.772/0001-55, com sede na Avenida dos Pioneiros, n° 86 — San-
ta Terezinha, no municipio de Paulinia, Estado de Sdo Paulo, representado neste
ato por seu Diretor-Presidente, Sr. Marcos André Breda, infra-assinado, doravante
chamada simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado a empresa

,inscritano CNPJ/MFsobn®_ . ./ -
__, com sede na Rua , n° , Bairro , ha cida-
de de , Estado de , heste ato representado por

, infra-assinado, portador do RG n°
e do CPF/MF n° , doravante designado simplesmente CON-
TRATADA, decorrente do Pregéo Presencial n° 02/2022, realizada nos termos da
Lein.° 8.666, de 21.06.1993, com suas alteragdes subsequentes e demais normas
complementares, mediante as clausulas e condigbes a seguir estabelecidas e que
reciprocamente outorgam e aceitam.

DO INTROITO

O presente instrumento rege-se fundamentalmente pela Lei Federal n°® 10.520/02,
subsidiada pela Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes, que instituem normas
para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e d&o outras providéncias,
estando vinculado ao Processo n°® 35/2022 de acordo com a deliberagéo do Sr.
Diretor-Presidente da PAULIPREV exarada naqueles autos e que autoriza sua
lavratura.

CLAUSULA 12— DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada
para prestagédo de servigos de locagdo e manutengado de equipamento de infor-

matica, compreendendo a cessdo de direito de uso de equipamentos e softwa-
res, incluindo a prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva,
fornecimento de pecgas e suprimentos necessarios, conforme especificagbes
constantes no Termo de Referéncia do Anexo |, parte integrante do Edital do
Pregao Presencial n° 02/2022.

1.2 — Integram e completam o presente Termo de Contrato para todos os fins de
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condi¢des do Edital do
Pregao Presencial n° 02/22, bem como a proposta da CONTRATADA, anexos e
pareceres que formam o processo n° 35/2022.

1.3 — Para a execugao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar
ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doagédo, compensagao, vantagens financeiras ou
nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal
ou de corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contra-
to, ou de outra forma a ele nio relacionada, devendo garantir, ainda, que seus
prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

1.4 A gestora responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagao, conferéncia e re-
cebimento dos servigos prestados sera a Sra. Monica Colacique, Técnico de
Tecnologia da Informagéo, que sera substituido pelo servidor Fabiano Luiz Ava-
mileno, Agente Previdenciario, Departamento Administrativo, em caso de impe-
dimento do primeiro

CLAUSULA 22 — DO REGIME DE EXECUCAO

2.1. Os servigos serdo executados de acordo com as especificagdes fornecidas
pela CONTRATANTE.

2.2. ACONTRATANTE podera, em qualquer ocasido, exercer a mais ampla fisca-
lizagao dos servigos, reservando-se o direito de rejeita-los, a seu critério, quando
néo forem considerados satisfatorios.

2.3. O objeto desta licitagdo devera ser entregue em até 15 (quinze) dias conta-
dos a partir do recebimento do pedido, correndo por conta da CONTRATADA
as despesas de embalagem, montagem, seguros, transporte, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios decorrentes da entrega.

2.4. A fiscalizagéo, por parte da CONTRATANTE, ndo eximira a CONTRATADA
das responsabilidades previstas na legislacao civil e por danos que vier causar
a CONTRATANTE ou a terceiros, seja por atos seus, de seus funcionarios ou
prepostos, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato.

2.5. Havendo qualquer falha na execugao ou caso 0s servigos estejam em desa-
cordo com as normas, a CONTRATADA sera notificada para que regularize as
mesmas, sob pena de aplicacao das penalidades previstas neste termo.

2.6. Nos pregos indicados estéo incluidas, além dos lucros, todas as despesas de
custos, beneficios, tributos e quaisquer outras despesas direta ou indiretamente
relacionadas com a execugdo dos servigos, sempre que solicitadas pela CON-
TRATANTE.

2.7. O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas para restabelecer
a relacéo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contrata-
do e a retribuicdo da Administracao para a justa remuneracao da prestacéo de
servigos, objetivando a manutengao de equilibrio econémico financeiro inicial do
contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém,
de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do
ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual.

CLAUSULA 32 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

3.1. DA CONTRATADA:

3.1.1. Comparecer sempre que requisitado, na sede da CONTRATANTE, por meio
de preposto indicado, para exame e esclarecimentos de problemas relacionados
ao objeto contratual.

3.1.2. Responsabilizar-se por todas as despesas acessorias, ressalvadas aquelas
definidas como sendo de atribuigdo do CONTRATANTE.

3.1.3. Cumprimento do disposto no inciso XXXIlI, do artigo 7° da Constituicdo Fe-
deral.

3.1.4. Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas
no respectivo procedimento licitatério.

3.1.5. Responsabilizar-se por todos os encargos sociais, trabalhistas, previdencia-
rios, da infortunistica do trabalho, fiscais, comerciais, médicos e dos decorrentes
de controle médico de saude ocupacional de seus funcionarios e empregados
utilizados para a consecugao do objeto desta avencga e outros resultantes da exe-
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cucao deste contrato, obrigando-se a salda-los na época propria. A inadimpléncia
da CONTRATADA, com referéncia a estes encargos, nado transfere a CONTRA-
TANTE a responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
contrato, da mesma forma que a CONTRATANTE esta isenta de qualquer vinculo
empregaticio com funcionarios, ou prepostos, da CONTRATADA.

3.1.6. Responder pelos danos de qualquer natureza, que venham a sofrer seus
empregados, terceiros, ou a CONTRATANTE, em razdo de acidentes ou de
agdo, ou omissao, dolosa ou culposa, de prepostos da CONTRATADA ou de
quem em seu nome agir, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo e acompanhamento efetuados pela CONTRATANTE.

3.1.7. Fazer prova da regularidade para com o INSS — Instituto Nacional do Seguro
Social, mediante a apresentacdo de CND — Certiddo Negativa de Débito, bem
como perante o FGTS — Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, através da
apresentacao de CRF — Certificado de Regularidade do FGTS. Ambas as certi-
ddes, em vigor na data da emiss&do da Nota Fiscal, deverao ser juntadas a Nota
Fiscal emitida e apresentada a CONTRATANTE.

3.1.8. Na hipoétese de qualquer reclamacgao trabalhista, intentada contra a CON-
TRATANTE por empregados da CONTRATADA ou de eventuais subcontratan-
tes, estes deverdo comparecer espontaneamente em Juizo, reconhecendo sua
verdadeira condicao de empregador e substituir o CONTRATANTE no processo,
até o final do julgamento, respondendo pelos 6nus diretos e indiretos de eventual
condenagao.

3.1.9. Cabera a CONTRATADA observar escrupulosamente a boa pratica dos ser-
vigos, respeitando com fidelidade as orienta¢des, bem como as leis, regulamen-
tos e posturas federais, estaduais e municipais relativos aos servigos.

3.2. DO CONTRATANTE:

3.2.1. Efetuar os pagamentos da forma convencionada neste instrumento, que
sera liberado pela gestora do presente contrato, Sra. Ménica Colacique, Técnica
de Tecnologia da Informagédo do PAULIPREV - Instituto de Previdéncia dos Fun-
cionarios Publicos de Paulinia.

CLAUSULA 42 — DA VIGENCIA

4.1. A vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir
da ordem de servigo, podendo ser prorrogado nas hipéteses legais a critério e
interesse da CONTRATANTE, em conformidade com a Lei Federal n° 8666/93
art. 57 Inc. IV e suas alteragdes.

4.2. Todas as vezes que o prazo de vigéncia do contrato ultrapassar o periodo de
1 (um) ano, os pregos poderao ser reajustados, considerando-se a variagao do
IPCA/IBGE (indice nacional de precos ao consumidor amplo).

CLAUSULA 52 — DA REMUNERAGAO E PAGAMENTO

5.1. Pelos servigos, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mensal de
R$ ( ) na forma prevista neste contrato.
5.1.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestagdo dos servigos,
em 12 (doze) meses o valor total de R$ ( ).
5.1.2. O prazo para o pagamento sera de até 10 (dez) dias, apds apresentagao da
respectiva nota fiscal/fatura, devidamente discriminada e atestada pela gestora,
sendo que o pagamento sera efetuado por meio de depdsito em conta corrente
ou boleto bancario, sendo vedada a antecipagdo de pagamento sem a corres-

pondente contra entrega dos mesmos.

5.1.2. No valor total acima indicado, considerar-se-ao incluidos todos os itens de
despesa, seja qual for o seu titulo ou natureza, entre os quais, os relativos a
transporte, encargos, impostos, acessorios, taxa de administragdo, encargos
sociais, fiscais, comerciais, trabalhistas, de seguro e ainda, lucro, insumos, de
modo que o objeto deste contrato sera entregue a CONTRATANTE livre e de-
sembaragado, pronto para o uso a que se destina.

5.1.3. O valor acima, ja fixado em real, nao sofrera nenhum outro tipo de corregéo
monetaria. Somente sera admitida revisdo de pregos nos casos em que fatores
supervenientes devidamente comprovados pela CONTRATADA e aceitos pela
CONTRATANTE, determinem o desequilibrio econdmico e financeiro do contrato.

5.1.4 Quando da emissao da nota fiscal, a empresa devera fazer constar no seu
corpo o numero da NOTA DE EMPENHO, preferencialmente em destaque, sen-
do que na sua auséncia a mesma sera recusada.

5.2. Nenhum pagamento antecipado sera efetuado a CONTRATADA, ou enquan-
to pendente de liquidagdo qualquer obrigagado financeira que lhe foi imposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pa-
gamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

5.3. Os pagamentos efetuados apos o referido prazo, serdo acrescidos de multa
e juros moratorios, a razdo de 2% (dois por cento) e 1% (um por cento), respec-
tivamente ao més.

CLAUSULA 62 - DO SUPORTE LEGAL E ORGAMENTARIO

6.1. Este contrato é regido pela Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, instrumento
convocatorio e seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

6.2. As despesas decorrentes da execugao do objeto do presente contrato corre-
rédo as contas das dotagdes orgamentarias vigentes, codificadas pelo 03.24.01.0
9.122.0121.2003.33.90.40.01.

6.3. Sera obedecido o principio da anualidade orgamentaria, devendo as des-
pesas do exercicio subsequente onerar as dotagbes proprias do orgamento do
PAULIPREV — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLI-
COS DE PAULINIA.

CLAUSULA 72 — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Em caso de inexecugao total ou parcial do contrato, garantida prévia defesa,
o contratado incorrera em multa, estipulada da seguinte forma:

7.1.1. Multa de 1% (um por cento) sobre o valor total adjudicado, por dia de atraso
na entrega do objeto licitado, limitado ao 10° (décimo) dia.

7.1.2. Nos demais casos de inadimplemento, multa de até 20% (vinte por cento)
sobre o valor total adjudicado.

7.1.3. No caso de inadimpléncia total, multa de 30% (trinta por cento) sobre o total
adjudicado a empresa.

7.1.4. Suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de con-
tratar com a PAULIPREYV, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

7.1.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica em geral, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigédo
ou até que seja providenciada sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contrato ressarcir a Ad-
ministragao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao
aplicada com base no subitem anterior.

7.2. As sangdes previstas podem ser aplicadas conjuntamente, bem como com as
previstas nos artigos 81, 86 e 88 da Lei 8.666/93 e alteragbes.

7.3. As multas e outras sangdes previstas neste Instrumento poderéo ser releva-
das na hipoétese de caso fortuito e forga maior, ou a auséncia de culpa da CON-
TRATADA, devidamente comprovadas perante 0 CONTRATANTE.

7.4. O valor da multa aplicada devera ser recolhido ao PAULIPREV no prazo de
05 (cinco) dias corridos, a contar a partir da data do recebimento da notificacao,
podendo o valor ser descontado das faturas por ocasido de seu pagamento, a
exclusivo critério do PAULIPREYV, e respeitado o prazo supracitado.

7.5. A aplicagédo de multas que ultrapasse o equivalente a 30% (trinta por cento)
do valor do contrato, sera causa de rescisdo contratual, unilateralmente, pela
Administragédo, nos termos da legislagao vigente.

7.6. Apds a aplicagéo de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-se-a
comunicagao escrita a CONTRATADA, e publicado na Imprensa Oficial do Mu-
nicipio e/ou Diario Oficial do Estado (excluida as penalidades de adverténcia e
multa de mora), constando o fundamento legal da punigéo, informando ainda que
o fato sera registrado no cadastro correspondente, inclusive junto ao Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo.

7.7. O presente contrato podera ser rescindido ou alterado nas hipéteses legais,
por acordo das partes ou unilateralmente pela CONTRATANTE nos casos de
interesse publico devidamente justificado.

CLAUSULA 82 — DA RESCISAO

8.1. O descumprimento de qualquer clausula ou de simples condi¢do deste Con-
trato, assim como a execugao do seu objeto em desacordo com o estabelecido
em suas clausulas e condi¢gdes, bem como com o previsto no Art. 78 da Lei
8.666/93 e alteragdes, dara direito a CONTRATANTE de rescindi-lo, sem que
caiba a CONTRATADA qualquer direito, exceto o de receber o estrito valor cor-
respondente ao fornecimento realizado, desde que estejam de acordo com as
prescri¢cdes ora pactuadas, assegurada a defesa prévia.

8.2. O Contrato podera ser rescindido sob qualquer das formas previstas no Art.
79 da Lei 8.666/93.

8.3. Este contrato podera, ainda, ser rescindido nos seguintes casos:

a) Decretagao de faléncia, pedido de recuperacgao judicial ou dissolugao da CON-
TRATADA;

b) Alteracéo do contrato social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA, que, a juizo do CONTRATANTE, prejudique a execugao deste
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pacto;

c) Transferéncia dos direitos e/ou obrigagdes pertinentes a este Contrato, sem
prévia e expressa autorizagdo da CONTRATANTE;

d) Cometimento reiterado de faltas, devidamente anotadas na forma do paragra-
fo 1° do art. 67 da Lei 8.666/93;

e) No interesse da CONTRATANTE, mediante comunicagdo com antecedéncia
de 5 (cinco) dias, com o pagamento dos bens adquiridos até a data comunicada
no aviso de rescis&o.

f) No caso de descumprimento da legislagdo sobre trabalho de menores, nos
termos do disposto no inciso XXXIIl do Art. 7° da Constituicdo Federal.

CLAUSULA 92— DO FORO

9.1. As partes elegem, de comum acordo, o Foro da Cidade de Paulinia, como
competente para dirimir eventuais duvidas decorrentes do presente contrato,
com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que for.

CLAUSULA 102 — DA PUBLICAGAO

10.1. A publicagao do presente Contrato no Diario Oficial do Municipio, por extrato,
sera providenciada até o 5° dia util do més seguinte ao de sua assinatura.

CLAUSULA 112 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Fica fazendo parte integrante deste contrato o instrumento convocatério e
seus anexos, bem como a proposta final apresentada pela CONTRATADA.

11.2. A tolerancia das partes nao implica em novagéo das obrigagées assumidos
no presente instrumento.

E, por assim estarem de pleno acordo, assinam o presente Instrumento, em 02
(duas) vias, de igual teor e forma, para todos os fins de direito, na presenga das
duas testemunhas abaixo nomeadas que a tudo assistiram.

Paulinia, de _ de de 2022.

MARCOS ANDRE BREDA
Diretor-Presidente

Contratada

Testemunhas:

Nome:
CPF.:

Nome:
CPF.:

ANEXO IX
DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(Em papel timbrado da empresa licitante)

Ao
Sr. Pregoeiro

A empresa , pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n° , com sede na cidade de ,aRua
n° , heste ato representada na forma de seus atos constitutivos por (nome

do representante legal) , (nacionalidade) ,
(estado civil) e CPF n° , residente e do-
miciliado na cidade de , a Rua ,n° ___  DECLARA SOB
AS PENAS DAS LEIS, sem prejuizo das san¢des e multas previstas neste ato
convocatorio, que é microempresa ( ) ou empresa de pequeno porte (), nos
termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n°® 123/06 — Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte com as alteragbes
contidas na Lei Complementar n® 147/2014, cujos termos declara conhecer na
integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de
desempate no procedimento licitatério do Pregao Presencial n° 02/22, realizado
pela PAULIPREV.

, RG n°

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragao.

(Cidade), de de 2022

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL

ANEXO X
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2022
PROCESSO N° 35/2022

DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Identificagdo completa do representante da licitante), como representante devida-
mente constituido de (identificagdo completa da licitante), doravante denominado
(licitante), declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal
Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar do Pregdo n° 02/2022 foi elaborada de
maneira independente (pela licitante), e o conteudo da proposta néo foi, no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
outro participante potencial ou de fato do Pregdo n° 02/2022, por qualquer meio
ou qualquer pessoa;

(b) a intengcdo de apresentar proposta elaborada para participar do Pregdo n°
02/2022 nao foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante
potencial ou de fato do Pregao n° 02/2022, por qualquer meio ou qualquer pessoa;

(c) que néo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na deciséo
de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregao n°® 02/2022 quanto a
participar ou ndo da referida licitagao;

(d) que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregéo n°® 02/2022
nao sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido
com qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregédo n° 02/2022 antes
da adjudicagdo do objeto da referida licitagao;

(e) que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregéo n°® 02/2022
nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou re-
cebido de qualquer integrante da PAULIPREV antes da abertura oficial das pro-
postas; e

(f) que esta plenamente ciente do teor e da extenséo desta declaragdo e que de-
tém plenos poderes e informagdes para firma-la.
,em___ de de

(representante legal da licitante, no ambito da licitacéo,
com identificagdo completa)

ANEXO XI
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

Contratante: Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos de Paulinia —
PAULIPREV

Contratado:

Contrato: n° 06/2022

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servigos de lo-
cagao e manutengao de equipamento de informatica, conforme especificagdes do
Termo de Referéncia — Anexo |, compreendendo a cesséo de direito de uso de
equipamentos e softwares, incluindo a prestagéo de servigos de manutengao pre-
ventiva e corretiva, fornecimento de pegas e suprimentos necessarios.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de
sua execugao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletrénico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das mani-
festagbes de interesse, Despachos e Decistes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Re-
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solugédo n° 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados
no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado de Séo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Com-
plementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entado, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) As informagdes pessoais dos responsaveis pela CONTRATANTE estédo cadas-
tradas no moédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”,
nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declara-
¢ao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA manter seus dados sempre
atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADQOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e conse-
quente publicagéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimen-
tais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Paulinia/SP, 03 de outubro de 2022.
Responsaveis que assinaram o ajuste:

Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia
Avenida dos Pioneiros, 86 — Santa Teresinha — CEP 13.140-798 — Paulinia/SP.
Telefones: (019) 3833-7050

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Marcos André Breda

Cargo: Diretor-Presidente

CPF: 138.031.708-85

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: Marcos André Breda

Cargo: Diretor-Presidente

CPF: 138.031.708-85

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: Marcos André Breda
Cargo: Diretor-Presidente
CPF: 138.031.708-85
Assinatura:

Pela contratada:
Nome:

Cargo:

CPF:
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Marcos André Breda

Cargo: Diretor-Presidente

CPF: 138.031.708-85

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome: Ménica Colacique

Cargo: Técnica Tecnologia da Informagéo
CPF: 418.035.398-95

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve
identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico,
na condicdo de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsa-
veis por agdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis
por processos licitatorios; de responsaveis por prestagdes de contas; de responsa-
veis com atribui¢cdes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados
relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipétese de presta-
¢bes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja
arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagado, sera ele objeto de
notificagado especifica. (Inciso acrescido pela Resolugédo n° 11/2021)

PORTARIA N° 169/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA ESPECIAL
§ 4°, inciso lll do art. 40 da CF/88

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
4508/2022, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria Especial, nos termos do §4°, inciso Il do art.
40 da Constituigdo Federal, com proventos integrais calculados pela média aritmé-
tica e reajuste pelo INSS, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). FABIANE
PIGATO LOPES OLIVEIRA, PIS n°® 12432691468, matricula n° 4177-7, ocupante
do cargo de Auxiliar Odontolégico, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal
de Paulinia.

II- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroa-
tivos a 01/10/2022.

Paulinia, 03 de outubro de 2022 .

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 170/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Artigo 3° da E.C. 47/2005

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
5205/2022 resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do
art. 3° da EC 47/2005, com proventos integrais calculados pela ultima remunera-
¢ao e reajuste pela paridade, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). MARIA
LUCIA DA PAZ, PIS n° 12314599472, matricula n® 3644-7, ocupante do cargo
efetivo de Agente de Apoio Operacional, do quadro de pessoal da Prefeitura Mu-
nicipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Paulinia, 03 de outubro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 171/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Artigo 3° da E.C. 47/2005

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n°® 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
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nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
501/2019, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribui¢do, nos termos do art.
3°da EC 47/2005, com proventos integrais calculados pela ultima remuneragao e re-
ajuste pela paridade, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). INES JOAQUINA
DE CARVALHO, PIS n° 12363972815, matricula n® 4, ocupante do cargo efetivo de
Telefonista, do quadro de pessoal da Camara Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Paulinia, 03 de outubro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 172/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(}AO
Artigo 40°, § 1°, inciso lll, alinea “a” da Constituicdo Federal

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
4970/2022, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do
§ 1°, 1ll, “@” do art. 40 da CF, com proventos integrais calculados pela média arit-
mética e reajuste pelo INSS, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). NEIDE
CORREA VIEIRA BELEI, PIS n° 12086690101, matricula n® 12615-2, ocupante
do cargo efetivo de Técnico de Enfermagem, do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Paulinia, 03 de outubro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 173/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA ESPECIAL
§ 4°, inciso Ill do art. 40 da CF/88

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
5399/2022, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria Especial, nos termos do §4°, inciso Il do art.
40 da Constituigdo Federal, com proventos integrais calculados pela média aritmé-
tica e reajuste pelo INSS, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). OSVALDO
MASSAYOSHI UETI, PIS n° 1.700.721.295-4 matricula n° 5025-3, ocupante do
cargo de MEDICO PLANTONISTA, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal
de Paulinia.

II- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao com efeitos retroativos
a 01/10/2022.

Paulinia, 03 de outubro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 174/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Artigo 3° da E.C. 47/2005

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
251/2017, resolve:

1. Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigao, nos termos do
art. 3° da EC 47/2005, com proventos integrais calculados pela ultima remunera-
cdo e reajuste pela paridade, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). ELIO
DAS GRAGCAS COSTA, PIS/PASEP n° 107.961.842-05, matricula n° 3424-0, ocu-
pante do cargo efetivo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, do quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Paulinia, 03 de outubro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 175/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Artigo 3° da E.C. 47/2005

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
5240/2022, resolve:

1. Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigao, nos termos do
art. 3° da EC 47/2005, com proventos integrais calculados pela ultima remunera-
¢ao e reajuste pela paridade, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). ELIANA
APARECIDA DE PAULO FRANCO, PIS/PASEP n° 123926800-10, matricula n°®
137, ocupante do cargo efetivo de TELEFONISTA, do quadro de pessoal da Ca-
mara Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Paulinia, 03 de outubro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 177/2022
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia, de 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
5321/2022, resolve:

I- Conceder Aposentadoria por incapacidade permanente, nos termos do artigo
18, inciso |, da Lei Complementar n° 18/2001, em observancia ao artigo 40, § 1°,
inciso | da Constituicdo Federal, com proventos integrais, calculados pela média
aritmética e reajuste pelo INSS, ao (a) servidor (a) publico (a) municipal Sr(a).
ANGELA DE AZEVEDO, PIS n° 125.02989.28.2, matricula n°® 9075-1, ocupante
do cargo efetivo de Técnico de Enfermagem, do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retro-
ativos a 01/10/2022.

Paulinia, 03 de outubro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria
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CAMARA MUNICIPAL

DECRETO LEGISLATIVO N° 324, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO DIPLOMA MAURO GARCIA DE PAULA
DE MERITO ESPORTIVO AO SENHOR JULIO BRUSTOLIN.”

Fago saber que a Camara Municipal APROVOU e eu, seu Presidente, PROMUL-
GO o seguinte Decreto Legislativo:

Artigo 1° - Fica concedido o titulo de “DIPLOMA MAURO GARCIA DE PAULA DE
MERITO ESPORTIVO” ao Senhor Julio Brustolin, pelos relevantes servigos pres-
tados em prol do esporte no Municipio de Paulinia.

Artigo 2° - A Camara Municipal fara, solenemente, a entrega do Diploma ao ho-
menageado.

Artigo 3° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prédio Ulysses Guimaraes, 27 de setembro de 2022

VEREADOR FABIO VALADAO
PRESIDENTE

Publicado na Secretaria. Data supra.

THAIS REGINA DE OLIVEIRA FISCHER
SECRETARIA GERAL

DECRETO LEGISLATIVO N° 325, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO DIPLOMA MAURO GARCIA DE PAU-
LA DE MERITO ESPORTIVO A ACADEMIA BLASTER TEAM E SEUS ATLE-
TAS.”

Fago saber que a Camara Municipal APROVOU e eu, seu Presidente, PROMUL-
GO o seguinte Decreto Legislativo:

Artigo 1° - Fica concedido o “DIPLOMA MAURO GARCIA DE PAULA DE MERITO
ESPORTIVO” a Academia Blaster Team e seus atletas pelos relevantes servigos
prestados em prol do esporte no municipio de Paulinia.

Artigo 2° - A Camara Municipal fara, solenemente, a entrega dos Diplomas aos
homenageados.

Artigo 3° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prédio Ulysses Guimaraes, 27 de setembro de 2022

VEREADOR FABIO VALADAO
PRESIDENTE

Publicado na Secretaria.
Data supra.

THAIS REGINA DE OLIVEIRA FISCHER
SECRETARIA GERAL

DECRETO LEGISLATIVO N° 326, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO DIPLOMA MAURO GARCIA DE PAULA
DE MERITO ESPORTIVO AO SENHOR CARLOS EDUARDO SOARES - ATA-
LIBA.”

Fago saber que a Camara Municipal APROVOU e eu, seu Presidente, PROMUL-
GO o seguinte Decreto Legislativo:

Artigo 1° - Fica concedido o “DIPLOMA MAURO GARCIA DE PAULA DE MERITO
ESPORTIVO” ao senhor Carlos Eduardo Soares — Ataliba, pelos relevantes servi-
¢os prestados em prol do esporte no Municipio de Paulinia.

Artigo 2° - A Camara Municipal fara, solenemente, a entrega do Diploma ao ho-
menageado.

Artigo 3° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.
Prédio Ulysses Guimaraes, 27 de setembro de 2022

VEREADOR FABIO VALADAO
PRESIDENTE

Publicado na Secretaria. Data supra.

THAIS REGINA DE OLIVEIRA FISCHER
SECRETARIA GERAL

PORTARIA N° 3177/2022
“DESIGNAGAO DE SUBSTITUIGAO POR LICENGA MEDICA”.

Vereador Fabio de Paula Valadao, Presidente da Camara Municipal de Paulinia,
no uso de suas atribuicdes legais, Resolve:

Designar a Sra. Thais Galvao de Alencar Rodrigues, funcionaria efetiva, ocupar a
Funcéo Gratificada de Procurador Chefe, por motivo de licenga médica do funcio-
nario efetivo o Sr. Thiago Carvalho de Moura Lopes, a partir desta data, a saber.

Cumpra-se.
Publique-se

Paulinia, 03 de outubro de 2022.

FABIO DE PAULA VALADAO
Presidente

PORTARIA N° 3178/2022

“DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDORA ESTATUTARIA POR MOTI-
VO DE APOSENTADORIA. ”

Vereador Fabio de Paula Valadao, Presidente da Camara Municipal de Paulinia,
no uso de suas atribuicdes legais, Resolve:

Exonerar, por motivo de aposentadoria, a servidora estatutaria Sra. Inés Joaquina
de Carvalho, matricula n° 004, com fundamento no art. 18, da Lei Complementar
n® 18 de 09 de outubro de 2021, fls. 147, Artigo 3° da Emenda Constitucional n°
47/2005, a partir desta data a saber.

Cumpra-se.
Publique-se.

Paulinia, 03 de outubro de 2022

FABIO DE PAULA VALADAO
Presidente

PORTARIA N° 3179/2022

“DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDORA ESTATUTARIA POR MOTI-
VO DE APOSENTADORIA. ”

Vereador Fabio de Paula Valadao, Presidente da Camara Municipal de Paulinia,
no uso de suas atribuicdes legais, Resolve:

Exonerar, por motivo de aposentadoria, a servidora estatutaria Sra. Eliana Apa-
recida de Paulo Franco, matricula n° 137, com fundamento no art. 18, da Lei
Complementar n° 18 de 09 de outubro de 2021, fls. 147, Artigo 3° da Emenda
Constitucional n® 47/2005, a partir desta data a saber.

Cumpra-se.
Publique-se.
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Paulinia, 03 de outubro de 2022

FABIO DE PAULA VALADAO
Presidente

COMUNICADO

VEREADOR FABIO VALADAO, Presidente da Camara Municipal de Paulinia,
em atencgéo ao que dispoe o Artigo 249 do Regimento Interno, torna publico
que se encontra em tramitagcdo o Projeto de Lei n° 139/2022, do Executivo,
que “ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA PARA O EXERCICIO FINAN-
CEIRO DE 2023”, transcorrendo a partir da publicagdo deste Comunicado o
prazo de 10 (dez) dias para o recebimento de emendas populares.

Paulinia, 30 de setembro de 2022

VEREADOR FABIO VALADAO
PRESIDENTE

Publicado no Site Oficial da Camara, Quadro de Editais da Camara Municipal e no
Diario Oficial do Municipio de Paulinia.

RODRIGO ANTONIO QUAIATTI
DIRETOR DO DEPARTAMENTO LEGISLATIVO

£ INSCRICAO PARA
«y ELEICAO 2022

representantes da sociedade civil

15/09 a 03/11

EQUISITOS
- ter idade de 18 anos
Ndo ocupar cargo politico
star em gozo de seus
ol fecs

‘Informagdes: 19 3874 9976
Casa dos Conselhos

Av. Getllio Vargas 527
Nova Paulinia
casadosconselhos@paulinia.sp.gov.br

CONSELHO MUNICIPAL DOS

DIREITOS DA MULHER
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