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EXCELENTiISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINIA

COPIA

SENHOR DANILO BARROS
Oficio n.° 023/STSPMP/2026

Assunto — Data Base 2026

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL DE PAULINIA, entidade de classe, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas sob o n.° 59.019.463/0001-48, com endereco situado na Rua dos
Imigrantes, n.° 885, Parque da Figueira, Paulinia, S.P., C.E.P. 13.140-841,
representado por seu Presidente Sr. Rodrigo Antonio MAcelari infra-assinado, vem
T respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia, para expor e ao final requerer o
N\ % que segue:

De se ressaltar que este sindicato de classe, legalmente constituido
perante a Receita Federal do Brasil e registrada junto ao Ministério do Trabalho e
Emprego sob o n.° 46000.008167/93, nos termos do artigo 8.° da Constituicao
Federal & a unica e legitima representante dos servidores publicos municipais de
Paulinia.

Nos termos do artigo 37, inciso X da Constituicdo Federal, o
empregador publico deve proceder a revisao salarial anual, ou seja, conceder a data
base aos servidores publicos obedecendo, subsidiariamente as regras inseridas em
norma infraconstitucional local.

No caso de Paulinia, a Lei Municipal n.° 3.328/2013 garante esse
direito aos servidores publicos municipais, estabelecendo 1.° de maio de cada ano
para ocorréncia da revis&o salarial.

Em assembléias gerais extraordinarias realizadas respectivamente
em 24 e 30 de marco do corrente, os servidores publicos municipais apresentaram
seus anseios para elaboragdo da pauta de reivindicacdes referente a data base
2026, as quais seguem transcritas no documento anexo.
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Isto posto, em obediéncia ao principio da legalidade, requer a Vossa
Exceléncia:

- _seja_concedida a data base exercicio 2026, nos termos
ropostos, conforme preconizado no inciso X do artigo 37 da Constituicao
Federal e Lei Municipal n.° 3.328/13;

- sejam atendidas todas as reivindicacoes constantes na pauta
gue seque anexa;

- seja_agendada reunido_entre representantes da_entidade de
classe, comissao de servidores e Vossa Exceléncia, para discussao acerca da
data base 2026;

Nos termos do que preleciona o artigo 97 da Lei Organica do
Municipio, requer seja a presente notificagdo atendida no prazo maximo de 15
(quinze) dias.

Termos em que,
P. Deferimento.

Paulinia, 31 de margo de 2026 y /
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Reivindicacoes Gerais:

1- Criacdo de Comissao Permanente de Negociacdo Tripartite, reunindo
representantes do Poder Executivo, do Legislativo e do Sindicato;

2- Concessdao da reviséo salarial prevista no artigo 37, inciso X, da Constitui¢cao
Federal, com a aplicagdo da inflagdo medida pelo IPCA-IBGE dos ultimos doze
meses;

3- Reposi¢do das perdas decorrentes da retirada do 14° salério, com concesséo
de reajuste de 8,66%);

4- Concesséao de 5,20% referente a data base de 2021, quando houve apenas a
incorporacao do abono salarial e reajuste 0%;

5- Cumprimento imediato e efetivo da “Lei do Descongelamento” - Lei Federal
Complementar n.° 226/2026, com a retroatividade dos direitos ndo pagos;

6- Cumprimento da Lei Federal n.° 15.326/2026 com o reenquadramento das
educadoras no quadro do magistério municipal, Lei Complementar n.° 65/2017;

7- Concessao de Auxilio Médico Social, ou similar, para os servidores
inativos/aposentados/pensionistas nos mesmos valores dos funcionarios da ativa;

8- Alteracao da lei que concedeu o Bonus de Natal, para que ndo haja critérios
ou condicionantes punitivos e excludentes e que inclua os servidores inativos e
aposentados;

9- Aplicacéo de reajuste nos auxilios alimentagcdo (R$ 1.600,00), saude (R$
500,00), transporte (R$ 400,00) e refeicdo (R$ 1.000,00), consignando a
necessidade de alteracao legislativa para que ndo haja perda desses direitos
decorrentes de faltas justificadas, acidente de trabalho, licenga gestante e demais
previsdes legalmente resguardadas, além de previsdo de reajuste anual.

10- Imediata revogacdo dos das PCCR’s (Leis Complementares 129/2025 e
131/2025) e da “Segregacéo de Massas” (Lei Complementar 128/2025);




