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DESPACHO

No peticionamento anterior o Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Paulinia
reporta uma série de questdes ocorridas no ambito da Secretaria Municipal de Educacao, e
num contexto mais geral, o indeferimento de sua participacao na Comissao Municipal
em que se discutem medidas de prevencao a disseminacao da COVID19 nas relacoes
de trabalho mantidas pela Administracao Publica.

Quanto a ultima questao, destaca a fundamentagao da decisdo do executivo Municipal, de
indeferimento da participagao do ente Sindical nesse ambito de discusséo:

"o Decreto Municipal 7.842/2020 instituiu o Comité em epigrafe, abarca a pluralidade de
Orgaos da Administracdo, sendo constituida por representantes de comunidade escolar,
funcionarios e outros;

- inexiste quaisquer temas afetos as questdes sindicais;

- de igual forma, inexiste afronta a Constituicdo Federal, notadamente ao inciso Il do artigo
8.2daC.Fy

No entanto, a conduta da Municipalidade, nesse aspecto, mostra-se contraria ao principio
democratico, e aos demais principios fundantes do Estado de Direito, de observancia
obrigatéria, inclusive no ambito das relacoes de trabalho.

A materializagdo do principio democratico, nesse ambito, se da com a observancia dos
preceitos constitucionais, a exemplo do artigo 8% da Constituicdo da Republica, que
privilegiam a negociagao e o dialogo entre os polos componentes das relagées de trabalho,
com ativa participacao da representacao coletiva dos trabalhadores, por meio dos sindicatos.
No ambito da administracdo publica, da mesma feita, o locus do didlogo também deve ser
privilegiado, por meio da mesma representacao coletiva (a exemplo do disposto no artigo 37,
incisos VI e VII), e, embora, em comparativo com a iniciativa privada, a seara negocial possa
sofrer restricdes em fungado dos principios regentes da Administracdo Publica, em especial,
pelas questdes de viés mais orgcamentario, certamente, na hipbtese vertente, ndo se
vislumbram tais obices.

Isso porque o Comité referido visa ao estudo, elaboracao, proposicao de medidas a serem
adotadas no ambito da Administracdo Publica, de carater preventivo a disseminacao do
COVID19 no ambito das suas relacoes de trabalho, sendo salutar a participacao ativa
da representacao dos trabalhadores nesse ambito de discussao.

Assim, determino a notificacdo da inquirida, recomendando-se, com base na
fundamentacgao supra, a admissao da representacao sindical dos trabalhos no referido
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comité e demais instancias propositivas e deliberativas sobre a matéria, fixando-se
prazo de dez para a evidéncia de atendimento a medida ora recomendada. Em
acréscimo, no mesmo prazo, a parte devera ser manifestar sobre os demais
questionamentos e pontos levantados no ultimo peticionamento do sindicato.

Campinas, 25 de setembro de 2020

Luana Lima Duarte Vieira Leal
PROCURADORA DO TRABALHO
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